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ประกาศสํานักงานสถิติแหงชาติ 
เรื่อง   รายละเอียดเกี่ยวกบัวิธดีําเนินการในการสํารวจภาวะการทํางานของประชาชน 

พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
 

 

ดวยสํานักงานสถติิแหงชาติ  จะดําเนินการสํารวจตัวอยางภาวะการทํางานของประชากรเพ่ือเก็บ

รวบรวมขอมูลสถิติเกี่ยวกับจํานวนและลักษณะของกําลังแรงงาน  ไดแก  ประชากรในวัยทํางาน   

(อายุ  ๑๕  ปขึ้นไป)  ประชากรนอกวัยทํางาน  ผูมีงานทํา  จําแนกตามลักษณะที่นาสนใจ  เชน  อายุ  

เพศ  การศึกษาท่ีสําเร็จ  อาชีพ  อุตสาหกรรม  สถานภาพการทํางาน  ชั่วโมงทํางาน  คาจาง  เงินเดือน  

และผลประโยชนอื่น ๆ  ที่ไดรับจากการทํางาน  และผูวางงาน  จําแนกตามลักษณะบางประการท่ีนาสนใจ  

เชน  ระยะเวลาในการหางานทํา  งานที่ทําครั้งสุดทาย  สาเหตุการวางงานเพ่ือประโยชนในการนาํขอมูลมา

ใชในการกําหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เพ่ือวางแผนงานการ

บริหารของหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

อาศัยอํานาจตามความใน  มาตรา  ๙  และ  มาตรา  ๑๐  แหงพระราชบัญญัติสถิติ   

พ.ศ.  ๒๕๕๐  และกฎกระทรวงวาดวยการสํารวจตัวอยางหรือสํามะโนประชากรและเคหะ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  

จึงประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีดําเนินการในการสํารวจตัวอยางภาวะการทํางานของประชากร   

พ.ศ.  ๒๕๕๙  ดังตอไปนี้   

๑.  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

เก็บรวบรวมขอมูลโดยวิธีสัมภาษณ  โดยมีพนักงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ  ไปสอบถาม

ขอมูลของสมาชิกทุกคนในครัวเรือน  และกรอกขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณลงในแบบสอบถาม  (ใชเครื่อง

คอมพิวเตอรพกพา  (Tablet  PC)  ในการเก็บขอมูล) 

๒.  รายละเอียดของแบบสอบถาม  และวิธีการกรอกแบบสอบถาม 

 ๒.๑  แบบสอบถามที่ใชในการทําสํารวจภาวะการทํางานของประชากร  พ.ศ.  ๒๕๕๙  

ประกอบดวยขอถามหลัก  ๕  ตอน  ไดแก 

  ตอนที่  ๑ ลักษณะทั่วไปของสมาชิกในครัวเรือน 

  ตอนที่  ๒ การศึกษา 

  ตอนที่  ๓ การทํางาน 

  ตอนที่  ๔ ความตองการจะทํางานเพ่ิม 
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  ตอนที่  ๕ รายไดของลูกจาง 

 ๒.๒  วิธีการบันทึกแบบสอบถาม 

 ๑.  หนาปก   

  ขอ  ๑-๕  สถานที่ตั้งของครัวเรอืน  พนักงานแจงนับนําเขาจากไฟลเขตแจงนับตัวอยาง  

และไฟลครัวเรือนตัวอยาง 

  ขอ  ๖  ชุดเขตแจงนับตัวอยาง  ชุดครัวเรือนตัวอยาง  เดือน  พ.ศ.  พนักงานแจงนับ

นําเขาจากไฟลเขตแจงนับตัวอยาง  และไฟลครัวเรือนตัวอยาง 

  ขอ  ๗  ลําดับที่ครัวเรือนตัวอยาง  ประเภทครัวเรือนตัวอยาง  พนักงานแจงนับเลือก

จากโปรแกรมบนเครื่องแท็บเล็ต  ที่หนาบัญชีรายชื่อครัวเรือนตัวอยาง 

  ขอ  ๘  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนขั้นแจงนับ  โปรแกรมจะคํานวณใหอัตโนมัติ  

ภายหลังจากที่พนักงานแจงนับบันทึกขอมูล  และสงขอมูลเขาระบบเรียบรอยแลว 

  ขอ  ๙  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนขั้นแจงนับ  พนักงานแจงนับนําเขาจากไฟลเขตแจง

นับตัวอยาง  และไฟลครัวเรือนตัวอยาง 

  ขอ  ๑๐  ชื่อผูตอบสัมภาษณ  พนักงานแจงนับบันทึกชื่อผูตอบสัมภาษณลงในเครื่อง

คอมพิวเตอรพกพา  (Tablet  PC) 

  ขอ  ๑๑  ผลการแจงนับครัวเรอืนตวัอยางนี ้ พนักงานแจงนบับันทึกรหัสผลการแจงนับ

ลงในเครื่องคอมพิวเตอรพกพา  (Tablet  PC) 

 ๒.  ตอนที่  ๑  ลักษณะท่ัวไปของสมาชิกในครัวเรือน  (ถามทุกคนในครัวเรือน  ยกเวน  F๖  

ถามเฉพาะผูที่มีอายุ  ๑๕  ปขึ้นไป) 

  สดมภ  F๑  บันทึกลําดับท่ีสมาชิกในครัวเรือน 

  สดมภ  F๒  บันทึกชื่อและนามสกุลของสมาชิกในครัวเรือน 

  สดมภ  F๓  บันทึกรหัสความเกี่ยวพันกับหัวหนาครัวเรือน 

  สดมภ  F๔  บันทึกรหัสเพศ  ของสมาชิกทุกคนในครัวเรือน 

  สดมภ  F๕  บันทึกอายุเต็มปบริบูรณ  ของสมาชิกทุกคนในครัวเรือน 

  สดมภ  F๖  บันทึกรหัสสถานภาพครัวเรือนของสมาชิกในครัวเรือนที่มีอายุ  ๑๕  ปขึ้นไป 

 ๓.  ตอนที่  ๒  การศึกษา  (ถามเฉพาะผูที่มีอายุ  ๑๕  ปขึ้นไป) 

  สดมภ  F๗  บันทึกรหัสชั้นท่ีกําลังเรียน 
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  สดมภ  F๘  บันทึกรหัสระดับ  ประเภท  และชั้นป  การศึกษาสูงสุดท่ีจบ 

  สดมภ  F๙  บันทึกจํานวนปของหลักสูตรท่ีเรียนจบ  ถามเฉพาะผูท่ีจบ  มหาวิทยาลัย  

ฝกหัดครู  หรืออาชีวศึกษา   

  สดมภ  F๑๐  บันทึกสายวิชาของการศึกษาสูงสุดท่ีสําเร็จ  ถามเฉพาะผูที่จบ  

มหาวิทยาลัย  ฝกหัดครู  หรืออาชีวศึกษา   

 ๔.  ตอนที่  ๓  การทํางาน  (ถามเฉพาะผูที่มีอายุ  ๑๕  ปขึ้นไป) 

  สดมภ  F๑๑  บันทึกรหัสการทํางานหรือไมทํางาน   

  สดมภ  F๑๒  บันทึกรหัสการไดรับคาจางหรือผลประโยชน  ถามเฉพาะผูที่บันทึก   

“ไมทํางาน”  ในสดมภ  F๑๑   

  สดมภ  F๑๓  บันทึกรหัสการมีงาน  ธุรกิจ  กิจการท่ีจะกลับไปทํา  ถามเฉพาะ 

ผูที่บันทึก  “ไมไดรับคาจาง”  ในสดมภ  F๑๒   

  สดมภ  F๑๔  บันทึกรหัสระยะเวลาหยุดงาน  โดยถามเฉพาะผูบันทึก  “มีงานที่จะ

กลับไปทํา”  ในสดมภ  F๑๓   

  สดมภ  F๑๕  บันทึกรหัสการหางานทํา  การสมัครงาน  ถามเฉพาะผูที่ไมมีงานทํา 

ในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ  (ผูวางงาน)   

  สดมภ  F๑๖  บันทึกรหัสการหางานทํา  การสมัครงาน  ถามเฉพาะผูท่ีไมมีงานทําหรือ    

ผูวางงาน  และไดหางานทําในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๑๗  บันทึกรหัสความพรอมทํางาน  ถามเฉพาะผูที่ไมหางานทําในระหวาง  ๗  

วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๑๘  บันทึกรหัสเหตุผลที่ไมพรอมทํางาน  ถามเฉพาะผูที่ไมพรอมทํางาน 

ในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๑๙  บันทึกรหัสเหตุผลท่ีไมหางานทํา  โดยถามเฉพาะผูที่พรอมทํางานใน

ระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๒๐  บันทึกรหัสระยะเวลาที่หางาน/พรอมทํางาน  ถามเฉพาะผูที่หางานทํา

หรือพรอมทํางานในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๒๑  บันทึกรหัสเคยทํางานหรือไมเคย  ถามเฉพาะผูที่หางานทําหรือ 

พรอมทํางานในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   



 หนา   ๑๓๕ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

  สดมภ  F๒๒  บันทึกรหัสสาเหตุท่ีออกจากงาน/หยุดทํางานครั้งสุดทาย  ถามเฉพาะ 

ผูวางงานที่เคยทํางานมากอน   

  สดมภ  F๒๓  บันทึกรหัสระยะเวลาที่ออกจากงาน/หยุดทํางานครั้งสุดทาย  ถามเฉพาะ

ผูวางงานที่เคยทํางานมากอน   

  สดมภ  F๒๔  บันทึกรหัสลักษณะ/ประเภทงานที่ทํา  ถามเฉพาะผูมีงานทํา 

  สดมภ  F๒๕  บันทึกรหัสลักษณะ/กิจกรรมหลักที่ทําอยู  ถามเฉพาะผูมีงานทํา 

  สดมภ  F๒๖  บันทึกรหัสสถานภาพการทํางาน  ถามเฉพาะผูมีงานทํา   

  สดมภ  F๒๗  บันทึกรหัสจํานวนคนทํางานของกิจการที่ทําอยูหรือท่ีเคยทําครั้งสุดทาย  

ถามเฉพาะผูมีงานทํา  หรือเคยทํางานมากอน 

  สดมภ  F๒๘  บันทึกจํานวนชั่วโมงทํางานจริงของอาชีพที่บันทึกในสดมภ  F๒๔   

  สดมภ  F๒๙  บันทึกจํานวนชั่วโมงทํางานจริงของอาชีพอื่นทุกอาชีพท่ีทําในระหวาง   

๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

  สดมภ  F๓๐  บันทึกจํานวนชั่วโมงทํางานท้ังส้ิน  (F๒๘  +  F๒๙) 

 ๕.  ตอนท่ี  ๔  ความตองการจะทํางานเพ่ิมในระหวาง  ๗  วันกอนวันสัมภาษณ   

(ถามเฉพาะผูที่มีงานทํา) 

  สดมภ  F๓๑  บันทึกรหัสการมีเวลาเหลือพอที่จะทํางานเพ่ิม  และตองการจะทํางานเพ่ิม  

ถามเฉพาะผูมีงานทํา   

  สดมภ  F๓๒  บันทึกรหัสจํานวนชั่วโมงท่ีตองการทํางานเพ่ิมขึ้นตอสัปดาห  ถามเฉพาะ

ผูมีงานทําที่มีเวลาเหลือพอ  และตองการทํางานเพ่ิม   

  สดมภ  F๓๓  บันทึกรหัสการหางานทํา/ติดตอสมัครงานเพ่ิม  ถามเฉพาะผูมีงานทําท่ีมี

เวลาเหลือพอ  และตองการทํางานเพ่ิม   

  สดมภ  F๓๔  บันทึกรหัสเหตุผลที่ไมไดทํางานเพ่ิม  ถามเฉพาะผูมีงานทําที่มีเวลาเหลือพอ  

และไมตองการทํางานเพ่ิม   

 ๖.  ตอนที่  ๕  รายไดของลูกจาง  (ถามเฉพาะผูท่ีมีงานทําที่เปนลูกจาง) 

  สดมภ  F๓๕  บันทึกรหัสลักษณะการไดรับคาจาง  ถามเฉพาะผูท่ีมีงานทํา  และมี

สถานภาพการทํางานเปนลูกจาง   

  สดมภ  F๓๖  บันทึกจํานวนเงินคาจางที่ไดรับตามสดมภ  F๓๕ 
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  สดมภ  F๓๗  บันทึกจํานวนเงินคาจางที่ไดรับตอเดือน 

  สดมภ  F๓๘  บันทึกจํานวนเงินโบนัสที่ไดรับในระหวาง  ๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๓๙  บันทึกจํานวนเงินคาลวงเวลาที่ไดรับในระหวาง  ๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๐  บันทึกจํานวนเงินอื่น ๆ  ท่ีไดรับในระหวาง  ๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๑  บันทึกจํานวนเงินคาอาหารที่ไดรับในระหวาง  ๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๒  บันทึกจํานวนเงินคาเส้ือผา  หรือเครื่องแตงกายอื่น ๆ  ที่ไดรับในระหวาง  

๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๓  บันทึกจํานวนเงินคาที่อยูอาศัยที่ไดรับในระหวาง  ๓๐  วันกอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๔  บันทึกจํานวนเงินคาผลประโยชนอื่น ๆ  ที่ไดรับในระหวาง  ๓๐  วัน

กอนวันสัมภาษณ 

  สดมภ  F๔๕  บันทึกรหัสความเปนสมาชิกคนสุดทายของครัวเรือน 

๓.  ระยะเวลาในการเก็บขอมูล 

 พนักงานแจงนับสัมภาษณหัวหนาครัวเรือน  หรือสมาชิกในครัวเรือนท่ีตกเปนครัวเรือน

ตัวอยางระหวางวันที่  ๑  –  ๑๒  ของทุกเดือน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

๔.  ขอมูลอื่น ๆ  ที่ประชาชนควรทราบ 

 ๔.๑  ขอมูลที่ไดจากการ  สํารวจตัวอยางภาวะการทํางานของประชากร  พ.ศ.  ๒๕๕๙   

จะนําไปใชในการจัดทําสถิติวิเคราะห  หรือวิจัย  เทานั้น  ไมเกี่ยวของใด ๆ  ตอการเก็บภาษีบุคคล  หรือ

ภาษีอื่น ๆ  และไมเกี่ยวของกับสถานภาพการอยูอาศัยของบุคคล 

 ๔.๒  บุคคลซึ่งมีหนาที่จะตองใหขอมูลตามประกาศฉบับนี้  หมายถึง  ประชากรทุกคนใน

ครัวเรือน  ณ  ท่ีอยูอาศัยปกติ  ในเขตพ้ืนท่ีการสํารวจตัวอยางที่พบในวันทําการสํารวจ  ไดแก 

  (๑)  คนไทยทุกคนซึ่งอาศัยอยูในประเทศไทย  ในวันท่ีทําการสํารวจ 

  (๒)  คนไทย  และคนตางดาวซึ่งมีท่ีอยูอาศัยปกติในประเทศไทย  แตในวันที่ทําการ

สํารวจไดไปฝกภาคซอมรบ  เดินเรือทะเล  เดินทางไป  หรืออยูในตางประเทศเปนการชั่วคราว  โดยไมได

ตั้งใจจะตั้งหลักแหลง 

  (๓)  คนตางดาวซึ่งเขามาอยูในประเทศไทย  เปนระยะเวลา  ๓  เดือนขึ้นไป  นับถึง

วันท่ีทําการสํารวจ  และใหหมายความรวมถึงบุตรท่ีเกิดจากคนตางดาวท่ียังอาศัยอยูในประเทศไทยเปน

ระยะเวลาเกินกวา  ๓  เดือนดวย 



 หนา   ๑๓๗ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๔.๓  พระราชบัญญัติสถิติ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  มาตรา  ๑๘  มาตรา  ๑๙  และ  มาตรา  ๒๐  

กําหนด  ใหเปนหนาที่ของบุคคลที่จะตองใหขอมูลตามวิธีการท่ีกําหนดในประกาศนี้  ผูใดไมใหขอมูล  

หรือไมกรอกแบบสอบถามตามวิธีการที่กําหนดในประกาศนี้  หรือไมสงคืนแบบสอบถามท่ีไดกรอกรายการ

แลวแกพนักงานเจาหนาท่ี  ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดในประกาศนี้  หรือไมใหความสะดวกแกพนักงาน

เจาหนาท่ี  ซึ่งเขาไปในอาคารหรือที่ทําการของบุคคล  ซึ่งจะตองใหขอมูลหรือกรอกแบบสอบถาม   

ในระหวางเวลาพระอาทิตยขึ้นถึงพระอาทิตยตก  หรือในเวลาอ่ืนใดท่ีบุคคลซึ่งจะตองใหขอมูลไดแจงใหทราบ  

เพ่ือสอบถามขอมูลหรือดําเนินการกรอกแบบสอบถาม  หรือเพ่ือตรวจสอบความถูกตองของขอมูล   

ตองระวางโทษปรับไมเกินสามพันบาท   

 ๔.๔  บุคคลซึ่งมีหนาที่จะตองใหขอมูลตาม  ๔.๒  ท่ีจงใจใหขอมูลเปนเท็จ  ตองระวางโทษ  

จําคุกไมเกินสามเดือน  หรือปรับไมเกินหาพันบาท  หรือท้ังจําท้ังปรับ  ท้ังนี้เพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตองตาม

ความเปนจริง 

 ๔.๕  สํานักงานสถิติแหงชาติ  จะดําเนินการตามมาตรการคุมครองขอมูลสวนบุคคล   

ท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลอยางเครงครัดตามพระราชบัญญัติสถิติ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เพ่ือเปน

หลักประกันมิใหเกิดความเสียหายแกผูซึ่งตองใหขอมูล  โดยจะนําขอมูลเฉพาะบุคคลหรือเฉพาะราย 

ท่ีเจาของขอมูลไดใหไว  หรือกรอกแบบสอบถามไปใชในการจัดทําสถิติวิเคราะหหรือวิจัยเทานั้น   

หากพบวาเจาหนาที่ของหนวยงานมกีารฝาฝนโดยนําขอมูลเฉพาะบุคคลหรือเฉพาะรายไปเปดเผยขอมูลตอ

บุคคลอื่น  ซึ่งไมมีหนาที่ตามพระราชบัญญัติฉบับนี้  หรือมิใชกรณี  เปดเผยเพ่ือประโยชนแกการสอบสวน

หรือการพิจารณาคดีที่ตองหาวากระทําความผิดตามพระราชบัญญัตินี้  หรือเปดเผยตอสวนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  องคการมหาชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  และหนวยงานอื่นของรัฐ  เพ่ือประโยชนในการ

จัดทําสถิติ  วิเคราะหหรือวิจัย  ทั้งนี้  เทาที่ไมกอใหเกิดความเสียหายแกเจาของขอมูล  และตองไมระบุ

หรือเปดเผยถึงเจาของขอมูล  หนวยงานจะดําเนินการทางอาญาตอเจาหนาที่ผูฝาฝนทันที   

 ๔.๖  พนักงานเจาหนาที่  ซึ่งไดรับการแตงตั้งจากผูอํานวยการสํานักงานสถิติแหงชาติ   

มีอํานาจตามพระราชบัญญัติสถิติ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ในการเขาไปในอาคารหรือท่ีทําการของบุคคลซึ่งจะตอง

ใหขอมูล  หรือกรอกแบบสอบถาม  ในระหวางเวลาพระอาทิตยขึ้นถึงพระอาทิตยตก  หรือในเวลาอื่นใดที่

บุคคลนั้นไดแจงใหทราบ  เพ่ือสอบถามขอมูล  หรือถาเปนการกรอกแบบสอบถาม  หรือเพ่ือตรวจสอบ

ความถูกตองของขอมูล  ในการนี้บุคคลดังกลาวตองอํานวยความสะดวกแกพนักงานเจาหนาท่ีตามสมควร  
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ทั้งนี้  พนักงานเจาหนาที่จะตองแสดงบัตรประจําตัวแกผูตองใหขอมูล  หรือผูเกี่ยวของกอนการสอบถาม

ขอมูลทุกครั้ง 

๔.๗  บัตรประจําตัวพนักงานเจาหนาที่  มีจุดตรวจสอบ  ดังนี้ 
 

 

 
ดานหนา        

 

 

 

 

 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

วิไลลักษณ  ชุลีวัฒนกุล 

ผูอํานวยการสํานักงานสถิตแิหงชาต ิ

 

-ตราประทับของหนวยงานและ

ลายมือชื่อผูมีอํานาจออกบัตร 

 

จุดตรวจสอบ 
-บัตรประจาํตัว

พนักงานเจาหนาที ่

จุดตรวจสอบ 

-วันออกบัตร วัน/เดือน/๒๕.. 

-บัตรหมดอายุ วัน/เดือน/๒๕.. 

จุดตรวจสอบ 
-เลขที่...... / ๒๕.. 


