
 

๓.๑ รายละเอียด... 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กองนโยบายและวิชาการสถิติ  กลุ่มพัฒนาทรัพยากรบุคคล  โทร. ๐ ๒๑๔๒ ๑๒๘๕                                            
ที ่ ๐๒.๙/    วันที ่         พฤศจิกายน  ๒๕๖6            

เรื่อง  ขออนุมัติหลักการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐของส านักงานสถิติแห่งชาติ 

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานสถิติแห่งชาติ 

 ๑. ข้อเท็จจริง 
 ตามพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550 มาตรา 6(9) ส านักงานสถิติแห่งชาติ มีอ านาจหน้าที่
ในการเผยแพร่สถิติและจัดให้มีการศึกษาอบรมวิชาความรู้เกี่ยวกับสถิติ และแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงานสถิติแห่งชาติ ในพันธกิจ ข้อ 5 เพ่ิมศักยภาพองค์กรในด้านบุคลากร 
เทคโนโลยี และองค์ความรู้ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตนั้น กลุ่มพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองนโยบาย
และวิชาการสถิติ จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐของส านักงานสถิติแห่งชาติ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (เอกสารแนบ ๑) เพ่ือให้บุคลากรมีองค์ความรู้เกี่ยวกับวิชาการสถิติ  สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และสามารถขับเคลื่อนระบบสถิติประเทศไทยเพ่ือการพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ส านักงานสถิติแห่งชาติ พ.ศ. 2566 - 2570  

๒. ข้อกฎหมาย 
 2.๑ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕) (เอกสารแนบ 2) 
 2.2 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (เอกสารแนบ 3)  
 2.๓ ระเบียบส านักงานสถิติแห่งชาติว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ภายในประเทศ พ.ศ. 2560 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 (เอกสารแนบ 4) 
  2.๔ หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว ๕ ลงวันที่ ๑4 มกราคม ๒๕56 

เรื่อง มาตรการบรรเทาผลกระทบการจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าปี 2556 (เอกสารแนบ 5) 
 2.๕ หนังสือกรมบัญชีกลางที่  กค 0409.6/ว 392 ลงวันที่  3 ตุลาคม 2548  

เรื่อง ซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปฝึกอบรม (เอกสารแนบ 6)  
  2.๖ หนังสือส านักงานเลขานุการกรม ที่ ๐๑.๔/๒๑๓๔ ลงวันที่ 1๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

เรื่อง ยกเลิกระเบียบส านักงานสถิติแห่งชาติว่าด้วยค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าอาหารในการประชุม/
ฝึกอบรม พ.ศ. ๒๕๕๙ (เอกสารแนบ 7)  

๓. ข้อเสนอ/พิจารณา 
 กองนโยบายและวิชาการสถิติ ขออนุมัติหลักการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ

ของส านักงานสถิติแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เอกสารแนบ 8) ดังนี้ 
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๓.๒ ขอเบิก... 

  

๒ 

 ๓.๑ รายละเอียดของหลักสูตรต่าง ๆ มีดังนี้ 

 
 

1 แผนพัฒนาองค์ความรู้

1. การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ในรูปแบบ Self-learning       40            -   ข้าราชการบรรจุใหม่ สสช.

2. หลักสูตรความรู้ความสามารถด้านสถิติและเทคโนโลยีดิจิทัล

    2.1 สถิติระดับกลาง รุ่นท่ี 39 29 ม.ค. - 29 มี.ค. 67       40   261,290 เจ้าหน้าท่ี สสช. และหน่วยงานภาครัฐ
ต่าง ๆ    2.2 การน าเสนอข้อมูลโดยใช้โปรแกรม Canva

         รุ่นท่ี 1/2567 29 - 30 เม.ย. 67       50       7,340 เจ้าหน้าท่ี สสช. และหน่วยงานภาครัฐ
ต่าง ๆ    2.3 สถิติเบ้ืองต้น และการพยากรณ์ 28 - 31 พ.ค. 67       45     27,280 เจ้าหน้าท่ี สสช. และหน่วยงานภาครัฐ
ต่าง ๆ    2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติเบ้ืองต้นด้วยโปรแกรม R รุ่นท่ี 7 5 - 7 มิ.ย. 67       40     30,420 เจ้าหน้าท่ี สสช. และหน่วยงานภาครัฐ
ต่าง ๆ    2.5 การบริหารจัดการระบบสถิติประเทศไทย ระดับพ้ืนฐาน รุ่นท่ี 6 11 มิ.ย. 67      100       2,010 เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานภาครัฐต่าง ๆ

3. หลักสูตรการพัฒนาสมรรถนะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ

    3.1 การพยากรณ์ข้อมูลระดับจังหวัดด้วยการใช้ข้อมูล 7 ธ.ค. 66      200       3,200 เจ้าหน้าท่ี สสช.

         จากดาวเทียมและ Machine Learning

    3.2 การประมวลผลข้อมูลด้วยการใช้ภาษา Python 10 ม.ค. - 16 ก.พ. 67       35   117,480 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนกลาง)

    3.3 การจัดท า Web Application ด้วย ArcGIS Experience Builder 23 - 24 เม.ย. 67       30     38,080 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนกลาง)

4. หลักสูตรการเสริมสร้างสมรรถนะท่ีจ าเป็นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

     4.1 การพัฒนาทักษะการบริหารด้านดิจิทัล 18 ธ.ค. 66 - 16 ม.ค. 67       40   127,920 ผู้อ านวยการกลุ่ม (ส่วนกลาง)

5. หลักสูตรการส่งเสริมการพัฒนาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

    เพ่ือสนับสนุนภารกิจส านักงานสถิติจังหวัด

    5.1 การสร้างแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์อย่างง่าย

         ด้วย ArcGIS Survey123

         รุ่นท่ี 1/2567 13 - 14 ธ.ค. 66       60       8,600 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนภูมิภาค)

         รุ่นท่ี 2/2567 20 - 21 ธ.ค. 66       56       8,600 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนภูมิภาค)

    5.2 การน าเสนอข้อมูลโดยใช้โปรแกรม Canva

         รุ่นท่ี 2/2567 9 - 10 พ.ค. 67       76       7,340 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนภูมิภาค)

         รุ่นท่ี 3/2567 13 - 14 พ.ค. 67       76       7,340 เจ้าหน้าท่ี สสช. (ส่วนภูมิภาค)

2 ตลาดนัดความรู้ (Knowledge Sharing Session)

        คร้ังท่ี 1/2567 18 ต.ค. 66      200            -   เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 2/2567 20 พ.ย. 66      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 3/2567 27 ธ.ค. 66      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 4/2567 25 ม.ค. 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 5/2567 20 ก.พ. 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 6/2567 20 มี.ค. 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 7/2567 25 เม.ย 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 8/2567 21 พ.ค. 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 9/2567 20 มิ.ย 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

        คร้ังท่ี 10/2567 24 ก.ค 67      200         350 เจ้าหน้าท่ี สสช.

3 การฝึกอบรมผ่านทางระบบ e-Learning

     1) การจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม (ประเทศไทย) พ.ศ. 2552 3 ม.ค. - 30 ก.ย. 67       50            -   เจ้าหน้าท่ี สสช.

     2) การจัดประเภทอาชีพตามมาตรฐานสากล 3 ม.ค. - 30 ก.ย. 67       50            -   เจ้าหน้าท่ี สสช.

     3) พัฒนาทักษะด้านอ่ืน ๆ ต.ค. 66 - ก.ย. 67      500            -   เจ้าหน้าท่ี สสช.

4 การจัดประชุมผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการพัฒนาบุคลากร ต.ค. 66 - ก.ย. 67        -         1,725 เจ้าหน้าท่ี สสช.

5 การจัดรายการศึกษาดูงานให้แก่หน่วยงานภายในประเทศ ต.ค. 66 - ก.ย. 67        -         1,725 หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน

 3,488  653,500 

จ านวน 
(คน)

รวม

ล าดับท่ี หลักสูตร คาบการอบรม
งบประมาณ

 (บาท)
กลุ่มเป้าหมาย



๓ 

 

 

...........รก.ผอ.กลุ่ม......../.........../......... 

...........ตรวจ............../............/........... 

...........ร่าง.................../............/......... 

...........พิมพ์................./............/......... 

  3.2 ขอเบิกค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากรภาครัฐของส านักงานสถิติแห่งชาติ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยขอเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน 
แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผลผลิตข้อมูลสถิติ (โครงการพัฒนา
บุคลากรประจ าปี) งบด าเนินงาน กิจกรรมหลักพัฒนาบุคลากรด้านสถิติ กิจกรรมย่อยด้านพัฒนาทรัพยากรบุคคล-นว. 
   - งบประมาณรายจ่ายคงเหลือ ณ วันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ จ านวน ๙๖๙,๑๖๐ บาท 
(เก้าแสนหกหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
  - ประมาณการค่าใช้จ่ายในครั้งนี้ จ านวน ๖๕๓,๕๐๐บาท (หกแสนห้าหมื่นสามพัน
ห้าร้อยบาทถ้วน) 
  - คาดว่ามีงบประมาณรายจ่ายคงเหลือ จ านวน ๓๑๕,๖๖๐ บาท (สามแสนหนึ่งหมื่น
ห้าพันหกร้อยหกสิบบาทถ้วน)  

 ทั้งนี้ การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ มติ ค าสั่ง และหนังสือที่เกี่ยวข้อง 
ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
 
                                                                        (นางกาญจนา  ภู่มาลี)   
    ผู้อ านวยการกองนโยบายและวิชาการสถิติ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางกาญจนา ภู่มาลี
 01/11/2566

ศิริญาพร รุ่งสุข
(๒) เรียน ผอ.กงบ.
              พิจารณาให้ความเห็น





               2 พ.ย. 2566

นางสาวศิริญาพร รุ่งสุข
 02/11/2566

จตุพร จิตรักญาติ
(๓) เรียน เลขานุการกรม
               กงบ. ตรวจสอบรายละเอียดตามข้อ ๓
ข้อเสนอ/พิจารณา ๓.๒ พบว่าถูกต้องและมีงบประมาณ
เพียงพอ
               จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ



             (นางสาวดวงเดือน  ทวีผล)
       ผู้อำนวยการกลุ่มการเงินและบัญชี
                        ๓ พ.ย. ๖๖

นายจตุพร จิตรักญาติ
 03/11/2566

นางสาวดวงเดือน ทวีผล
 03/11/2566

ปิยนุช วุฒิสอน
(๗) อนุมัติในหลักการ



(นางปิยนุช วุฒิสอน)
           ผสช.

นางปิยนุช วุฒิสอน
 07/11/2566

กาญจนา ภู่มาลี
(๘)    เรียน  ผอ.กพบ.
                   เพื่อดำเนินการ






               (นางกาญจนา  ภู่มาลี)
                          ผอ.นว.
                       ๘ พ.ย.๖๖

นางกาญจนา ภู่มาลี
 08/11/2566



 

๓.๒ ขอเบิก... 

  

๔ 

 
 

ศิริญาพร รุ่งสุข
(๔) เรียน ผสช.
             เพื่อโปรดพิจารณา




              ๓ พ.ย.๒๕๖๖

นางสาวศิริญาพร รุ่งสุข
 03/11/2566

(๕)  - ทราบ

เรียน  รสช.สุวรรณี

        เพื่อโปรดพิจารณา

 นางสาวกฤษณา จิรวัฒน์สถิตย์
 06/11/2566

(๕)  - ทราบ

เรียน  รสช.สุวรรณี

        เพื่อโปรดพิจารณา

 นางสาวกฤษณา จิรวัฒน์สถิตย์
 06/11/2566

สุวรรณี วังกานต์
(๖) เรียน ผสช.
             เพื่อขออนุมัติหลักการดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาบุคลากรภาครัฐของ สสช. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
             จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

นางสาวสุวรรณี วังกานต์
 07/11/2566


