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2. ขนาดของสถานประกอบการ  สถานประกอบการ
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการที่ต้ังอยูใน
จังหวัด จํานวน 36,206 แหง สวนใหญเปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน  1-15 คน มีรอยละ 99.2 ที่
เหลือรอยละ 0.8 เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
16 คนข้ึนไป ในจํานวนน้ีจะเปนสถานประกอบการ
ขนาด 16 – 25 คน ที่มีจํานวนมากที่สุด คือจํานวน 
139 แหง ดังแผนภูมิ ข 
แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  สถาน -
ประกอบการสวนใหญในจังหวัดเชียงราย มีรูปแบบ
การจัดต้ังทางเศรษฐกิจเปนสํานักงานแหงเ ดียว    
รอยละ 95.2 รองลงมามีรูปแบบเปนสํานักงานสาขา 
รอยละ  4.3 สําหรับสถานประกอบการที่ เปน
สํานักงานใหญมี รอยละ 0.5  ดังแผนภูมิ ค  

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ  สถาน -
ประกอบการสวนใหญมีรูปแบบการจัดต้ังทาง
เศรษฐกิจเปนสํานักงานแหงเดียว รอยละ 95.2 
รองลงมาเปนมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขา 
รอยละ 4.3 สําหรับสถานประกอบการที่เปน
สํานักงานใหญมี 200 แหง คิดเปนรอยละ 0.5   
แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5. ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  สถานประกอบการ
ที่มีระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 10 – 19 ป มีจํานวน
มากที่สุด คือรอยละ 30.9 สวนที่มีระยะเวลาการ
ดําเนินงาน 30 ปข้ึนไป มีเพียงรอยละ 5.7 ดังแผนภูมิ จ  
แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
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6.  ทุนจดทะเบียน สถานประกอบการที่มีทุนจด
ทะเบียน มีรอยละ 96.2  สําหรับสถานประกอบการ
ที่มีทุนจดทะเบียน สวนใหญมีมูลคาทุนจดทะเบียน
นอยกวา 10 ลานบาท มีรอยละ 94.5 อีกรอยละ 
5.5 มีมูลคาการจดทะเบียน 10 ลานบาทข้ึนไป    
ดังแผนภูมิ ฉ 
 
 

   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   

1 – 15 คน 

0.8%

    99.2% 

36,206 
แหง 

16 คนข้ึนไป 

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

36,206 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 36,206 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  
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แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง  สถานประกอบการหมวด
ยอยที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม มีจํานวน
คนทํางานและลูกจางมากที่สุด คือ 28,885 คน และ 21,708 
คน ตามลําดับ สวนหมวดยอยศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ มีจํานวนคนทํางานและลูกจางนอยที่สุด คือ 
1,187 คน และ 596 คน ตามลําดับ ดังแผนภูมิ ช  
แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

8. คาตอบแทนแรงงาน  สถานประกอบการมี
คาตอบแทนแรงงานทั้งสิ้น 4,408.9 ลานบาท โดย
คิดเปนคาตอบแทนเฉลี่ย 80,475.40 บาท/คน/ป 
สถานประกอบการหมวดที่พักแรม การบริการ
อาหารและเครื่องด่ืมมีคาตอบแทนมากที่สุด คือ 
1,680.7 ลานบาท ดังแผนภูมิ ซ 
แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 
 
 
 

 
 
 

9. รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเ พ่ิม 
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ มีรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเพิ่ ม  รวม  104.2 พันลานบาท 25.7     
พันลานบาท ตามลําดับ โดยมีมูลคาเพ่ิมตอรายได
จากการดําเนินงาน รอยละ 24.7 สําหรับรายไดฯ 
และมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการ จะมีมูลคา
ม า ก ก ว า ต อ ค น ทํ า ง า น ใ น ทุ ก ห ม ว ด ย อ ย               
ดังตาราง ก  

จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

55.0121.0
27.063.0

141.0

1,681.0

1,350.0

123,854.4
50,834.3

65,767.1
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หมวดยอย 
ธุรกิจ 

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                    และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63, 68 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
               และกิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 
หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

จํานวน (คน) 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63, 68 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
                และกิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 
 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

  จํานวนเงิน (ลานบาท) 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

ไมม ี

ม ี
      36,206 
   แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 

10 ลานบาทข้ึนไป 

     คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย  ลูกจาง  

คนทํางาน
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สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  
ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    
ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
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สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 
 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        

มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  2,566   35,746  

    1.2   11  

                  
  601    

                         3,167  
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2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

      1       2      3       4       5       6 

   1 – 15  16 – 25  26 – 30  31 – 50 51 – 200   > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   
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jklmw    1 – 10   
m   l   k   j  

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN     
1 – 10   m   l   k   j    

jklmn    
 1 – 10   m   l   k  

 j    
 
       2.3  11  

             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75
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124
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309
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jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

    
 X̂ jklmp     X  
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        2.4  

        1)    

             X   1 – 10   j   

jklm

2
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jklmjklmjklmjklm n
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)nN(N)X̂(V̂  
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