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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 

 

v 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว 3 
ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทําสํามะโน
อุตสาหกรรม มาแลว 3 ครั้งเชนกัน ในป2507 2540 
และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ 10 ป การทําสํา
มะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ และ
ครบรอบ 5 ป การทําสํามะโนอุตสาหกรรม สํานักงาน
สถิติแหงชาติจึงไดบรูณาการการจัดทําสํามะโนดังกลาว
ไปพรอมกันภายใตชื่อ“โครงการสํามะโนธุรกิจและ
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2555”โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเก็บ
รวบรวมขอมูลพ้ืนฐานที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา 
ธุรกิจทางการบริการ และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดง
ใหเห็นถึงโครงสรางทั้งในดานจํานวนการกระจายตัวและ
ผลการประกอบการในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวน
และการกระจายตัวของสถานประกอบการตาง ๆ นั้นได
นํ าเสนอไปแล วในรายงานผลสํ ามะโนธุ รกิ จและ
อุตสาหกรรมฉบับที่จัดทําขึ้นเพ่ือเสนอผลการนับจด
ขอมลูของสถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในขั้ นตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธีทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนขึ้นไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ ไดรับตอบกลับนั้นไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คน
ขึ้นไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

สําหรับรายงานผลฉบับนี้เปนผลที่ไดจากการ
แจงนับเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของสถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการที่
ตั้งอยูในจังหวัดพะเยา โดยดําเนินธุรกิจตามการจัด
ประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทยป 2552 
(Thailand Standard Industrial Classification: TSIC-
2009) ไดแกการขายสงการขายปลีก ที่พักแรม การ
บริการอาหารและเครื่องดื่มขอมูลขาวสาร 
 
 

และการสื่อสารกิจกรรมอสังหาริมทรัพยกิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิคกิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ และกิจกรรมการบริการอ่ืนๆขอมูลท่ี
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังนี้ 
1.จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
         ผลจากสํามะโนฯ พบวาสถานประกอบการ
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการในจังหวัด
พะเยา มีจํานวนท้ังสิ้น 12,400 แหง ในจํานวนน้ี สวน
ใหญหรือรอยละ 45.3 ประกอบ ธุรกิจการขายปลีก
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) รองลงมาประกอบ
ธุรกิจ ที่พักแรม บริการอาหารและเครื่องดื่ม ประมาณ
รอยละ 16.5 สถานประกอบการท่ีประกอบธุรกิจ
เกี่ยวกับการบริการอ่ืนๆ การขายสงและการขายปลีก 
การซอมยานยนตแลจักรยานยนต และการขายสง
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 
13.0 รอยละ 9.9 และรอยละ 5.1 ตามลําดับ สําหรับ
ธุรกิจนอกเหนือ จากท่ีกลาวขางตน แตละหมวดมี
สัดสวนตํ่ากวา รอยละ 5.0 ของจํานวนสถานประกอบ 
การธุรกิจทั้งสิ้น 
แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  หมวดยอย 45  การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
                        และจกัรยานยนต 

  หมวดยอย 46   การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
  หมวดยอย 47    การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 
  หมวดยอย 55-56  ที่พกัแรม การบรกิารอาหารและเครือ่งดื่ม 
  หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
  หมวดยอย 68   กจิกรรมอสังหาริมทรพัย 
  หมวดยอย 69-74  กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 
  หมวดยอย 77-82  กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
  หมวดยอย 90,92-93  ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ 
  หมวดยอย 95-96   กจิกรรมการบริการอืน่ ๆ 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ 
ขนาดของสถานประกอบการธุรกิจฯ เมื่อวัด

ดวยจํานวนคนทํางาน พบวา เปนสถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 12,318 แหง หรือ 
รอยละ 99.3 สวนสถานประกอบการที่ มีคนทํางาน 
16 คนขึ้นไป มีจํานวน 82 แหง หรือรอยละ 0.7 เมื่อ
พิจารณาสถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน 16 คนขึ้น
ไป ในจํานวนน้ีเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
16-25 คน จํานวน  45 แหง สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 26-30 คน 31-50 คน และ 51-200 คน มี
ประมาณ 9 แหง 18 แหง และ 10 แหง ตามลําดับ  
 
แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม 
               ขนาดของสถานประกอบการ(จํานวนคนทํางาน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 

ประกอบการธุรกิจฯ สวนใหญรอยละ 95.1 มี
รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมายเปนสวนบุคคล หรือหาง
หุนสวนที่ไมเปนนิติบุคคล สวนที่มีรูปแบบการจัดต้ัง
เปนบริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน)  และหาง
หุนสวนสามัญนิติบุคคลหรือ หางหุนสวนจํากัด มี
ประมาณรอยละ  1.5 และรอยละ 1.0 ตามลําดับ 
สําหรับสถานประกอบการท่ีมีรูปแบบเปนสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ สหกรณ มูลนิธิ สมาคม และอ่ืน ๆ มีรอย
ละ 2.4 เมื่อพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ  
พบวา สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 คน 
ดําเนินกิจการในรูปแบบที่เปนสวนบุคคล มากท่ีสุดถึง
รอยละ 95.5 ในขณะท่ีสถานประกอบการที่  มี

คนทํางาน 50 คนขึ้นไป จะดําเนินกิจการ ในรูปแบบเปน
สวนบุคคล มากที่สุดประมาณรอยละ 60 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  

 
4.  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
 สถานประกอบการธุรกิจ ฯ ใน จังหวัด
พะเยา สวนใหญ หรือรอยละ 98.3 เปนสํานักงาน แหง
เดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยูที่ใดท่ีเหลือรอย
ละ 1.5 มีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขา และอีก
รอยละ 0.2 เปนสํานักงานใหญ เมื่อพิจารณาตามขนาด
ของสถานประกอบการ (ตามจํานวนคนทํางาน)  พบวา 
สถานประกอบการในทุกขนาดสวนใหญ มากกวาครึ่ง มี
รูปแบบการจัดตั้งเปนสํานักงานแหงเดียว โดยเฉพาะ
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน ที่มีสัดสวน
ของสํานักงานแหงเดียวสูงที่สุดถึงรอยละ 98.6 
 

แผนภูมิ  ง รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
สถานประกอบการธุรกิจฯรอยละ 33.5 

ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป สถานประกอบการที่
ดําเนินกิจการระหวาง 5-9 ป และระหวาง 10-19 ป มี
สัดสวนรอยละ 29 และรอยละ 23.1 ตามลําดับ 
สําหรับสถานประกอบการที่ ดําเนินกิจการ 20-29 ป 
และตั้งแต 30 ปขึ้นไป มีประมาณรอยละ 9.7 และรอย
ละ 4.7 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาตามขนาดของสถาน
ประกอบการ (ตามจํานวนคนทํางาน) พบวา สถาน
ประกอบการที่ มีคนทํางาน 1-15 คน สวนใหญรอยละ 
33.6 ดําเนินกิจการ  นอยกว า  5 ป  สวนสถาน
ประกอบการ ที่ มีคนทํางาน 16 คนขึ้นไป สวนใหญ 
หรือมากกวา รอยละ 50.0 ดําเนินกิจการต้ังแต 10 ป
ขึ้นไป 

แผนภูมิ จ รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯจําแนก 
             ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  

 
6.  ทุนจดทะเบียน 

  สถานประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดพะเยา
สวนใหญหรือรอยละ 98.7 จํานวน 12,238 แหง  ไม
มีทุนจดทะเบียน ที่มีทุนจดทะเบียนมีจํานวน 162 
แหง หรือรอยละ 1.3 ของจํานวนสถาน-ประกอบการ
ทั้งสิ้น 12,400 แหง ในจํานวนน้ี มีทุนจดทะเบียน
นอยกวา 10 ลานบาท  รอยละ 94.4 ที่มีทุนจด
ทะเบียน 10 – 99 ลานบาท มีประมาณรอยละ 5.6  
 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
                   ตามทุนจดทะเบียน 

 

 
7.จํานวนคนทํางานและลูกจาง 
            คนทํางาน ซึ่งหมายถึงเจาของกิจการหรือหุนสวนที่ 
ทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน และรวมลูกจางที่ทํางาน
ในสถานประกอบการ พบวา ในป 2554  มีคนทํางานในสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดพะเยาจํานวนทั้งสิ้นประมาณ 
29,997 คน ในจํานวนน้ีเปนคนทํางานโดยไมไดรับคาจาง/
เงินเดือน จํานวน 20,381 คนหรือรอยละ 67.9  มีการจางงาน
หรือลูกจางจํานวน 9,616 คนหรือรอยละ 32.1 โดยเปน
ลูกจางระดับปฏิบัติการ จํานวน 8,931 คน หรือรอยละ 29.8 
สวนที่เปนลูกจางระดับบริหารจัดการมีจํานวน 685 คน หรือ
รอยละ 2.3 
แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางานและลูกจางจําแนก 

                  ตามหมวดยอยธุรกิจ 
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ลูกจาง คนทํางาน 

จํานวน (คน) 

หมวดยอยธุรกิจ 

ไมมี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

ะลูกจาง
่

 

มี 

ู
หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
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8.  คาตอบแทนแรงงาน 
 ลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการในจังหวัด
พะเยา ไดรับคาตอบแทนแรงงาน รวมทั้งส้ินประมาณ 
770.9 ลานบาท หรือโดยเฉลี่ย 80,171 บาท ตอคนตอ
ป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจเกี่ยวกับ ขอมูล
ขาวสาร และการสื่อสารไดรับคาตอบแทนแรงงาน
เฉลี่ยตอคนตอปสูงสุดคือ 138,698 บาท รองลงมาคือ
ลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจเกี่ยวกับ การขายสงและ
การขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต ไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอคนตอป 98,267.1 บาท สําหรับ
ลูกจางท่ีปฏิบัติงานอยู ในธุรกิจ ศิลปะ ความบันเทิง 
และนันทนาการ ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอปต่ํา
ที่สุด 48,624.4 บาท  
 
แผนภูมิ ซ คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ 
                 ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  
             จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลางและ
มูลคาเพิ่ม 
 การประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดพะเยามีรายไดจากการ
ดําเนินงาน รวมทั้งสิ้นประมาณ 28,676.6 ลานบาท 
คาใชจายขั้นกลางประมาณ  21,065.5 ลานบาท และ
มูลคาเพ่ิมรวมทั้งสิ้นประมาณ 7,611.1 ลานบาท โดย
มูลคาเ พ่ิมตอรายไดจากการดํา เนินงานมีสัดสวน
ประมาณรอยละ  26 .5  สํ าหรับรายได จ ากการ
ดําเนินงานเฉล่ียตอสถานประกอบการมีมูลคาประมาณ 
2.3 ลานบาท และรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
คนทํางานมีมูลคาประมาณ 95,600 บาท ในดาน
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และเฉล่ียตอ
คนทํางาน มีมูลคาประมาณ 613,800 บาท และ 253.7
ลานบาท ตามลําดับ เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ 
พบวา ธุรกิจ การขายปลีก(ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต)  มีรายไดจากการดําเนินงานสูงที่สุด
ประมาณ 14,191.1 ลานบาท รองลงมาคือธุรกิจการ
ขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและ
จักรยานยนต มีรายไดจากการดําเนินงาน ประมาณ 
6,459.7 ลานบาท สําหรับมูลคาเพ่ิมพบวา ธุรกิจการ
ขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต )  มี
มูลคาเพ่ิมสูงที่สุดประมาณ 4,152.4 ลานบาท 
รองลงมา คือสถานประกอบการ ที่ ประกอบธุรกิจ
ธุรกิจการขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  มี
มูลคาเพ่ิมประมาณ 1,117.9 ลานบาท สําหรับกิจกรรม
อสังหาริมทรัพยมีรายไดจากการดํา เนินงานและ
มูลคาเพ่ิมต่ําสุดคือประมาณ 345.2 ลานบาท และ 
25.2 ลานบาท ตามลําดับ 
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต
และจักรยานยนต

 

จํานวนเงิน (พันบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 



 

 

 
ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ จําแนกตาม         
             หมวดยอยธุรกิจ 

 

 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 

 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ  

(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 28,676,597.0 2,312.6 956.0 7,611,095.7 613.8 253.7 26.5 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  6,459,707.7 5,277.5 2,023.1 1,102,055.5 900.4 345.1 17.1 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 5,235,032.2 8,218.3 2,130.7 1,117,980.9 1,755.1 455.0 21.4 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 14,191,121.4 2,526.0 933.8 4,152,405.6 739.1 290.8 29.3 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,699,364.9 828.2 335.2 66,4952.7 324.1 131.2 39.1 

ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 175,961.6 8,379.1 2,094.8 15,125.8 720.3 180.1 8.6 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 345,199.5 567.8 265.9 25,236.4 415.1 194.4 73.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 70,414.1 212.7 853.4 39,574.9 1,267.1 483.5 56.2 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 150,555.7 390.0 153.0 88,969.0 7041.9 838.0 59.1 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 45,237.0 466.4 168.2 12,791.2 475.3 216.9 28.3 

กิจกรรมการบริการอ่ืนๆ 304,002.9 380.2 149.6 160,254.8 187.6 145.7 52.7 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  
ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    
ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 
 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        

มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  
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     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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