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  หน่วยงานเจ้าของเรื่อง ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธาน ี
   ศาลากลางจังหวัดปทุมธานี ชั้น 2  
   ถนนปทุมธานเีฉลิมพระเกียรติ ต าบลบางปรอก 
   อ าเภอเมือง  จังหวัดปทุมธานี  12000 
   โทร.0 2581 6772   โทรสาร 0 2581 7156 

 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  :  saraban_ptthani@nso.mail.go.th 
 
 

หน่วยงานที่เผยแพร่ กองสถิติพยากรณ์ 
 ส านักงานสถิติแห่งชาติ  
 ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ  
 อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั้น 2 

 ถนนแจ้งวัฒนะ  เขตหลักสี่  กรุงเทพฯ 10210 
 โทร. 0 2143 1323 ต่อ 17496  
 โทรสาร 0 2143 8132  
 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  : binfopub@nso.go.th 
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ค ำน ำ 

 
  โครงการส ารวจภาวะการท างานของประชากรจังหวัดปทุมธานี ได้ด าเนินการส ารวจข้อมูล
เป็นรายเดือนทุกๆ เดือน และน าเสนอผลการส ารวจเป็นรายไตรมาสโดยน าข้อมูลที่ได้จากการส ารวจ
ครั้งละ 3 เดือนมาประมวลผลและหาค่าเฉลี่ยเคลื่อนที่  (ค่าเฉลี่ยเคลื่อนที่  3 เดือน) ซึ่งผลการส า รวจ
จะสะท้อนถึงค่าประมาณของเดือนที่อยู่กึ่งกลางคาบการส ารวจนั้น ๆ  

  ส าหรับรายงานฉบับนี ้ เป็นการน า เสนอผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร    
พ.ศ. 2566 ไตรมาส 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566 ของจังหวัดปทุมธานี เพื่อเป็นการติดตาม
สถานการณ์ การจ้างงานเกี่ยวกับจ านวนผู้มีงานท า ผู ้ว่างงาน และการประกอบกิจกรรมด้านการผลิต 
ในจังหวัด ซึ่งข้อมูลที่น าเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มาจากการส ารวจด้วยระเบียบวิธีตัวอย่างอาจจะมีความ
คลาดเคลื่อนจากการเลือกตัวอย่างและความคลาดเคลื่อนอื่น ๆ  รวมอยู่ด้วย จึงขอให้ผู้ใช้ข้อมูลได้ค านึงถึง
การน าข้อมูลในประเด็นดังกล่าวไปใช้ประโยชน์ต่อไปด้วย 
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71.8 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

4.0 3.1 2.2 

2563 

70.3 

 

68.5 

มีงานท า  
11.14 แสน

คน 

2564 

 p 

2565 

ท างานส่วนตัว  

             Q2/66  7.32 แสนคน 
             Q2/66  6.97 แสนคน 
 

    ภาคการบริการและการค้า 

 

ลูกจ้างรัฐบาล  

Q3    Q4      Q1     Q2    Q3 

 

2565 

ว่างงาน    
0.20 แสนคน 

2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ว่างงาน 

รอฤดูกาล    
n.a. 

 

 11,514 คน 
1.9 % 

 

อยู่ในก าลังแรงงาน 
11.60 แสนคน 

             Q2/66  0.21 แสนคน 
             Q3/66  0.28 แสนคน 
          ภาคเกษตรกรรม 

       1 – 9 ชั่วโมง/สปัดาห์            n.a  แสนคน  

     10 – 34 ชั่วโมง/สปัดาห์        0.43  แสนคน  

     35 – 49 ชั่วโมง/สปัดาห์        8.44   แสนคน  

     มากกว่า 50 ชั่วโมง/สัปดาห์    2.45  แสนคน  

      น้อยกวา่ 1 ชั่วโมง/สัปดาห์    0.06   แสนคน 

จ านวนผู้เสมือนว่างงาน 

       จ านวน 0.24 แสนคน 
อัตราการว่างงาน 2.0 %  

             Q2/66  3.93 แสนคน 
             Q2/66  4.11 แสนคน 
             ภาคการผลิต 

 

12,082 คน 
2.2 % 

 

การมีงานท า 
   1. ท างานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป ได้รับค่าจ้าง เงินเดือน ผลก าไร เงินปันผลค่าตอบแทนที่มีลักษณะอย่างอื่นส าหรับ

ผลงานที่ท า เป็นเงินสด หรือสิ่งของ 
   2. ไม่ได้ท างาน หรือท างานน้อยกว่า 1 ช่ัวโมง แต่ยังไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือไม่ได้รับค่าตอบแทนค่าจ้าง 

แต่ยังมีงาน หรือธุรกิจ ที่จะกลับไปท า 
   3. ท างานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับค่าจ้างในธุรกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้าครัวเรือนหรือของสมาชิกใน

ครัวเรือน 
การว่างงาน 
   1. ไม่ได้ท างานและไม่มีงานประจ า แต่ได้หางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ 
   2. ไม่ได้ท างานและไม่มีงานประจ า และไม่ได้หางานท าในระหว่าง 30 วัน ก่อนวันสัมภาษณ์ แต่พร้อมจะท างาน 
ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้มีงานท า0-20 ชั่วโมง/สัปดาห์ ในภาคเกษตร และ 0-24 ชั่วโมง/สัปดาห์ นอกภาคเกษตร 

 

ชั่วโมงการท างาน 

ลูกจ้างเอกชน  

อยู่นอกก าลัง
แรงงาน 5.13 แสน

คน 

*Q3/64 ค านวณจากชั่วโมงการท างานของอาชีพหลักเท่านั้น ไม่รวมการท างานของอาชีพเสริม เนื่องจาก

ข้อจ ากัดของการจัดเก็บข้อมูลภายใต้สถานการณ์ควบคุมการแพร่ระบาดของโควิด-19 

ผู้มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป 
16.73 แสนคน 

 66.3   68.6     70.6   69.5   69.3   

65.8  67.4     69.7   68.8   67.9  

    0.8    1.8      1.2     1.0    2.0 

0.45 แสนคน 

นายจ้าง  

อัตราการมีส่วนร่วม 
ในก าลังแรงงาน 

สถานภาพการท างาน 

0.83 แสนคน 

2.67 แสนคน 

หน่วย: ร้อยละ 

6.48 แสนคน 

ช่วยธุรกิจในครัวเรือน  

อัตราผู้มีงานท าต่อ 
ประชากรวัยแรงงาน 

จ านวนผู้มีงานท า 
11.36 แสนคน 

อัตราการว่าง   

เรียนหนังสือ  
1.18 แสนคน 

0.93 แสนคน 

เด็ก/ชรา/ป่วย/อื่นๆ 

2.39 แสนคน 

ท างานบ้าน  
1.56 แสนคน 

ว่างงาน    
0.24 แสนคน 

 

มีงานท า  
11.36 แสนคน 

โครงสร้างก าลังแรงงาน 

เปรียบเทียบผู้มีงานท า 
จ าแนกตามอุตสาหกรรม 

11.14 แสนคน 

 



    

    

 



สารบัญ 
 

  หน้า 
 

ค าน า                                ค 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร                          จ 

สารบัญแผนภูมิ                               ฌ 
 

บทที่ 1 บทน า 1 
 1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค ์ 1 
 2. คุ้มรวม 2 

 3. สัปดาห์แห่งการส ารวจ 2 
 4. ค าอธิบายศัพท์/แนวคิด/ค าจ ากัดความ                                                            2 

บทที่ 2  สรุปผลที่ส าคัญ                                                                                    7 
 1. สถานการณ์ด้านแรงงาน 7 
 2. จ านวนผู้มีงานท า พ.ศ. 2563 - 2566 7 

3. เปรียบเทียบจ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม 8 

4. ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห ์ 8 

5. จ านวนและอัตราการว่างงาน พ.ศ. 2563 - 2566 9 

6. จ านวนผู้เสมือนว่างงาน พ.ศ. 2564 - 2566 9 

ภาคผนวก 
              ภาคผนวก  ก  ระเบียบวิธี 11 

  ภาคผนวก  ข  ตารางสถิต ิ 13 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



    

    

 



สารบัญแผนภูมิ 
 

 หน้า 

จ านวนผู้มีงานท า พ.ศ. 2563 - 2566 7 

เปรียบเทียบจ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม 8 

จ านวนและอัตราการว่างงาน พ.ศ. 2563 - 2566 9 

จ านวนผู้เสมือนว่างงาน พ.ศ. 2564 - 2566 9 

 



    

    

 



 
 
 
 
 
 

1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค ์
 
  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้ท ำกำรส ำรวจ
ภำวะกำรท ำงำนของประชำกรทั่วประเทศอย่ำง
ต่อเนื่องเป็นประจ ำทุกปี  เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ. 2506 
โดยในช่วงแรกท ำกำรส ำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ได้ท ำกำรส ำรวจปีละ  
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ท ำกำรส ำรวจในเดือนกุมภำพันธ์ 
เป็นช่วงหน้ำแล้งนอกฤดูกำรเกษตร รอบที่ 2 ส ำรวจ
ในเดือนพฤษภำคม  เป็นช่วงที่ก ำลังแรงงำนใหม่ที่
เพิ่งส ำเร็จกำรศึกษำเริ่มเข้ำสู่ตลำดแรงงำน รอบที่ 3 
ส ำรวจในเดือนสิงหำคม  เป็นช่วงฤดูกำรเกษตร และ
ต่อมำใน พ.ศ. 2541 เป็นต้นมำ  ได้เพิ่มกำรส ำรวจ
อีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยท ำกำรส ำรวจใน
เดือนพฤศจิกำยนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดูกำรเก็บ
เกี่ ยวผลผลิตทำงกำรเกษตร ทั้ งนี้ เพื่ อ เป็นกำร
น ำเสนอข้อมูลที่สะท้อนถึงภำวะกำรมีงำนท ำ กำร
ว่ำงงำนและกำรประกอบกิจกรรมต่ ำงๆ  ของ
ประชำกรทั้งประเทศเป็นรำยไตรมำสและต่อเนื่อง
ครบทุกช่วงเวลำของป ี
 

  เนื่องจำกควำมจ ำเป็นต้องกำรใช้ข้อมูล เพื่อใช้
ในกำรวำงแผนและก ำหนดนโยบำยในระดับจังหวัดมี
มำกขึ้น  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติจึงได้ก ำหนดขนำด
ตัวอย่ำงเพ่ิมขึ้นโดยเริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 2537 ทั้งนี้เพื่อให้
สำมำรถน ำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอ
เฉพำะรอบกำรส ำรวจของเดือนกุมภำพันธ์และเดือน
สิ งหำคมเท่ ำนั้ น  กำรส ำรวจรอบที่  4 ใน เดือน
พฤศจิกำยน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดท ำเป็นครั้งแรกได้
เสนอผลในระดับจังหวัดด้วยและตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 
เป็นต้นมำ ผลกำรส ำรวจทั้ง 4 รอบได้เสนอผลใน
ระดับจังหวัด 
 
 
 

  หลังจำกเกิดภำวะวิกฤติทำงเศรษฐกิจกลำงปี 
2540 ควำมต้องกำรใช้ข้อมูลเพื่อกำรวำงแผนและ
ก ำหนดนโยบำยด้ำนแรงงำนมีมำกขึ้นและเร่งด่วนขึ้น 
ในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มด ำเนินกำรส ำรวจเป็น 
รำยเดือนแล้วน ำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอ
ข้อมูลเป็นรำยไตรมำส โดยข้อมูลที่ส ำคัญสำมำรถ
น ำเสนอในระดับจังหวัด ส ำหรับข้อมูลของเดือนที่
ตรงกับรอบกำรส ำรวจเดิม คือข้อมูลเดือนกุมภำพันธ์ 
พฤษภำคม และ สิงหำคม ได้จัดท ำสรุปผลกำร
ส ำรวจเฉพำะข้อมูลที่ส ำคัญเพื่อสำมำรถเปรียบเทียบ
กับข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่ำนมำได้ และกำรส ำรวจ
ตั้งแต่เดือนกันยำยน พ.ศ.2544 เป็นต้นมำ สำมำรถ
น ำเสนอผลของกำรส ำรวจเป็นรำยเดือนทุกเดือนโดย
สำมำรถเสนอผลในระดับภำคเท่ำนั้นเนื่องจำก
ตัวอย่ำงไม่มำกพอที่จะน ำเสนอในระดับย่อยกว่ำนี้ 
และในขณะเดียวกันได้มีกำรปรับอำยุผู้อยู่ในก ำลัง
แรงงำนจำก 13 ปีขึ้นไปเป็น 15 ปีขึ้นไป เพื่อให้
สอดคล้องกับกฎหมำยกำรใช้แรงงำนเด็ก ปรับปรุง
กำรจัดจ ำแนกประเภทของอำชีพอุตสำหกรรมและ
ส ถ ำ น ภ ำ พ ก ำ ร ท ำ ง ำ น ให้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ม ำต รฐ ำน ส ำก ล ใน ปั จ จุ บั น เพื่ อ ให้ ส ำม ำรถ
เปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขตกำรปกครองจำก
เดิมเขตสุขำภิบำลถูกน ำเสนอรวมเป็นนอกเขต
เทศบำล มำรวมเป็นในเขตเทศบำล เนื่องจำก
พระรำชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐำนะของสุขำภิบำลเป็น
เทศบำล พ.ศ. 2542  
  วัตถุประสงค์ที่ส ำคัญของกำรส ำรวจภำวะกำร
ท ำงำนของประชำกรเพื่อประมำณจ ำนวนและ
ลักษณะของก ำลังแรงงำนภำยในประเทศและใน
จังหวัดต่ำง ๆ ในแต่ละไตรมำสของข้อมูลสถิติที่ได้
จำกกำรส ำรวจ  
 

 บทที่ 1 
บทน า 
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1. จ ำนวนประชำกรในวัยท ำงำน  (อำยุ 15 ปี
ขึ้นไป) และจ ำนวนประชำกรนอกวัยท ำงำนจ ำแนก 
ตำมเพศ 

2. จ ำนวนประชำกรในวัยท ำงำน จ ำแนก
ตำมสถำนภำพแรงงำน อำยุ เพศ สถำนภำพสมรส 
กำรศึกษำที่ส ำเร็จ 

3. จ ำนวนผู้มีงำนท ำ จ ำแนกตำมลักษณะที่
น่ำสนใจ เช่น อำยุ เพศ กำรศึกษำที่ส ำเร็จ อำชีพ 
อุตสำหกรรม สถำนภำพกำรท ำงำน ชั่วโมงท ำงำน 
ค่ำจ้ำง เงินเดือน และผลประโยชน์อื่น ๆ ที่ได้รับจำก
กำรท ำงำน 

4. จ ำนวนผู้ว่ำงงำน จ ำแนกตำมลักษณะ 
บำงประกำรที่น่ำสนใจ เช่น ระยะเวลำในกำรหำงำนท ำ 
งำนที่ท ำครั้งสุดท้ำย สำเหตุกำรว่ำงงำน เป็นต้น 

 

2. คุ้มรวม 
 

  ประชำกรที่อำศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงำน 

 

3. สัปดาห์แห่งการส ารวจ 
 

  หมำยถึง ระยะเวลำ 7 วัน นับจำกวันก่อนวัน
สัมภำษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภำษณ์คือ 
วันที่ 9 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2547 “ ระหว่ำง 7 วันก่อน
วันสัมภำษณ์  ”คือ ระหว่ำงวันที่  2 ถึ ง วันที่  8 
กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2547 

 

4. ค าอธิบายศัพท์/แนวคิด/ค าจ ากัดความ 
 

  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และค ำนิยำมที่ใช้ในกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของ
ประชำกรหลำยครั้ง โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่ อให้
สอดคล้องกับสภำพที่แท้จริงทำงสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนควำมต้องกำรของผู้ใช้ข้อมูล 
และสอดคล้องกับมำตรฐำนสำกลขององค์กำร
แ รงงำน ระห ว่ ำ งป ระ เท ศ  (ILO) กั บ อ งค์ ก ำร
สหประชำชำติ (UN) แนวคิดและค ำนิยำมที่ใช้ในกำร
ส ำรวจไตรมำสนี้ ได้เริ่มใช้มำตั้งแต่รอบที่ 1 พ.ศ. 

2526 มีกำรปรับปรุงบ้ ำงตำมล ำดับ และตั้ งแต่ 
ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได้ก ำหนดอำยุขั้นต่ ำของ
ประชำกรวัยท ำงำนเป็น 15 ปี 
 
 ค านิยามที่ส าคัญ ๆ ที่ใช้ในการส ารวจ มีดังนี้ 
 

ผู้มีงานท า 
    ผู้มีงานท า หมำยถึง บุคคลที่มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีลักษณะอย่ำงหนึ่ง
อย่ำงใด ดังต่อไปนี ้
  1. ได้ท ำงำนตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่ำจ้ำง เงินเดือน ผลก ำไร เงินปันผลค่ำตอบแทนที่มี
ลักษณะอย่ำงอื่นส ำหรับผลงำนที่ท ำ  เป็นเงินสด 
หรือสิ่งของ 
  2. ไม่ได้ท ำงำน หรือท ำงำนน้อยกว่ำ 1 ชั่วโมง  
แต่ เป็ นบุ คคลที่ มี ลั กษ ณ ะอย่ ำงหนึ่ งอย่ ำงใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่ำเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจ า) 
   2.1 ยังได้รับค่ำตอบแทน ค่ำจ้ำง หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลก ำไรจำกงำนหรือธุรกิจใน
ระหว่ำงที่ไม่ได้ท ำงำน 
   2.2 ไม่ได้รับค่ำตอบแทน ค่ำจ้ำง หรือ
ผลประโยชน์อื่น ๆ หรือผลก ำไรจำกงำนหรือธุรกิจใน 
ระหว่ำงที่ไม่ได้ท ำงำน แต่ยังมีงำนหรือธุรกิจที่จะ
กลับไปท ำ 
  3. ท ำงำนอย่ำงน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่ำจ้ำงในวิสำหกิจหรือไร่นำเกษตรของหัวหน้ำ
ครัวเรือนหรือของสมำชิกในครัวเรือน 
 

ผู้ว่างงาน 
  ผู้ว่างงาน หมำยถึง บุคคลที่มีอำยุ 15 ปีขึ้น
ไป และในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีลักษณะอย่ำงหนึ่ง 
อย่ำงใด  ดังต่อไปนี ้
  1. ไม่ได้ท ำงำนและไม่มีงำนประจ ำ แต่ได้หำ
งำน สมัครงำนหรือรอกำรบรรจุ ในระหว่ำง 30 วัน
ก่อนวันสัมภำษณ ์
  2. ไม่ได้ท ำงำนและไม่มีงำนประจ ำ และไม่ได้
หำงำนท ำในระหว่ำง 30 วันก่อนวันสัมภำษณ์ แต่
พร้อมที่จะท ำงำนในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ 
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ก าลังแรงงานปัจจุบัน 
  ก าลังแรงงานปัจจุบัน  หมำยถึง  บุคคลที่มี
อำยุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีงำน
ท ำหรือว่ำงงำน  ตำมค ำนิยำมที่ได้ระบุข้ำงต้น 
 

ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
  ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมำยถึง บุคคลที่
มีอำยุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจเป็นผู้ไม่
เข้ำข่ำยค ำนิยำมของผู้มีงำนท ำ หรือผู้ว่ำงงำน แต่
เป็นผู้รอฤดูกำลที่เหมำะสมเพื่อที่จะท ำงำน และเป็น
บุคคลที่ตำมปกติจะท ำงำนที่ไม่ได้รับสิ่งตอบแทนใน 
ไร่นำเกษตร หรือธุรกิจซึ่งท ำกิจกรรมตำมฤดูกำล 
โดยมีหัวหน้ำครัวเรือน หรือสมำชิกคนอื่น ๆ ใน
ครัวเรือนเป็นเจ้ำของหรือผู้ด ำเนินกำร 
 
ก าลังแรงงานรวม 
  ก าลังแรงงานรวม หมำยถึง บุคคลทุกคนที่มี
อำยุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจเป็นผู้อยู่
ในก ำลังแรงงำนปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัดจ ำแนกอยู่
ในประเภทก ำลังแรงงำนที่รอฤดูกำลตำมค ำนิยำมที่
ได้ระบุข้ำงต้น 
 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
  ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน หมำยถึง บุคคลที่ 
ไม่ เข้ำข่ำยค ำนิยำมของผู้อยู่ ในก ำลังแรงงำนใน
สัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีอำยุ 15 
ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ท ำงำน และไม่พร้อมที่จะท ำงำน
เนื่องจำกเป็นผู้ที่ 
   1. ท ำงำนบ้ำน 
   2. เรียนหนังสือ 
   3. ยังเด็กเกินไป หรือชรำมำก  
   4. ไม่สำมำรถท ำงำนได้ เนื่องจำกพิกำร
ทำงร่ำงกำยหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
   5. ไม่สมัครใจท ำงำน 
   6. ท ำงำนโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง ผลก ำไร 
ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอื่น ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมำชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
   7. ท ำงำนให้แก่องค์กำร หรือสถำบัน กำร
กุศลต่ำงๆ โดยไม่ได้รับค่ำจ้ำงผลก ำไรส่วนแบ่งหรือ
สิ่งตอบแทนอย่ำงใด 

   8. ไม่พร้อมที่จะท ำงำน เนื่องจำกเหตุผลอื่น 
 

งาน 
  งาน  หมำยถึง  กิจกำรที่ท ำที่มีลักษณะอย่ำง
หนึ่งอย่ำงใด ดังต่อไปน้ี  
 

  1. กิจกำรที่ท ำแล้วได้รับค่ำตอบแทนเป็นเงิน
หรือสิ่งของ ค่ำตอบแทนที่ เป็นเงิน อำจจ่ำยเป็น 
รำยเดือน  รำยสัปดำห์  รำยวัน  หรือรำยช้ิน  
  2. กิจกำรที่ท ำแล้วได้ผลก ำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลก ำไร หรือส่วนแบ่งเป็นกำรตอบแทน  
  3. กิจกำรที่ท ำให้กับธุรกิจของสมำชิกในครัวเรือน 
โดยไม่ได้รับค่ำจ้ำงหรือผลก ำไรตอบแทนอย่ำงใดซึ่ง
สมำชิ ก ในครัว เรือนที่ ป ระกอบธุรกิ จนั้ น จะมี
สถำนภำพกำรท ำงำน  เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว 
หรือนำยจ้ำง 
 

อาชีพ 
  อาชีพ หมำยถึง ประเภทหรือชนิดของงำนที่
บุคคลนั้นท ำอยู่ บุคคลส่วนมำกมีอำชีพเดียว ส ำหรับ
บุคคลที่ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจมีอำชีพมำกกว่ำ 1 
อำชีพให้นับอำชีพที่มีชั่วโมงท ำงำนมำกที่สุด ถ้ำ
ชั่วโมงท ำงำนแต่ละอำชีพเท่ำกันให้นับอำชีพที่มี
รำยได้มำกกว่ำ ถ้ำชั่วโมงท ำงำนและรำยได้ที่ ได้รับ
จำกแต่ละอำชีพ เท่ ำกัน  ให้ นั บอำชีพที่ ผู้ ตอบ
สัมภำษณ์พอใจมำกที่สุด ถ้ำผู้ตอบสัมภำษณ์ตอบ
ไม่ได้ให้นับอำชีพที่ได้ท ำมำนำนที่สุด กำรจัดจ ำแนก
ประเภทอำชีพ ตั้งแต่ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใช้
ต ำ ม  International Standard Classification  
of Occupation, 2008 (ISCO – 08) ขององค์กำร
แรงงำนระหว่ำงประเทศ (ILO) 
 

  ก่อน พ.ศ. 2553 กำรจัดประเภทอำชีพจ ำแนก
ตำมควำมเหมำะสมกับลักษณะอำชีพของประเทศไทย 
โดยอ้ ำงอิ ง International Standard Classification 
of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  
 
อุตสาหกรรม 
  อุตสาหกรรม หมำยถึง ประเภทของกิจกรรม
ทำงเศรษฐกิจที่ได้ด ำเนินกำรโดยสถำนประกอบกำร
ที่บุคคลนั้นก ำลังท ำงำนอยู่ หรือประเภทของธุรกิจ 
ซึ่งบุคคลนั้นได้ด ำเนินกำรอยู่ในสัปดำห์แห่งกำร
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ส ำรวจ ถ้ำบุคคลหนึ่งมีอำชีพมำกกว่ำหนึ่งอย่ำง ให้
บันทึกอุตสำหกรรมตำมอำชีพที่บันทึกไว้ กำรจัด
จ ำแนกประเภทอุตสำหกรรม ตั้งแต่ไตรมำสที่ 1 พ.ศ. 
2554 ปรับใช้ตำม Thailand Standard Industrial 
Classification, (TSIC 2009)  
 

  ก่ อ น  พ .ศ . 2553 ก ำ ร จั ด ป ร ะ เ ภ ท
อุตสำหกรรมจ ำแนกตำมควำมเหมำะสมกับลักษณะ
อุ ต ส ำห ก รรม ข อ งป ระ เท ศ ไท ย   โด ย อ้ ำ งอิ ง 
International Standard Industrial Classification 
of All Economic Activities, (ISIC : 1989) 
 

สถานภาพการท างาน 
  สถานภาพการท างาน หมำยถึง สถำนะของ
บุคคลที่ท ำงำนในสถำนที่ที่ท ำงำนหรือธุรกิจ แบ่ง
ออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 

  1. นายจ้าง หมำยถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื่อหวังผลก ำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้ำง
บุคคลอื่นมำท ำงำนในธุรกิจในฐำนะลูกจ้ำง 
 

  2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมำยถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยล ำพังผู้เดียว 
หรืออำจมีบุคคลอื่นมำร่วมกิจกำรด้วยเพื่อหวังผล
ก ำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้ำงลูกจ้ำงแต่อำจมี
สมำชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงำนมำช่วยท ำงำนโดย
ไม่ได้รับค่ำจ้ำง หรือค่ำตอบแทนอย่ำงอื่นส ำหรับงำน
ที่ท ำ 
 

  3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หมำยถึง ผู้ที่ช่วยท ำงำนโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง
ในไร่นำเกษตร หรือในธุรกิจของสมำชิกในครัวเรือน 
 

  4. ลูกจ้าง หมำยถึง ผู้ที่ท ำงำนโดยได้รับ
ค่ำจ้ำงเป็นรำยเดือน  รำยสัปดำห์  รำยวัน  รำยชิ้น  
หรือเหมำจ่ำย  ค่ำตอบแทนที่ได้รับจำกกำรท ำงำน  
อำจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  
   ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
   4.1    ลูกจ้างรัฐบาล  หมำยถึง ข้ำรำชกำร 
พนักงำนเทศบำล  พนักงำนองค์กำรบริหำรส่วน
จังหวัด  ตลอดจนลูกจ้ำงประจ ำ และชั่วครำวของ
รัฐบำล 
   4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมำยถึง ผู้ที่
ท ำงำนให้กับหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ 

   4.3 ลู กจ้ าง เอกชน  หมำยถึ ง  ผู้ ที่
ท ำงำนให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่
รับจ้ำงท ำงำนบ้ำน  
 

  5. การรวมกลุ่ม  หมำยถึง กลุ่มคนที่มำ
ร่วมกันท ำงำนโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมำชิกแต่ละคนมีควำม 
เท่ำเทียมกันในกำรก ำหนดกำรท ำงำนทุกขั้นตอนไม่
ว่ำเป็นกำรลงทุน กำรขำย งำนอื่นๆ ของกิจกำรที่ท ำ 
ตลอดจนกำรแบ่งรำยได้ให้แก่สมำชิกตำมที่ตกลงกัน 
(กำรรวมกลุ่มดังกล่ำวอำจจดทะเบียนจัดต้ังในรูปของ
สหกรณ์หรือไม่ก็ได)้  
 

  กำรจัดจ ำแนกประเภทสถำนภำพกำรท ำงำน 
ตั้งแต่ไตรมำสที่  1 พ.ศ. 2544 ใช้ตำม International 
Classification of Status in Employment, 1993 
(ICSE – 93) ขององค์กำรแรงงำนระหว่ำงประเทศ 
(ILO) มีสถำนภำพกำรท ำงำนเพิ่มขึ้นอีก 1 กลุ่มคือ 
ก ำ ร ร ว ม ก ลุ่ ม  (Member of Producers’ 
Cooperative) 
 
ชั่วโมงท างาน 
 

  ชั่ วโมงท างาน  หมำยถึง จ ำนวนชั่ วโมง
ท ำงำนจริงทั้งหมด ในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ ส ำหรับ
บุคคลที่มีอำชีพมำกกว่ำหนึ่งอำชีพ ชั่วโมงท ำงำน 
หมำยถึง ยอดรวมของชั่ วโมงท ำงำนทุกอำชีพ 
ส ำหรับผู้ที่มีงำนประจ ำซึ่งไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์แห่ง
กำรส ำรวจให้บันทึกจ ำนวนชั่วโมงเป็น  0 ชั่วโมง 
  กำรส ำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ที่มีงำนประจ ำ
ซึ่งไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ ให้นับ
จ ำนวนชั่วโมงท ำงำนปกติต่อสัปดำห์ เป็นชั่วโมง
ท ำงำน 
รายได้ของลูกจ้าง 
  รายได้ของลูกจ้าง หมำยถึง รำยได้ของผู้ที่มี
สถำนภำพกำรท ำงำนเป็น ลูกจ้ำง ที่ได้รับมำจำกกำร
ท ำงำนของอำชีพที่ท ำในสัปดำห์แห่งกำรส ำรวจ ซึ่ง
ประกอบด้วยค่ำจ้ำงและผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ 
ส ำหรับลูกจ้ำง 
 
ระยะเวลาของการหางานท า 
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  ระยะเวลาของการหางานท า  หมำยถึง 
ระยะเวลำที่ผู้ว่ำงงำนได้ออกหำงำนท ำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหำงำนท ำจนถึงวันสุดท้ำยก่อนวันสัมภำษณ์ 
 

คาบการแจงนับ 
  คาบการแจงนับ  หมำยถึง ระยะเวลำที่
พนักงำนออกไปสัมภำษณ์บุคคลในครัวเรือนตัวอย่ำง 
ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการส ารวจ 
  ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ำยกำรส ำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 
 

  1. ครัวเรือนส่วนบุคคล  ประกอบด้วย
ครวัเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหำอำหำรและ
จัดหำสิ่งอุปโภคบริโภคที่จ ำเป็นแก่กำรครองชีพโดย
ไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอำจพ ำนักอยู่ในเคหสถำนเดียวกัน 
หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไปร่วมกัน
จัดหำ และใช้สิ่ งอุปโภคบริโภคที่จ ำเป็นแก่กำร 
ครองชีพร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอำจอำศัยอยู่ใน
เคหะที่เป็นเรือนไม้  ตึกแถว  ห้องแถว  ห้องชุด  เรือ
แพ  เป็นต้น 
 

  2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
   2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือน
ซึ่งประกอบด้วย บุคคลหลำยคนอยู่กินร่วมกันในที่อยู่
แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงำน เป็นต้น 
   2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมำยถึ ง 
บุคคลหลำยคนอยู่ร่วมกันในสถำนที่อยู่แห่งหนึ่ง เช่น 
สถำนที่กักกัน วัด กรมทหำร โดยไม่แยกที่อยู่เป็น
สัดส่วนเฉพำะคนหรือเฉพำะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่
ประจ ำที่ โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการส ารวจนี้ 
 
ระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
  ได้จ ำแนกกำรศึกษำตำมระดับกำรศึกษำที่
ส ำเร็จดังนี ้
 

  1. ไม่มีการศึกษา หมำยถึง บุคคลที่ไม่เคย
เข้ำศึกษำในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับกำรศึกษำ 
 

  2. ต่ ากว่าประถมศึกษา หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำต่ ำกว่ำชั้นประถมปีที่  6  หรือ 
ชั้นประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 

  3. ส าเร็จประถมศึกษา หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำตั้งแต่ชั้นประถมปีที่  6 หรือชั้น
ประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ้นไป แต่ไม่ส ำเร็จ
ระดับกำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

  4. ส าเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น  หมำยถึง 
บุคคลที่ส ำเร็จกำรศึกษำตั้งแต่ชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมขึ้นไป แต่ไม่ส ำเร็จระดับกำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

  5. ส าเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.1 สายสามัญ  หมำยถึ ง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทสำมัญศึกษำตั้งแต่ชั้น ม.6 
ม .ศ .5 หรือ ม .8 เดิมขึ้น ไป แต่ ไม่ส ำเร็จระดับ
กำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

   5.2  อาชีวศึกษา หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทอำชีวศึกษำหรือวิชำชีพที่
เรียนต่อจำกระดับมัธยมศึกษำตอนต้นหรือเทียบเท่ำ 
โดยมีหลักสูตรไม่ เกิน 3 ปี  และไม่ส ำเร็จระดับ
กำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

   5.3 วิชาการศึกษา หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทวิชำกำรศึกษำ (กำรฝึกหัด
ครู) ในระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำขึ้น
ไปแต่ไม่ส ำเร็จระดับกำรศึกษำที่สูงกว่ำ 
 

  6. อุดมศึกษา 
   6.1  สายวิชาการ หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทสำมัญศึกษำหรือสำย
วิชำกำร โดยได้ รับ วุฒิ บั ตรระดับอนุ ป ริญ ญ ำ  
ปริญญำตรี โท เอก  

   6.2  สายวิชาชีพ  หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทอำชีวศึ กษำ หรือสำย
วิชำชีพที่ได้รับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง หรือ
เทียบเท่ำอนุปริญญำ ปริญญำตร ี
 

   6.3  สายวิชาการศึกษา  หมำยถึง 
บุคคลที่ส ำเร็จกำรศึกษำประเภทวิชำกำรศึกษำ และ
ได้รับประกำศนียบัตรระดับอนุปริญญำและปริญญำตร ี 
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  7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมำยถึง บุคคลที่
ส ำเร็จกำรศึกษำหรือกำรฝึกอบรมประเภท 
อำชีวศึกษำที่มีหลักสูตรไม่ เกิน 1 ปี  และได้รับ
ประกำศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อส ำเร็จกำรศึกษำ 
พื้นควำมรู้ของผู้เข้ำเรียนได้ก ำหนดให้แตกต่ำงตำม

วิชำเฉพำะแต่ละอย่ำงที่ เรียน แต่อย่ำงต่ ำต้องจบ
ประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่ำ 
 

  8. อื่น ๆ หมำยถึง บุคคลที่ส ำเร็จกำรศึกษำที่
ไม่สำมำรถเทียบช้ันได้

 



2. จ ำนวนผู้มงีำนท ำ พ.ศ. 2563 - 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              เมื่อเปรียบเทียบจ ำนวนผู้มีงำนท ำกับไตรมำสที่ผ่ำนมำ (ไตรมำสที่ 2 พ.ศ. 2566) พบว่ำ ผู้มีงำนท ำลดลง 
0.10 แสนคน (จำก 11.47 แสนคน เป็น 11.36 แสนคน)  

ผู้ว่ำงงำน 0.24 แสนคน 

เรียนหนังสือ 1.18 แสนคน
คนคน 

อื่น ๆ 0.74 แสนคน 

ประชำกรอำยุ 15 ปี ขึ้นไป   
16.73 แสนคน 

ผู้มีงำนท ำ 11.36 แสน
คน 

   ผู้รอฤดูกำล n.a แสน
คน     

ผูอ้ยู่นอกก ำลงัแรงงำน
5.13 แสนคน 

ท ำงำนบ้ำน 1.56 แสนคน  

ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 
11.60 แสนคน 

เด็ก/ชรำ/พิกำร 1.65 แสนคน 

                 สถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำนไตรมำส 3 (กรกฎำคม – 
กันยำยน) พ.ศ. 2566 จังหวัดปทุมธำนี มีจ ำนวนประชำกร 
อำยุ 15 ปีขึ้นไปรวมทั้งสิ้น 16.73 แสนคน ซึ่งเป็นผู้อยู่ใน
ก ำลังแรงงำน 11.60 แสนคน ในจ ำนวนนี้เป็นผู้มีงำนท ำ 
จ ำนวน 11.36 แสนคน ผู้ว่ำงงำน 0.24 แสนคน คิดเป็น
อัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 2.00 ส่วนผู้อยู่นอกก ำลังแรงงำน    
มีจ ำนวน 5.13 แสนคน ได้แก่ผู้ที่ท ำงำนบ้ำน (ดูแลบ้ำน
ตนเอง) เรียนหนังสือ และคนชรำ 

 
บทที่ 2 

สรุปผลที่ส ำคัญ                                                                                    

ผู้มีงำนท ำ คือ ผู้มีงำนท ำในรอบสัปดำห์ที่ส ำรวจ (7 วันที่ผ่ำนมำ) 

1. สถำนกำรณ์ด้ำนแรงงำน 



 

กำรจ้ำงงำนโดยรวมลดลง ร้อยละ 0.90 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำ (ไตรมำสที่ 2 พ.ศ. 2566)           
(จำกผู้มีงำนท ำ 11.47 แสนคน เป็น 11.36 แสนคน) โดยกำรจ้ำงงำนขนส่งลดลง ร้อยละ 7.21 (จำก 1.06 แสนคน  
เป็น 0.99 แสนคน) กิจกรรมโรงแรม และบริกำรด้ำนอำหำรกำรจ้ำงงำนลดลง ร้อยละ 3.51 (จำก 1.32 แสนคน  
เป็น 1.27 แสนคน) ส่วนกำรจ้ำงงำนอุตสำหกรรมกำรผลิตเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4.93 (จำก 2.21 แสนคน เป็น 3.05 แสนคน)  

 

 

 
อื่นๆ หมายถึง การท้าเหมืองแร่หิน ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน ้า ระบบปรับอากาศ การจัดหาน ้า บ้าบัดน ้าเสีย ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 

การเงิน  การประกันภัย อสังหาริมทรัพย์ กิจกรรมการวิชาชีพ การจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล องค์การต่างประเทศ เป็นต้น 

 

  

  
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 

 21.53 

3. เปรียบเทียบจ ำนวนผู้มีงำนท ำ จ ำแนกตำมอุตสำหกรรม
อุตสำหกรรม 

หน่วย:แสนคน 

 0.49 

 n.a 

3.74 

ชั่วโมง
j;F,’ 

74.24 

 0/1            1-9        10 – 34    35 – 49         >50 

01/ ผู้ไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์ส ำรวจแต่มีงำนประจ ำท ำ 

ร้อยละ 
ในจ ำนวนผู้มีงำนท ำ 11.36 แสนคนนี้ เป็นผู้ที่

ท ำงำนในสัปดำห์กำรส ำรวจ ตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป จ ำนวน 
11.31 แสนคน หรือคิดเป็นร้อยละ 99.81 และในจ ำนวน
ของผู้มีงำนท ำทั้ งหมดนั้น พบว่ำ ผู้ท ำงำนตั้งแต่ 35 – 49 ชั่วโมง
ประมำณ  8.44 แสนคน หรือคิดเป็นร้อยละ 74.24 
รองลงมำผู้ท ำงำนตั้งแต่ 50 ชั่วโมงขึ้นไปมจี ำนวน 2.45 แสนคน 
คิดเป็นร้อยละ 21.53 ส ำหรับผู้ท ำงำนตั้ งแต่   10 – 34 ชั่วโมง 
ประมำณ 0.43 แสนคน คิดเป็นร้อยละ 3.74 

(244,729) 
คน) คน) 

คคน 

4. ชั่วโมงกำรท ำงำนต่อสัปดำห ์(843,695 คน) 

คคน 
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1/ 

(5,536 คน) 

คน) คคน 

(42,512 คน) 

คคน 



หมำยเหตุ : Q3/64 ค ำนวณจำกชั่วโมงกำรท ำงำนของอำชีพหลักเท่ำนั้น ไม่รวมชั่วโมงกำรท ำงำนของอำชีพเสริมเนื่องจำกข้อจ ำกัดของ
กำรจัดเก็บข้อมูลภำยใต้สถำนกำรณ์ควบคุมกำรระบำดของโควิด - 19 

  จ ำนวนผู้ว่ำงงำน  ในไตรมำสที่ 3 พ.ศ. 2566 มีประมำณ 0.24 แสนคน หรือคิดเป็นอัตรำกำรว่ำงงำน              
ร้อยละ 2.0 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสที่ผ่ำนมำ พบว่ำ จ ำนวนผู้ว่ำงงำนเพิ่มขึ้น 12,204 คน (จำก 0.11 แสนคน เป็น 0.24 
แสนคน)  และหำกพิจำรณำอัตรำกำรว่ำงงำน พบว่ำ อัตรำกำรว่ำงงำนเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 1.0 เป็นร้อยละ 2.0 

 

 

 อย่ำงไรก็ดี หำกพิจำรณำผู้ที่ท ำงำนน้อยกว่ำ 4 ชั่วโมงต่อวัน หรือเรียกว่ำ ผู้เสมือนว่ำงงำน ซึ่งเป็นกลุ่มที่ต้อง     
ให้ควำมส ำคัญ เนื่องจำกแรงงำนกลุ่มนี้แม้ไม่ตกงำน แต่ก็มีรำยได้ลดลงตำมชั่วโมงกำรท ำงำนท ำให้มีรำยได้ไม่เพียงพอ
ต่อกำรยังชีพทั้ งครัวเรือน มีจ ำนวน 0.23 แสนคน ซึ่งอำจเป็นผลมำจำกกำรที่ สถำนประกอบกำรพยำยำม
ประคับประคองธุรกิจไว้ไม่เลิกจ้ำง แต่ใช้วิธีลดเวลำท ำงำน แรงงำนกลุ่มนี้จึงอำจได้รับผลกระทบจำกรำยได้ที่ลดลง    
ตำมชั่วโมงกำรท ำงำน และหำกเศรษฐกิจฟื้นตัวได้ช้ำ จนส่งผลให้หลำยธุรกิจต้องปิดตัวลง กลุ่มคนที่เสมือนว่ำงงำน    
ก็จะเปลี่ยนสถำนภำพเป็นผู้ว่ำงงำนไดต้่อไป 

 

 

5. จ ำนวนและอัตรำกำรวำ่งงำน พ.ศ. 2563 - 2566 

6. จ ำนวนผู้เสมือนว่ำงงำน พ.ศ. 2564 - 2566 
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1. วิธีการส ารวจ  
 

  การส ารวจนี้คุ้มรวมครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงานที่อยู่ในเขต
เทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่ท างานในสถานทูตหรือ
องค์การระหว่างประเทศที่มีเอกสิทธิ์ทางการทูต 
 ในการส ารวจแต่ละเดือนได้ด าเนินการส ารวจทั่วประเทศทุกจังหวัด โดยใช้แผนการสุ่มตัวอย่างแบบ
Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่ 1 คือ เขตแจงนับ (Enumeration Area : EA) ซึ่งมี
จ านวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากจ านวนทั้งสิ้น 127,460 EAs และหน่วยตัวอย่างขั้นที่ 2 คือ ครัวเรือน ซึ่งมีจ านวน
ครัวเรือนที่เป็นตัวอย่างทั้งสิ้น 27,960 ครัวเรือน หรือคิดเป็นจ านวนประชากรที่ตกเป็นตัวอย่างประมาณ 95,064 คน 
ซึ่ งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือนดังกล่าวสามารถน าเสนอข้อมูลในระดับภาคและประเทศจ าแนกเขต 
การปกครอง แต่ไม่เพียงพอที่จะน าเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดหรือพื้นที่ย่อยกว่านี้ ฉะนั้นเพื่อให้สามารถน าเสนอ
ผลของข้อมูลในระดับจังหวัดได้ จึงได้ใช้ข้อมูลของการส ารวจในแต่ละเดือน 3 เดือนที่ติดต่อกันมารวมกันเพื่อให้ได้
ขนาดตัวอย่างเพียงพอและท าการประมาณค่าข้อมูลยอดรวมของจังหวัดต่อไป เช่น กรณีสรุปรายงานผลการส ารวจ
ในไตรมาสที่ 4 ของปี พ.ศ. 2561 ก็ได้น าข้อมูลของเดือนตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม 2561 มารวมกัน 
เป็นต้น 
 ส าหรับขนาดขนาดตัวอย่างของจังหวัดปทุมธานี ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จ านวน 72 EA ตัวอย่างหน่วย
ตัวอย่างขั้นที่สอง จ านวน 1,008 ครัวเรือนตัวอย่าง 
 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นด าเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาสถิติ  โดยน าข้อมูลที่ได้จากครัวเรือน
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยการถ่วงน้ าหนัก (Weighty) ซึ่งค่าน้ าหนักจะได้จากสูตรในการประมาณค่าที่เหมาะสม
กับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพื่อให้ได้ค่าประมาณของประชากรในแต่ละจังหวัดใกล้เคียงกับค่าที่แท้จริง 
 

2. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การส ารวจได้ด าเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือน ตุลาคม – ธันวาคม 
2565 ส าหรับวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้การสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนที่ตกเป็นตัวอย่าง 
โดยพนักงานสัมภาษณ์ของส านักงานสถิติแห่งชาติ ซึ่งมีประสบการณ์ในการส ารวจและพนักงานสัมภาษณ์ทุกคนจะ
มีคู่มือการปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นแนวทางเดียวกัน 
 

3. การปัดตัวเลข 
 

ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื่องจากข้อมูลแต่ละจ านวนได้มีการ
ปัดเศษเป็นหลักพัน โดยอิสระจากกัน 

 
 
 
 

 ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธ ี
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ตารางสถิต ิ



    

    

 



15

ตารางท่ี  1  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ ไตรมาส 3
              (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม  1,673,187  787,579  885,608
1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน  1,160,068  613,066  547,002
   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน  1,160,068  613,066  547,002
      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ  1,136,472  601,552  534,920
      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน  23,596  11,514  12,082
   1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล n.a. n.a. n.a.
 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน  513,119  174,513  338,606
   2.1  ท ำงำนบ้ำน  155,928  10,936  144,992
   2.2  เรียนหนังสือ  118,341  52,333  66,008
   2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถท ำงำนได้  165,129  73,284  91,845
   2.4  อ่ืนๆ  73,721  37,960  35,761

ยอดรวม 100.0                   100.0                   100.0                   
1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 69.3                     77.9                     61.8                     
   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 69.3                     77.9                     61.8                     
      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 67.9                     76.4                     60.4                     
      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 1.4                       1.5                       1.4                       
   1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล n.a. n.a. n.a.
 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 30.7                     22.1                     38.2                     
   2.1  ท ำงำนบ้ำน 9.3                       1.4                       16.4                     
   2.2  เรียนหนังสือ 7.1                       6.6                       7.4                       
   2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถท ำงำนได้ 9.9                       9.3                       10.4                     
   2.4  อ่ืนๆ 4.4                       4.8                       4.0                       

หมำยเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี 2  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ ไตรมาส 3 
               (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 1,673,187 787,579 885,608

1.  ไม่มีการศึกษา 9,853 4,735 5,118

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 174,239 65,439 108,800
3.  ประถมศึกษา 236,303 108,924 127,379
4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 356,559 192,174 164,385
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 411,454 201,612 209,842
     5.1  สายสามัญ 335,083 163,395 171,688
     5.2  สายอาชีวศึกษา 76,371 38,217 38,154
     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.
6.  มหาวิทยาลัย 480,302 210,218 270,084
     6.1  สายวิชาการ 353,857 134,982 218,875
     6.2  สายวิชาชีพ 94,719 63,643 31,076
     6.3  สายวิชาการศึกษา 31,726 11,593 20,133
7.  อื นๆ n.a. n.a. n.a.
8.  ไม่ทราบ 4,477 4,477 n.a.

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไม่มีการศึกษา 0.6 0.6 0.6
2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 10.4 8.3 12.3
3.  ประถมศึกษา 14.1 13.8 14.4
4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 21.3 24.4 18.6
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 24.6 25.6 23.7
     5.1  สายสามัญ 20.0 20.7 19.4
     5.2  สายอาชีวศึกษา 4.6 4.9 4.3
     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.
6.  มหาวิทยาลัย 28.7 26.7 30.4
     6.1  สายวิชาการ 21.1 17.1 24.6
     6.2  สายวิชาชีพ 5.7 8.1 3.5
     6.3  สายวิชาการศึกษา 1.9 1.5 2.3
7.  อื นๆ n.a. n.a. n.a.
8.  ไม่ทราบ 0.3 0.6 n.a.

หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี 3  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ ไตรมาส 3
               (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 1,136,472               601,552                 534,920                 

1.  ไม่มีการศึกษา 2,199                       2,199                       n.a.

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 46,386                     24,096                     22,290                     

3.  ประถมศึกษา 190,652                    97,665                     92,987                     

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 258,947                    156,025                    102,922                    

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 277,316                    156,857                    120,459                    
     5.1  สายสามัญ 227,907                    124,923                    102,984                    
     5.2  สายอาชีวศึกษา 49,409                     31,934                     17,475                     
     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 356,495                    160,233                    196,262                    
     6.1  สายวิชาการ 269,987                    107,994                    161,993                    

     6.2  สายวิชาชีพ 70,509                     44,433                     26,076                     
     6.3  สายวิชาการศึกษา 15,999                     7,806                       8,193                       
7.  อื นๆ n.a. n.a. n.a.

8.  ไม่ทราบ 4,477                       4,477                       n.a.

ยอดรวม 100.0                     100.0                     100.0                     

1.  ไม่มีการศึกษา 0.2                          0.4                          n.a.

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 4.1                          4.0                          4.1                          
3.  ประถมศึกษา 16.8                         16.2                         17.4                         
4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 22.8                         25.9                         19.2                         

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 24.4                         26.1                         22.6                         
     5.1  สายสามัญ 20.1                         20.8                         19.3                         
     5.2  สายอาชีวศึกษา 4.3                          5.3                          3.3                          
     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 31.4                         26.7                         36.7                         
     6.1  สายวิชาการ 23.8                         18.0                         30.3                         
     6.2  สายวิชาชีพ 6.2                          7.4                          4.9                          
     6.3  สายวิชาการศึกษา 1.4                          1.3                          1.5                          
7.  อื นๆ n.a. n.a. n.a.
8.  ไม่ทราบ 0.3                          0.7                          n.a.
หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี 4  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

อาชีพ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม  1,136,472  601,552  534,920

1. ผู้จัดการ ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้บัญญัติกฎหมาย  71,257  40,041  31,216
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ  82,102  44,239  37,863
3. เจ้าหน้าท่ีเทคนิคและผู้ประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวข้องกับด้านต่างๆ   74,080  40,061  34,019
4. เสมียน  99,353  17,120  82,233
5. พนักงานบริการ และผู้จ าหน่ายสินค้า  275,447  123,789  151,658
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร ป่าไม้ และประมง  25,069  13,599  11,470
7. ช่างฝีมือและผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง  174,102  141,867  32,235
8. ผู้ปฏิบัติการเคร่ืองจักรโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฎิบัติงานด้านการประกอบ  207,099  133,968  73,131
9. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน  127,963  46,868  81,095
10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน n.a. n.a. n.a.

ยอดรวม 100.0              100.0              100.0              

1. ผู้จัดการ ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้บัญญัติกฎหมาย 6.3                   6.7                   5.8                   
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 7.2                   7.4                   7.1                   
3. เจ้าหน้าท่ีเทคนิคและผู้ประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวข้องกับด้านต่างๆ  6.5                   6.7                   6.4                   
4. เสมียน 8.7                   2.8                   15.3                 
5. พนักงานบริการ และผู้จ าหน่ายสินค้า 24.2                 20.6                 28.4                 
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร ป่าไม้ และประมง 2.2                   2.2                   2.1                   
7. ช่างฝีมือและผู้ปฎิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง 15.3                 23.6                 6.0                   
8. ผู้ปฏิบัติการเคร่ืองจักรโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฎิบัติงานด้านการประกอบ 18.2                 22.3                 13.7                 
9. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน 11.4                 7.7                   15.2                 
10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน n.a. n.a. n.a.
หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี  5  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม-กันยายน) 2566
อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

ยอดรวม  1,136,472  601,552  534,920
1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง  27,870  16,943  10,927
2. การท า เหมืองแร่ เหมืองหิน n.a. n.a. n.a.
3. การผลิต   305,394  165,305  140,089
4. การไฟฟ้า  ก๊าซ ไอน  า และรบบปรับอากาศ  1,837  1,837 n.a.
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย ของเสีย และส่ิงปฏิกูล  4,592  4,046  546
6. การก่อสร้าง  99,340  78,572  20,768
7. การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และรถจักรยานต์  201,365  100,945  100,420
8. การขนส่ง ท่ีเก็บสินค้า  98,753  74,502  24,251
9. กิจกรรมโรงแรม และบริการด้านอาหาร  127,496  49,375  78,121
10. ข้อมูลข่าวสาร และการส่ือสาร  13,151  8,966  4,185
11. กิจการทางการเงินและ การประกันภัย  23,361  4,351  19,010
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์  13,284  6,145  7,139
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค  24,338  10,627  13,711
14. กิจกรรมการบริหาร และการบริการสนับสนุน  42,127  20,896  21,231
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ  40,280  19,441  20,839
16. การศึกษา   27,220  6,727  20,493
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์  21,414  3,006  18,408
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ  26,741  12,839  13,902
19. กิจกรรมบริการ ด้านอ่ืนๆ  35,351  17,029  18,322
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการ  2,558 n.a.  2,558
21. องค์การระหว่างประเทศ n.a. n.a. n.a.
22. ไม่ทราบ  n.a. n.a. n.a.

ยอดรวม 100.0                      100.0                    100.0                   
1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 2.5                                2.8                             2.0                             
2. การท า เหมืองแร่ เหมืองหิน n.a. n.a. n.a.
3. การผลิต  26.9                              27.5                            26.2                           
4. การไฟฟ้า  ก๊าซ ไอน  า และรบบปรับอากาศ 0.2                                0.3                             n.a.
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 0.4                                0.7                             0.1                             
6. การก่อสร้าง 8.7                                13.1                            3.9                             
7. การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และรถจักรยานต์ 17.7                              16.8                            18.8                           
8. การขนส่ง ท่ีเก็บสินค้า 8.7                                12.4                            4.5                             
9. กิจกรรมโรงแรม และบริการด้านอาหาร 11.2                              8.2                             14.6                           
10. ข้อมูลข่าวสาร และการส่ือสาร 1.2                                1.5                             0.8                             
11. กิจการทางการเงินและ การประกันภัย 2.1                                0.7                             3.6                             
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 1.2                                1.0                             1.3                             
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 2.0                                1.8                             2.6                             
14. กิจกรรมการบริหาร และการบริการสนับสนุน 3.7                                3.5                             4.0                             
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 3.5                                3.2                             3.9                             
16. การศึกษา  2.4                                1.1                             3.8                             
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1.9                                0.5                             3.4                             
18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 2.4                                2.1                             2.6                             
19. กิจกรรมบริการ ด้านอ่ืนๆ 3.1                                2.8                             3.4                             
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการ 0.2                                n.a. 0.5                             
21. องค์การระหว่างประเทศ n.a. n.a. n.a.
22. ไม่ทราบ  n.a. n.a. n.a.

หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี 6  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ ไตรมาส 3
          (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

สถานภาพการท างาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม  1,136,472  601,552  534,920

1.  นายจ้าง  45,155  33,998  11,157
2.  ลูกจ้างรัฐบาล  92,850  34,817  58,033
3.  ลูกจ้างเอกชน  648,388  351,050  297,338
4.  ท างานส่วนตัว  266,775  148,917  117,858
5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน  83,304  32,770  50,534
6.  การรวมกลุ่ม n.a. n.a. n.a.

ยอดรวม 100.0                    100.0                    100.0                    

1.  นายจ้าง 4.0                           5.7                           2.1                           

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 8.2                           5.8                           10.8                          

3.  ลูกจ้างเอกชน 57.1                          58.4                          55.6                          

4.  ท างานส่วนตัว 23.4                          24.7                          22.1                          

5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 7.3                           5.4                           9.4                           

6.  การรวมกลุ่ม n.a. n.a. n.a.

หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ
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ตารางท่ี 7 จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามช่ัวโมงการท างานต่อสัปดาห์และเพศ ไตรมาส 3
              (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

ช่ัวโมงการท างาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม  1,136,472  601,552  534,920

1.  0        ช่ัวโมง  5,536  1,651  3,885
2.  1 - 9   ช่ัวโมง n.a. n.a. n.a.
3.  10-19 ช่ัวโมง  10,386  6,366  4,020
4.  20-29 ช่ัวโมง  12,109  4,641  7,468
5.  30-34 ช่ัวโมง  20,017  16,793  3,224
6.  35-39 ช่ัวโมง  68,012  34,787  33,225
7.  40-49 ช่ัวโมง  775,683  397,247  378,436
8.  50 ช่ัวโมงข้ึนไป  244,729  140,067  104,662

ยอดรวม 100.0                      100.0                      100.0                      

1.  0        ช่ัวโมง 0.5                          0.3                          0.7                          
2.  1 - 9   ช่ัวโมง n.a. n.a. n.a.
3.  10-19 ช่ัวโมง 0.9                          1.0                          0.8                          
4.  20-29 ช่ัวโมง 1.0                          0.8                          1.4                          
5.  30-34 ช่ัวโมง 1.8                          2.8                          0.6                          
6.  35-39 ช่ัวโมง 6.0                          5.8                          6.2                          
7.  40-49 ช่ัวโมง 68.3                         66.0                         70.7                         
8.  50 ช่ัวโมงข้ึนไป 21.5                         23.3                         19.6                         
    ผู้ไม่ได้ท ำงำนในสัปดำห์กำรส ำรวจ แต่มีงำนประจ ำ

หมำยเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ

1/

1/

1/
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ตารางท่ี 8 จ านวนผู้เสมือนว่างงาน จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม-กันยายน) 2566

อุตสาหกรรม รวม ภาคเกษตร นอกภาคเกษตร

ยอดรวม 23,049 n.a. 23,049
       ชาย                         9,993 n.a. 9,993
       หญิง                        13,056 n.a. 13,056

ยอดรวม 100.0                      n.a. 100.0                      
       ชาย                         43.4                        n.a. 43.4                        
       หญิง                        56.6                        n.a. 56.6                        

หมายเหตุ :   n.a. ไม่มีข้อมูล หรือ มีน้อย

จ านวน

ร้อยละ



    

    

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


