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หน่วยงานเจ้าของเรื่อง ส ำนักงำนสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 

ศำลำกลำงจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 
ต ำบลคลองสวนพลู  จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ  13000 

 โทรศัพท/์โทรสำร  0 3533 6584 5 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  ayuttaya@nso.go.th 

 
 

หน่วยงานที่เผยแพร่ กองสถิติพยำกรณ์ 
 ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ  
 ศูนย์รำชกำรเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษำฯ  
 อำคำรรัฐประศำสนภักดี ชั้น 2 

 ถนนแจ้งวัฒนะ  เขตหลักสี่  กรุงเทพฯ 10210 
 โทร. 0 2143 1323 ต่อ 17496  
 โทรสำร 0 2143 8132  
 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  : binfopub@nso.go.th 
                   
 

ปีทีจ่ัดพิมพ์ 2567 
จัดพิมพ์โดย      ส ำนักงำนสถิติจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ 



ค ำน ำ 
 

  ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้เริ่มจัดท ำโครงกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร         
มำตั้ งแต่ปี  พ .ศ . 2506 และในช่วงปี  พ .ศ . 2514 - 2526 มีกำรส ำรวจปีละ  2 รอบ โดยรอบแรก 
เป็นกำรส ำรวจนอกฤดูกำรเกษตรระหว่ำงเดือนมกรำคมถึงเดือนมีนำคม รอบที่ 2 เป็นกำรส ำรวจในฤดู
กำรเกษตร ระหว่ำงเดือนกรกฎำคมถึงเดือนกันยำยน และช่วงปี พ .ศ. 2527 - 2540 ได้ท ำกำรส ำรวจ 
ปีละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 ส ำรวจในเดือนกุมภำพันธ์ รอบที่ 2 ส ำรวจในเดือนพฤษภำคม รอบที่ 3 ส ำรวจ 
ในเดือนสิงหำคม และในช่วงปี พ.ศ. 2541 - 2543 เป็นต้นมำ ได้ส ำรวจเพ่ิมขึ้นอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4  
ซึ่งท ำกำรส ำรวจในเดือนพฤศจิกำยน จึงท ำให้ได้ข้อมูลเป็นรำยไตรมำส 

  ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2544 เป็นต้นมำ กำรส ำรวจโครงกำรนี้ได้จัดเก็บข้อมูลเป็นรำยเดือน และ 
น ำผลกำรส ำรวจที่ได้มำเสนอผลกำรส ำรวจเป็นรำยเดือน และรำยไตรมำส โดยกำรเสนอผลข้อมูล 
เป็นรำยไตรมำสนั้น ได้น ำข้อมูลที่ได้จำกกำรส ำรวจครั้งละ 3 เดือนมำประมวลผลและหำค่ำเฉลี่ยเคลื่อนที่ 
(ค่ำเฉลี่ยเคลื่อนที่ 3 เดือน) ซึ่งผลกำรส ำรวจที่ได้จะสะท้อนถึงค่ำประมำณของเดือนที่อยู่กึ่งกลำงคำบเวลำ
ส ำรวจนั้น ๆ  

  ส ำหรับรำยงำนฉบับนี้  เป็นกำรเสนอผลกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร          
ไตรมำสที่ 4 : ตุลำคม 2566 – ธันวำคม 2566 ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ ที่ได้ด ำเนินกำรส ำรวจระหว่ำง
เดือนตุลำคม – ธันวำคม 2566 หำกผู้ที่ต้องกำรใช้ข้อมูลเป็นรำยเดือนในลักษณะเดิมยังสำมำรถติดต่อ 
ขอข้อมูลได้ที่ส ำนักงำนสถิติจังหวัด และเนื่องจำกข้อมูลที่น ำเสนอในรำยงำนฉบับนี้ได้มำจำกกำรส ำรวจด้วย
ระเบียบวิธีตัวอย่ำงซึ่งอำจจะมีควำมคลำดเคลื่อนจำกกำรเลือกตัวอย่ำงและควำมคลำดเคลื่อนอ่ืน ๆ  
รวมอยู่ด้วย จึงขอให้ผู้ใช้ข้อมูลได้ค ำนึงถึงเรื่องนี้ในกำรใช้ตัวเลขด้วย 
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บทสรปุส ำหรับผู้บริหำร 
 

แผนผังกำรจ ำแนกประชำกรตำมสถำนภำพแรงงำน 
กำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร ไตรมำสที ่4 พ.ศ. 2566 

 

 
      

ตำรำงเปรียบเทียบจ ำนวนผู้มีงำนท ำ จ ำแนกตำมอุตสำหกรรม 
10 อันดับแรกไตรมำสที่ 4 พ.ศ. 2564 กับ พ.ศ. 2565 

อุตสำหกรรม 2565 2566 
การผลิต  222,078 217,763 
การขายส่งและการขายปลีก การซ่อม
ยานยนต์ และจักรยานยนต์ 

 76,732 78,749 

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร  29,416 51,254 
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 39,607 39,695 
การก่อสร้าง 26,895 23,138 
การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 23,340 22,704 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ 

22,612 22,048 

กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 15,558 16,689 
กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สังเคราะห์ 

11,750 9,971 

การศึกษา 12,504 9,296 

         
 

 
 
 
 

 
จากการส ารวจภาวะการท างานของประชากร 

ไตรมาสที่  4 : ตุลาคม – ธันวาคม 2566 จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา พบว่า จ านวนผู้ มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
790,938  คน  เป ็น ผู ้ที ่อ ยู ่ใน ก าล ังแ รงงานหร ือ 
ผู้ที่พร้อมจะท างาน 527,937 คน (คิดเป็นร้อยละ 66.7) 
ซึ่งประกอบด้วยผู้มีงานท า 522,019 คน ผู้ว่างงาน 
5,918 คน และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานหรือผู้ที่ไม่พร้อม
ท า ง า น อี ก  263,001.ค น  (คิ ด เป็ น ร้ อยละ 33.3). 
ประกอบด้วยผู้ท างานบ้าน 72,426 คน เรียนหนังสือ 
64,112 คน  เด็ก ชรา ป่วย พิการจนไม่สามารถท างานได้ 
96,835 คน และอ่ืนๆ 29,628 คน 

จ านวนผู้มีงานท า 522,019 คน โดยผู้มีงานท า 
ตามประเภทอุตสาหกรรม 10 อันดับแรก ท างานในสาขา
การผลิต การขายส่งและการขายปลีกฯ การซ่อมยานยนต์
และจักรยานยนต์  ที่ พักแรมและบริการด้านอาหาร 
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง การก่อสร้าง    
การขนส่งและสถานที่ เก็บสินค้า การบริหารราชการ         
การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบั งคั บ 
กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ กิจกรรมด้านสุขภาพและงาน
สังคมสงเคราะห์ และการศึกษา ตามล าดับ 

หากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนพบว่า ผู้มีงานท า
เพ่ิมขึ้น 11,332.คน.หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.2 (จาก 510,687 คน 
เป็น 522,019 เปรียบเทียบในไตรมาส) หากพิจารณาตาม
ประเภทอุตสาหกรรมยัง พบว่า ผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้นใน   ที่พัก
แรมและบริการด้านอาหาร 21,838 คน การขายส่งและ
การขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 
2,017 คน กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 1,131 คน เกษตรกรรม  
การป่าไม้ และการประมง 88 คน ส่วนกิจกรรมผู้ที่มีงานท า
ลดลงได้แก่ การผลิต 4,315 คน การก่อสร้าง 3,757 คน 
การศึกษา 3,208 คน กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สังเคราะห์ 1,779 คน การขนส่งและสถานที่ เก็บสินค้า 
636 คน การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และ
การประกันสังคมภาคบังคับ 564 คน  (แผนภูมิ 1) 

 

 

 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
790,938 คน 

  
783,375 คน 

ไป 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่ไมพ่ร้อมจะท างาน) 
263,001 คน (33.3%) 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่พร้อมจะท างาน) 
527,937 คน (66.7%) 

ผู้มีงานท า 
522,019 คน 

ผู้ว่างงาน  
5,918 คน 

ท างานบ้าน  
72,426 คน 

 

เรียนหนังสือ  
64,112 คน 

เด็ก ชรา ป่วย พิการ 
จนไม่สามารถท างานได้ 

96,835  คน  
 

อื่นๆ  
29,628 คน 

 

 



 
จ 
 

เมื่อเปรียบเทียบจ านวนผู้มีงานท าตามระดับ
การศึกษาที่ ส าเร็จกับ ไตรมาสที่  4 ของปี  2565  
พ บ ว่ า  ผู้ มี ง า น ท า ที่ ส า เร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า ร ะดั บ
ประถมศึกษาเพ่ิมข้ึน 5,513 คน ต่ ากว่าประถมศึกษา
เพ่ิมขึ้น 5,143 คน ระดับมหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ้น  3,315 คน  
และอ่ืนๆ ได้แก่หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น การศึกษาที่
เทียบระดับไม่ได้ เพ่ิมขึ้น 2,410 คน ส าหรับระดับ
มั ธยมศึ กษ าตอน ป ลายลดลง 5,004 คน  ไม่ มี
การศึกษาลดลง 36 คน และมัธยมศึกษาตอนต้น
ลดลง 10 คน (แผนภูม ิ1) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เมื่อเปรียบเทียบผู้มีงานท าตามสถานภาพ 
การท างานในไตรมาสเดียวกันของปีก่อน พบว่า  
ท างานส่วนตั วเพ่ิมขึ้ น  8,889 คน (122 ,003 เป็ น 
130,892) ลูกจ้างเอกชนเพ่ิมขึ้น 3,291 คน (296,483 
เป็น 299,774)  และช่วยธุรกิจครัวเรือนเพ่ิมขึ้น 2,693 คน 
(จาก 31,742 เป็น 34,435) ส าหรับสถานภาพการ
ท างานที่ผู้มีงานท าลดลง ได้แก่ ลูกจ้างรัฐบาลลดลง 
3,062 คน (จาก 47,184 เป็น 44,122)  และนายจ้าง
ลดลง 479  คน (จาก 13,275 เป็น 12,796)  (แผนภูม ิ2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หากพิจารณาชั่ วโมงท างานต่อสัปดาห์ของ 
ผู้มีงานท าในไตรมาสที่ 4 พ.ศ. 2566 พบว่า ผู้มีงานท า
ส่วนใหญ่ท างานตั้ งแต่  35 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์  
ซึ่งถือได้ว่าเป็นผู้ท างานเต็มที่ในเรื่องชั่วโมงการท างาน  
มีจ านวน 481,526 คน หรือร้อยละ 92.2 ของผู้มีงานท า
ทั้งสิ้น ส่วนผู้ที่ท างานน้อยกว่า 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
มีจ านวน 40,492 คน หรือร้อยละ 7.8 (แผนภูมิ 3) 

เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกัน 
ของปี  2565 จะเห็นว่าผู้มี งานท าที่ท างานตั้ งแต่  
35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์เพ่ิมขึ้นประมาณ 18,972 คน 
และผู้ มี งานท าน้ อยกว่า 35 ชั่ วโมงต่อสัปดาห ์ 
มีจ านวนลดลงประมาณ 7,641 คน ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 1 เปรียบเทียบจ ำนวนผู้มีงำนท ำ จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 
               ที่ส ำเร็จ ไตรมำสที่ 4 พ.ศ. 2565 กับ พ.ศ. 2566 

 

แผนภูมิ 2 เปรียบเทียบจ ำนวนผู้มีงำนท ำจ ำแนกตำมสถำนภำพ 
             กำรท ำงำนไตรมำสที่ 4 พ.ศ. 2565 กับ พ.ศ. 2566 

 
แผนภูมิ 3 จ ำนวนชั่วโมงกำรท ำงำนรำยไตรมำส พ.ศ. 2563 - 2566 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
ฉ 
 

ส าหรับจ านวนผู้ ว่ างงาน ในไตรมาสที่  4  
พ.ศ. 2566 มีจ านวนทั้งสิ้น 5,918 คน หรือคิดเป็น
อัตราการว่างงานร้อยละ 1.1 ของก าลังแรงงานรวม 
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี  2565 
พบว่า ผู้ว่างงานเพ่ิมขึ้น 923 คน (จาก 4,995 คน 
เป็น 5,918 คน) 

 
           อย่างไรก็ดี หากพิจารณาผู้ที่ท างานน้อยกว่า 
4 ชั่วโมงต่อวัน หรือเรียกว่า ผู้เสมือนว่างงาน ซึ่งเป็น
กลุ่มที่ต้องให้ความส าคัญ เนื่องจากแรงงานกลุ่มนี้ 
แม้ไม่ตกงาน แต่ก็มีรายได้ลดลงตามชั่วโมงการท างาน
ท าให้มีรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพทั้งครัวเรือน มี
จ านวนสูงถึง 18,027 คน ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการที่
ธุรกิจพยายามประคับประคองธุรกิจไว้ ไม่เลิกจ้าง แต่
ใช้วิธีการลดเวลาท างาน แรงงานกลุ่มนี้จึงอาจได้รับ
ผลกระทบจากรายได้ที่ลดลงตามชั่วโมงการท างาน 
และหากเศรษฐกิจฟ้ืนตัวได้ช้า จนส่งผลให้หลายธุรกิจ
ต้องปิดตัวลง กลุ่มคนที่เสมือนว่างงานก็จะเปลี่ยน
สถานภาพเป็นผู้ว่างงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิ 4 จ ำนวนและอัตรำว่ำงงำนรำยไตรมำส พ.ศ. 2563-2566 

 
 
 

 
แผนภูมิ 5 จ ำนวนผู้เสมือนว่ำงงำนรำยไตรมำส พ.ศ. 2564-2566 
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1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค ์
 สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากร ท่ัวประเทศ 
อย่างต่อเนื่ องเป็นประจำทุกปี   เริ่ ม ต้ั งแต่ปี   
พ.ศ. 2506 โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ 
และ ใน พ .ศ . 2527 ถึง พ .ศ . 2540 ได้ทำการ
สำรวจปีละ 3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทำการสำรวจ 
ในเด ือนกุมภาพันธ์  เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดู
การเกษตร รอบท่ี 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม 
เป็นช่วงท่ีกำลังแรงงานใหม่ท่ีเพิ่งสำเร็จการศึกษา
เริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน รอบท่ี 3 สำรวจในเดือน
สิงหาคม  เป็นช่วงฤดูการเกษตร และต่อมาใน  
พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา  ได้เพิ่มการสำรวจอีก 1 รอบ 
รวม เป็น  4 รอบ  โดยทำการสำรวจใน เดือน
พฤศจิกายนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดูการเก็บเกี่ยว
ผลผลิตทางการเกษตร ท้ังนี้เพื่อเป็นการนำเสนอ
ข้อมูลท่ีสะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงานและ 
การประกอบกิจกรรมต่างๆ ของประชากรท้ังประเทศ 
เป็นรายไตรมาสและต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลาของป ี
 เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล 
เพื่อใช้ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากขึ้น  สำนักงานสถิติแห่งชาติ  จึงได้
กำหนดขนาดตัวอย่างเพิ่ มขึ้น โดยเริ่ ม ต้ั งแต่  
พ.ศ. 2537 ท้ังนี้ เพื่อให้สามารถนำเสนอข้อมูล 
ในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอเฉพาะรอบการสำรวจ
ของเดือนกุมภาพันธ์และเดือนสิงหาคมเท่านั้น   
ก ารสำรวจ รอ บ ท่ี  4 ใน เดื อ น พ ฤ ศ จิก าย น 
พ.ศ. 2541 ซึ่ งจัดทำเป็นครั้งแรกได้เสนอผล 
ในระดับจังหวัดด้วยและตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา  
 
 

 

 
 
ผลการสำรวจทั ้ง  4 รอบได้เสนอผลในระดับ
จังหวัดหลังจากเกิดภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจกลาง
ปี 2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพื่อการวางแผนและ
กำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้นและเร่งด่วน
ขึ้นในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มดำเนินการสำรวจ 
เป็น รายเดือนแล้วนำข้อมูล  3 เด ือ น รวมกัน 
เพื่อเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลท่ีสำคัญ
สามารถนำเสนอในระดับจังหวัด สำหรับข้อมูลของ
เดือน ท่ีตรงกับรอบการสำรวจเดิม คือข้อมูล 
เดือนกุมภาพั นธ์  พฤษภาคม และ  สิ งหาคม 
ได้จัดทำสรุปผล การสำรวจเฉพาะข้อมูลท่ีสำคัญ
เพื่ อสามารถเปรียบเทียบกับข้อมูล แต่ละรอบ 
ของปี ท่ี ผ่านมาได้ และการสำรวจต้ังแต่เดือน
กันยายน พ.ศ.2544 เป็นต้นมา สามารถนำเสนอผล
ของการสำรวจเป็นรายเดือนทุกเดือนโดยสามารถ
เสนอผลในระดับภาคเท่านั้นเนื่องจากตัวอย่าง 
ไม่มากพอ ท่ีจะนำเสนอในระดับย่อยกว่านี้ และ 
ใน ขณ ะ เดี ย วกั น ได้ มี ก ารป รั บ อ ายุ ผู้ อ ยู่ ใน 
กำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ ้น ไป  เป็น 15 ปีขึ ้น ไป 
เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก 
ปรับปรุ งก ารจัดจำแนกประ เภทของ  อาชีพ 
อุ ตสาหกรรมและสถานภ าพการทำงาน ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานสากลในปัจจุบันเพื่อให้
สามารถ เปรี ยบ เที ยบ ข้อมู ลกั น ได้  ปรับ เขต 
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวม
เป็นนอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล 
เนื่องจากพระราชบัญญัติเปล่ียนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 

 

บทที่ 1 

บทนำ 
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วัตถุประสงค์ท่ีสำคัญของการสำรวจภาวะการ
ทำงานของประชากรเพื่อประมาณจำนวนและ
ลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศและใน
จังหวัดต่าง ๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติท่ีได้
จากการสำรวจ 

1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน (อายุ   
15 ปีขึ้นไป) และจำนวนประชากรนอกวัยทำงาน
จำแนกตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนก
ตามสถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส  
การศึกษาท่ีสำเร็จ 

3. จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามลักษณะ
ท่ีน่ าสนใจ เช่น อายุ  เพศ การศึกษา ท่ีสำเร็จ 
อาชีพ อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ช่ัวโมง
ทำงาน ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อื่น ๆ  
ท่ีได้รับจากการทำงาน 

4. จำนวนผู้ว่างงาน จำแนกตามลักษณะ 
บางประการท่ีน่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหางานทำ 
งานท่ีทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน เป็นต้น 

2. คุ้มรวม 
 ป ระ ช าก ร ท่ี อ า ศั ย อ ยู่ ใน ค รั ว เรื อ น 
ส่วนบุคคลและครัวเรือนก ลุ่มบุคคลประเภท
คนงาน 

3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน  นับจากวัน
ก่ อ น วั น สั ม ภ าษ ณ์ ย้ อ น ห ลั ง ไป  7 วั น  เช่ น   
วันสัมภาษณ์คือ วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 
ระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์ คือ ระหว่างวันท่ี 
2 ถึง วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 

4. คำอธิบายศัพท์ แนวคิด คำจำกัดความ 
 สำนั ก งานสถิ ติแห่ งชาติ  ได้ปรับปรุ ง
แนวคิดและคำนิยามท่ีใช้ในการสำรวจภาวะ การ

ทำงานของประชากรหลายครั้ง โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพท่ีแท้จริงทางสังคมและ
เศรษฐกิจของประเทศตลอดจนความต้องการ 
ของผู้ใช้ข้อมูล และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล
ขององค์การแรงงานระหว่ างประเทศ (ILO). 
กับองค์การสหประชาชาติ (UN) แนวคิดและ 
คำนิยามท่ีใช้ในการสำรวจไตรมาสนี้  ได้เริ่มใช้มา
ต้ังแต่รอบท่ี 1 พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ 
และต้ังแต่ ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2544 ได้กำหนดอายุ
ขั้นต่ำของประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี  

 คำนิยามท่ีสำคัญ ๆ  ท่ีใช้ในการสำรวจ 
มีดังนี้ 

ผู้มีงานทำ 
   ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุ 15 ปี 
ขึ้นไป และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
 1. ไ ด้ ท ำ ง าน ต้ั ง แ ต่  1 ช่ั ว โม งขึ้ น ไป  
โดยได้รับค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผล
ค่าตอบแทนท่ีมีลักษณะอย่างอื่นสำหรับผลงาน  
ท่ีทำเป็นเงินสด หรือส่ิงของ 

2. ไม่ ได้ทำงาน  หรือทำงานน้อยกว่ า          
1 ช่ัวโมง แต่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 
 2.1 ยังได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ
ในระหว่างท่ีไม่ได้ทำงาน 
 2.2 ไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ
ในระหว่างท่ีไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจท่ีจะ
กลับไปทำ  
           3. ทำงานอย่างน้อย 1 ช่ัวโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้ า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
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ผู้ว่างงาน 
 ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุ 15 ปีข้ึน
ไป และใน สัปดาห์แห่ งการสำรวจมี ลักษณะ 
อย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
 1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้     
หางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหว่าง        
30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ 
 2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และ
ไม่ได้หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ 
แต่พร้อมท่ีจะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 

กำลังแรงงานปัจจุบัน 

 กำลังแรงงานปัจจุบัน หมายถึง  บุคคล
ท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
มีงานทำหรือว่างงาน ตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 

กำลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 

 กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล  หมายถึง 
บุ คคล ท่ี มี อ ายุ  15 ปี ขึ้ น ไป  ใน สัป ด าห์ แห่ ง       
การสำรวจเป็นผู้ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู้มีงานทำ 
หรือผู้ว่างงาน แต่เป็น ผู้รอฤดูกาลท่ีเหมาะสม
เพื่ อ ท่ีจะทำงาน  และเป็ นบุ คคล ท่ีตามปก ติ  
จะทำงานท่ีไม่ได้รับส่ิงตอบแทนในไร่นาเกษตร 
หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรมตามฤดูกาล โดยมีหัวหน้า
ครัวเรือน หรือสมาชิกคนอื่น ๆ ในครัวเรือนเป็น
เจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 

กำลังแรงงานรวม 
 กำลั งแรงงานรวม  หมายถึง บุ คคล      
ทุ กคน ท่ี มี อ ายุ  15 ปี ขึ้ น ไป  ใน สัป ด าห์ แห่ ง 
การสำรวจเป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือ
เป็นผู้ถูกจัดจำแนกอยู่ในประเภทกำลังแรงงาน     
ท่ีรอฤดูกาลตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 

 ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคล
ท่ีไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู้อยู่ในกำลังแรงงานใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ บุคคลซึ่งในสัปดาห์ 
แห่งการสำรวจมีอายุ 15 ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ทำงาน 
และไม่พร้อมท่ีจะทำงานเนื่องจากเป็นผู้ท่ี 
 1. ทำงานบ้าน 
 2. เรียนหนังสือ 
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
 4. ไม่สามารถทำงานได้ เนื่องจากพิการ
ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
 5. ไม่สมัครใจทำงาน 
 6. ทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง ผลกำไร 
ส่วนแบ่ง หรือ ส่ิงตอบแทนอื่น  ๆ ให้แก่บุคคล 
ซึ่งมิได้เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
 7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน การกุศล
ต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่งหรือ 
ส่ิงตอบแทนอย่างใด 
 8. ไม่พร้อมท่ีจะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอื่น 

งาน 

 งาน  หมายถึง  กิจการท่ีทำท่ีมีลักษณะ
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
 1. กิจการท่ีทำแล้วได้รับค่าตอบแทน
เป็นเงินหรือส่ิงของ ค่าตอบแทน ท่ีเป็นเงินอาจจ่าย 
เป็ น ร า ย เดื อ น  ร า ย สั ป ด าห์  ร า ย วั น  ห รื อ 
รายช้ิน  
 2. กิจการท่ีทำแล้วได้ผลกำไร หรือ
หวังท่ีจะได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน 
            3. กิจการท่ีทำให้กับธุรกิจของสมาชิก
ในครัวเรือน โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือผลกำไรตอบแทน 
อย่างใดซึ่งสมาชิกในครัวเรือนท่ีประกอบธุรกิจนั้น 
จะมีสถานภาพการทำงาน เป็นประกอบธุรกิจ
ส่วนตัว หรือนายจ้าง 
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อาชีพ 
 อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงาน
ท่ีบุคคลนั้นทำอยู่  บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว
สำหรับบุคคลท่ีในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพมา
กว่ า  1 อาชีพ ให้ นั บอ าชีพ ท่ีมี ช่ั ว โมงทำงาน 
มากท่ีสุด ถ้าช่ัวโมงทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับ
อาชีพท่ีมีรายได้มากกว่า ถ้าช่ัวโมงทำงานและ
รายได้ท่ีได้รับจากแต่ละอาชีพเท่ากัน ให้นับอาชีพ
ท่ี ผู้ตอบ สัมภาษณ์พ อใจมาก ท่ี สุด  ถ้ า ผู้ตอบ
สัมภาษณ์ตอบไม่ได้ให้นับอาชีพท่ีได้ทำมานานท่ีสุด 
การจัดจำแนกประเภทอาชีพ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 
พ.ศ. 2554  ปรับใช้ตาม International Standard 
Classification of Occupation, 2008 (ISCO-08) ของ
องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
  ก่อน พ .ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพ
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของ
ประเทศไทย โดยอ้างอิง International Standard 
Classification of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  

อุตสาหกรรม 

 อุตสาหกรรม  หมายถึง ประเภทของ
กิ จก รรมทาง เศรษ ฐกิ จ ท่ี ไ ด้ด ำเนิ น ก ารโดย 
สถานประกอบการท่ีบุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือ
ประเภทของธุรกิจ ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจ ถ้าบุคคลหนึ่ งมีอาชีพ
มากกว่าหนึ่งอย่าง ให้บันทึกอุตสาหกรรมตาม
อา ชีพ ท่ี บั น ทึ ก ไว้  ก าร จั ดจ ำแน ก ป ระ เภ ท
อุตสาหกรรม ต้ังแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554 
ป รั บ ใ ช้ ต า ม  Thailand.Standard Industrial 
Classif ication, (TSIC 2009 )  
ก่ อนพ .ศ .x2553xการจั ดประเภทอุ ตสาหกรรม 
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณอุตสาหกรรม
ของประเทศไทย โดยอ้างอิง InternationalXStandardX 

IndustrialXClassificationXofXAllXEconomicX
Activities,X(ISICX:X1989)   

สถานภาพการทำงาน 

 สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะ
ของบุคคลท่ีทำงานในสถานท่ีท่ีทำงานหรือธุรกิจ 
แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ
ตนเองเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพัง ผู้เดียว 
หรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วย เพื่อหวัง 
ผลกำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้างแต่อาจมี
สมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดย
ไม่ได้รับค่าจ้าง หรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสำหรับ
งานท่ีทำ 
 3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ท่ีช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ท่ีทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน รายช้ิน 
หรือเหมาจ่าย ค่าตอบแทนท่ีได้รับจากการทำงาน 
อาจจะเป็นเงิน หรือส่ิงของ  

ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
4.1 ลูกจ้างรัฐบาล หมายถึงข้าราชการ 

พนักงานเทศบาล พนักงานองค์การบริหารส่วน
จังหวัด ตลอดจนลูกจ้างประจำ และช่ัวคราวของ
รัฐบาล 
 4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ  หมายถึง  
ผู้ท่ีทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
 4.3 ลู ก จ้ า ง เอ ก ช น  ห ม า ย ถึ ง  
ผู้ ท่ีทำงานให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน 
รวมทั้งผู้ท่ีรับจ้างทำงานบ้าน  
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 5. การรวมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนท่ีมา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง 
และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมี
ความเท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุก
ขั้นตอนไม่ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของ
กิจการท่ีทำ ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิก
ตามท่ีตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจด
ทะเบียนจัดต้ังในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  

 การจัดจำแนกประเภทสถานภาพ การ
ทำงาน ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 พ .ศ . 2544 ใช้ตาม 
International Classification of Status in 
Employment, 1993 (ICSE – 93) ขององค์การ
แรงงานระหว่างประเทศ (ILO) มี ส ถ า น ภ า พ  
การทำงานเพิ่มขึ้นอีกx1xกลุ่ม คือ การรวมกลุ่ม 
(Member of Producers’ Cooperative) 

ช่ัวโมงทำงาน 
 ช่ัวโมงทำงาน หมายถึง จำนวนช่ัวโมง
ทำงานจริงท้ังหมด ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
สำหรับบุคคลท่ีมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ช่ัวโมง
ทำงาน หมายถึง ยอดรวมของช่ัวโมงทำงาน ทุก
อาชีพ สำหรับผู้ท่ีมีงานประจำซึ่งไม่ได้ทำงานใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจให้บันทึกจำนวนช่ัวโมงเป็น  
0 ช่ัวโมง  
           การสำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ท่ีมีงาน
ประจำซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ให้
นับจำนวนช่ัวโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์เป็นช่ัวโมง
ทำงาน 

รายได้ของลูกจ้าง 
 รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของ  
ผู้ท่ีมีสถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ท่ีได้รับมา
จากการทำงานของอาชีพท่ีทำในสัปดาห์แห่ ง  
การสำรวจ ซึ่งประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์
ตอบแทนอื่นๆ สำหรับลูกจ้าง 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
 ระยะเวลาของการหางานทำ หมายถึง 
ระยะเวลาท่ีผู้ว่างงานได้ออกหางานทำให้นับต้ังแต่
วั น ท่ี เริ่ ม ห า ง าน ท ำจน ถึ ง วั น สุ ด ท้ าย ก่ อ น 
วันสัมภาษณ์ 

คาบการแจงนับ 
 คาบการแจงนับ  หมายถึง ระยะเวลา     
ท่ีพนักงานออกไปสัมภาษณ์บุคคลในครัวเรือน
ตัวอย่าง ซึ่งโดยปกติเป็นวันท่ี 1 - 12 ของทุกเดือน 

ประเภทของครั วเรื อน ท่ี อยู่ ในขอบข่าย 
การสำรวจ 

 ครัวเรือน ท่ีอยู่ ในขอบข่ายการสำรวจ   
แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ 

1. ครัวเรือนส่วนบุคคล ประกอบด้วย 
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหาร
และจัดหาส่ิงอุปโภคบริโภคท่ีจำเป็นแก่การครองชีพ
โดยไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถาน
เดียวกัน หรือครัวเรือนท่ีมีบุคคลต้ังแต่สองคน   ขึ้น
ไปร่วมกันจัดหา และใช้ส่ิงอุปโภคบริโภคท่ีจำเป็น
แก่การครองชีพร่วมกัน ครัวเรือน          ส่วน
บุคคลอาจอาศัยอยู่ในเคหะท่ีเป็นเรือนไม้  ตึกแถว  
ห้องแถว  ห้องชุด  เรือแพ  เป็นต้น  
         2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
 2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือน
ซึ่งประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู่กินร่วมกันในท่ี
อยู่แห่งหนึ่ง เช่น ท่ีพักคนงาน เป็นต้น 
 2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมายถึง 
บุคคลหลายคนอยู่ร่วมกันในสถานท่ีอยู่แห่งหนึ่ง 
เช่น สถานท่ีกักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกท่ีอยู่
เป็นสัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียน
ท่ีอยู่ประจำท่ีโรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น 
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจนี ้
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ระดับการศึกษาท่ีสำเร็จ 
 ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาท่ี
สำเร็จดังนี้ 
 1 . ไม่ มี การศึ กษ า  หมายถึ ง  บุ คคล          
ท่ีไม่เคยเข้าศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับ
การศึกษา 
 2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคล
ท่ีสำเร็จการศึกษาต่ำกว่าช้ันประถมปีท่ี 6 หรือ 
ช้ันประถมปีท่ี 7 หรือช้ัน ม.3 เดิม 
 3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาต้ังแต่ช้ันประถมปีท่ี 6 หรือ ช้ัน
ประถมปีท่ี 7 หรือช้ัน ม.3 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง 
บุคคลท่ีสำเร็จการศึกษาต้ังแต่ช้ัน ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเรจ็ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 5.1  สายสามัญ  หมายถึง บุ คคล 
ท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาต้ังแต่ช้ัน  
ม.6 ม.ศ.5 หรือ ม.8 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับ
การศึกษาท่ีสูงกว่า 
                5.2 อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคล 
ท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพ 
ท่ี เรียนต่อจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่า โดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า   
                5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคล
ท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การ
ฝึกหัดครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าขึ้นไปแต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูง
กว่า 
  
 
 

6. อุดมศึกษา 
 6.1  สายวิชาการ หมายถึง บุคคล  
ท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทสามัญ ศึกษาหรือ 
สายวิชาการ โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา  
ปริญญาตรี โท เอก  
 6.2  สายวิชาชีพ  หมายถึง บุคคล  
ท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทอาชีว ศึกษา หรือ 
สายวิชาชีพท่ีได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
หรือเทียบเท่าอนุปริญญา ปริญญาตรี 
 6.3  สายวิชาการศึกษา  หมายถึง 
บุคคลท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา 
และได้รับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี 
 7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคล 
ท่ีสำเร็จการศึกษาหรือการฝึกอบรมประเภท
อาชีวศึกษาท่ีมีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี และได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา 
พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่างตาม
วิชาเฉพาะแต่ละอย่างท่ีเรียน แต่อย่างต่ำต้อง 
จบประถมปีท่ี 4 หรือเทียบเท่า 
 8. อื่ น ๆ  ห ม า ย ถึ ง  บุ ค ค ล ท่ี ส ำ เร็ จ
การศึกษาท่ีไม่สามารถเทียบช้ันได้ 
 
 
 



บทท่ี 2 
สรุปผลการส ารวจ 

 
1. ลักษณะของก าลังแรงงาน 

จากผลการส ารวจภาวะการท างานของ
ประชากร ไตรมาสที่  4 (ตุ ล าคม  - ธั น วาคม )  
พ.ศ. 2566 จั งหวัดพระนครศรีอยุ ธยา พบว่ า  
มีจ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 790,938 คน 
เป็นผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานรวมประมาณ 527,937 คน 
หรือคิดเป็นร้อยละ 66.7 ส่วนผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน
มีประมาณ 263,001 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 33.3  

ส าหรับกลุ่มผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน 527,937 คน 
ประกอบด้วย 
  1. ผู้มีงานท า จ านวน 522,019 คน.หรือคิดเป็น     
ร้อยละ 98.9 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
       2. ผู้ว่างงาน จ านวน 5,918 คน หรือคิดเป็น
อัตราการว่างงานร้อยละ 1.1 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
 (ตาราง ก) 
 3.  

ตาราง ก จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

สถานภาพแรงงาน 
     รวม 

 
     ชาย 

 
      หญิง 

  จ านวน ร้อยละ 
 

  จ านวน ร้อยละ 
 

  จ านวน ร้อยละ 
ยอดรวม 790,938 100.0  383,621 100.0  407,317 100.0 

 1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 527,937 66.7  279,015 72.7  248,922 61.1 
     1.1  ก าลังแรงงานปัจจุบัน 527,937 66.7  279,015 72.7  248,922 61.1 
          1.1.1  ผู้มีงานท า 522,019 66.0  274,270 71.5  247,749 60.8 
          1.1.2  ผู้ว่างงาน 5,918 0.7  4,745 1.2  1,173 0.3 
     1.2  ผู้ที่รอฤดูกาล n.a n.a  n.a n.a  n.a n.a 
 2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 263,001 33.3  104,606 27.3  158,395 38.9 
     2.1  ท างานบ้าน 72,426 9.2  10,105 2.7  62,321 15.3 
     2.2  เรียนหนังสือ 64,112 8.1  33,703 8.8  30,409 7.5 
     2.3  เด็ก ชรา ป่วย พิการ 96,835 12.3  42,310 11.0  54,525 13.4 
     2.4  อื่นๆ 29,628 3.7  18,488 4.8  11,140 2.7 

อัตราการว่างงาน 
 

1.1 
  

1.7 
  

0.5 

         
 

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื่องจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 
อัตราการว่างงาน   =        ผู้ว่างงาน X 100 

      ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
   "n.a"   ไม่มีข้อมูล
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2. ผู้มีงานท า 
    2.1 อาชีพ 

จากผลการส ารวจ พบว่า ประชากรผู้มีงานท า
ส่วนใหญ่ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท างานเป็น  
ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการประกอบมากที่สุด คือ จ านวน 131,157 คน 
หรือร้อยละ 25.1 รองลงมา คือ พนักงานบริการและ
พนักงานในร้านค้า และตลาด จ านวน 115,510 คน 
หรือร้อยละ 22.1 ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทาง
ฝีมือ และธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง จ านวน 66,801 คน 
หรือร้อยละ 12.8 อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้าน 
การขายและการให้บริการ จ านวน 53,137 คน หรือ
ร้อยละ 10.2  

 

ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง จ านวน 39,709 คน หรือร้อยละ 7.6 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการ
ป ระม ง  จ าน วน  35,841 ค น ห รื อ ร้ อ ยล ะ  6 .9  
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ  จ านวน 30,333 คน 
หรือร้อยละ 5.8 ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับ
อ า วุ โส  แ ล ะ ผู้ จั ด ก า ร   จ า น ว น  25,655 ค น  
หรือร้อยละ 4.9 เสมียน จ านวน 23,876 คน 
หรือร้อยละ 4.6 (ตาราง ข ) 
 

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื่องจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 
            "n.a"   ไม่มีข้อมูล 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง ข  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ 

อาชีพ 
รวม   ชาย   หญิง 

จ านวน ร้อยละ     จ านวน ร้อยละ     จ านวน  ร้อยละ 

ยอดรวม 522,019   100.0   274,270   100.0   247,749   100.0  

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส  
 และผูจ้ัดการ    25,655   4.9    16,049   5.8    9,606   3.9  

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ  30,333   5.8    14,941   5.4    15,392   6.2  

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ  
    และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง  39,709   7.6  

 
 23,195   8.5  

 
 16,514   6.7    

4. เสมียน  23,876   4.6    8,145   3.0    15,731   6.3  

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  115,510   22.1    48,701   17.8    66,809   27.0  
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร  
    และการประมง  35,841   6.9    25,032   9.1    10,809   4.4  

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ  
    และธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 66,801  

 
 12.8  

  
 44,207  

 
 16.1  

  
 22,593  

 
 9.1    

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร  
    และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 

 
 131,157  

 
 25.1  

  
 69,428  

 
 25.3  

  
 61,729  

 
 24.9    

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย  
    และการให้บริการ  53,137   10.2    24,573   9.0    28,564   11.5  

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น  n.a   n.a    n.a   n.a    n.a  n.a  
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หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื่องจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 
             "n.a"   ไม่มีข้อมูล 
         "..” มีข้อมูลเลก็น้อย 
 

2.2 อุตสาหกรรม 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือ
ลักษณะของการประกอบกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจ 
ของผู้มีงานท า พบว่า ผู้มีงานท าในสาขาการผลิต       
มีจ านวน 217,763 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 41.7 
ของผู้มีงานท า โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย      
คิดเป็นร้อยละ 43.7  และ  39.9  รองลงมาคือ
ผู้ ท า งาน ส าข าก ารข าย ส่ งแล ะการข ายป ลี ก  
การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์จ านวน 78,749 คน
คิดเป็นร้อยละ 15.1 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย 
คิดเป็นร้อยละ 16.6 และ 13.8 ผู้ท างานสาขาที่พัก
แรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 51,254 คน คิดเป็น
ร้อยละ 9.8 โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชายร้อยละ 13.1 
และ 6.9 ผู้ที่ท างานสาขาเกษตรกรรม การป่าไม้ และ 

 
 

การประมง จ านวน 39,695 คน คิดเป็นร้อยละ 7.6  
โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง คิดเป็นร้อยละ 10.8 
และ 4.1 การก่อสร้าง จ านวน 23,138 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 4.4 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง คิดเป็น
ร้อยละ 6.5 และ 2.2 การขนส่งและสถานที่ เก็บ
สิ น ค้ า  จ าน วน  22 ,704  คิ ด เป็ น  ร้อยละ 4 .4  
โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิงร้อยละ  6.6 และ 
1.8 การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และ
การประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 22,048 คน  
คิดเป็นร้อยละ 4.2 โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย  
คิดเป็นร้อยละ 4.6 และ 3.8 ซึ่งส่วนที่เหลือกระจาย
อยู่ ในอุตสาหกรรมประเภทอ่ืนๆ ซึ่งมีไม่มากนัก 
คิดเป็นร้อยละ 12.8 

ตาราง  ค  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

อุตสาหกรรม 
รวม   ชาย   หญิง 

จ านวน ร้อยละ 
 

จ านวน ร้อยละ 
 

จ านวน ร้อยละ 
ยอดรวม  522,019   100.0  

 
 274,270   100.0    247,749   100.0  

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง  39,695   7.6  
 

 29,490   10.8    10,205   4.1  

2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน  221   ..  
 

221   0.1   n.a  n.a  
3. การผลิต  217,763   41.7  

 
 109,385   39.9    108,378   43.7  

4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบปรับอากาศ  4,021   0.8  
 

 3,670   1.3    351   0.1  
5. การจัดหาน้ า การจัดการ และการบ าบัดน้ าเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล  236   0.1  

 
 236   0.1    n.a   n.a  

6. การก่อสร้าง  23,138   4.4  
 

 17,764   6.5    5,374   2.2  
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์  78,749   15.1  

 
 37,709   13.8    41,040   16.6  

8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า  22,704   4.4  
 

 18,166   6.6    4,538   1.8  
9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร  51,254   9.8  

 
18,833   6.9    32,421   13.1  

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร  n.a   n.a  
 

 n.a   n.a    n.a   n.a 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย  4,691   0.9  

 
 1,726   0.6    2,965   1.2  

12. กิจการอสังหาริมทรัพย์  4,157   0.8  
 

 3,053   1.1    1,104   0.4  
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค  2,090   0.4  

 
 848   0.3    1,242   0.5  

14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน  6,417   1.2  
 

 4,496   1.6    1,921   0.8  
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ  
     และการประกันสังคมภาคบังคับ  22,048   4.2  

 
 10,543   3.8    11,505   4.6  

16. การศึกษา  9,296   1.8  
 

 3,868   1.4    5,427   2.2  
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์  9,971   1.9  

 
 2,653   1.0    7,318   3.0  

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ  7,494  1.4  
 

 2,570   0.9    4,924   2.0  
19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ  16,689   3.2  

 
 9,037   3.3    7,652   3.1  

20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรม 
     การผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน  1,385   0.3  

 
 n.a   n.a  

 
 1,385   0.6  

21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 
22. ไม่ทราบ                                     

 n.a 
n.a  

 n.a 
n.a  

  n.a  
n.a 

 n.a 
n.a  

  n.a 
n.a  

 n.a 
n.a  
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2.3 สถานภาพการท างาน 

เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการท างานในจ านวน 
ผู้มีงานท าทั้งสิ้นประมาณ 522,019.คน พบว่า ส่วนใหญ่
ท างานเป็นลูกจ้างเอกชน ซึ่งมีจ านวน 299,774 คน หรือ
ร้อยละ 57.4 รองลงมา คือxผู้ที่ท างานส่วนตัวมีจ านวน  
130,892. คน หรือร้อยละ 25.1 ผู้ที่ท างานเป็นลูกจ้าง
รัฐบาล มีจ านวน 44,122.คน คิดเป็นร้อยละ 8.5 ผู้ที่
ท างานช่วยธุรกิจครัวเรือน มีจ านวน 34,435 คน คิดเป็น
ร้อยละ 6.6 ผู้ที่ มีสถานภาพเป็นนายจ้าง มีจ านวน  
12,796 คน คิดเป็นร้อยละ 2.4 (ตาราง ง และแผนภูมิ 1) 
 
แผนภูมิ 1 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน         

 
ตาราง ง จ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน  
 และเพศ 
 

สถานภาพการท างาน รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม  522,019   274,270   247,749  

1. นายจ้าง  12,796   10,799   1,997  

2. ลูกจ้างรัฐบาล  44,122   22,161   21,961  

3. ลูกจ้างเอกชน  299,774   156,330   143,443  

4. ท างานส่วนตัว  130,892   72,489   58,403  

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน  34,435   12,491   21,944  

6. การรวมกลุ่ม  n.a   n.a   n.a  

"n.a"   ไม่มีข้อมูล 
 

 
 
 
 
 
 
 

2.4 ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 

ผู้มีงานท า (รวมทั้งผู้ที่มีงานท าแต่ไม่ได้ท างาน
ในสัปดาห์แห่งการส ารวจ คือ จ านวนชั่วโมงท างาน
ต่อสัปดาห์เป็น 0 ชั่วโมง) มีจ านวนประมาณ 522,019 คน 
จากแผนภูมิ  2 แสดงให้ เห็นว่าผู้มีงานท าส่วนใหญ่
ร ้อ ย ล ะ  51.3 ท า งาน ระห ว ่า ง  40-49 ชั ่ว โม งต ่อ
สัปดาห์ และผู้ มี ง านท าตั้ งแต่  50.ชั่ ว โมงขึ้น ไปต่อ
สัป ดาห์มีประมาณร้อยละ 31 .3 หรือกล่าวได้ว่า 
ผู ้ม ีง า น ท า ประมาณร้อยละ 82.6 ท างานตั้ งแต่  40 
ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ (ตาราง จ และแผนภูมิ 2) 

ตาราง จ จ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างาน 
 ต่อสัปดาห ์และเพศ 

 

ชั่วโมงการท างาน รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม  522,019   274,270   247,749  

1.  0  ชั่วโมง   2,322   1,744   578  
2.  1-9 ชั่วโมง 3,711   2,434  1,278  

3.  10-19 ชั่วโมง  5,385   3,221   2,164  

4.  20-29 ชั่วโมง  10,832   7,651   3,181  
5.  30-34 ชั่วโมง  18,242   12,554   5,688  
6.  35-39 ชั่วโมง  50,342   24,322   26,021  
7.  40-49 ชั่วโมง  267,656   139,123   128,533  

8.  50 ชั่วโมงขึ้นไป  163,528   83,222   80,307  
1/ ผู้ที่มีงานประจ าซ่ึงไม่ได้ท างานในสัปดาห์แห่งการส ารวจ 
"..."   ไม่มีข้อมูล 
แผนภูมิ 2 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
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2.5  การศึกษา 

เมื ่อพิจารณาระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ของผู้มีงานท าจ านวนประมาณ 522,019 คน 
พบว่า  ผู้มีงานท าส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัย ร้อยละ 33.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 

 

ร้อยละ 25.8 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 18.0
ระดั บป ระถมศึ กษ า ร้ อยละ  11 .6 ระดั บ ต่ ากว่ า
ประถมศึกษา ร้อยละ 10.3 อ่ืนๆ ร้อยละ 0.7 และไม่มี
การศึกษา ร้อยละ 0.5 (ตาราง ฉ) 

ตาราง ฉ จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ 

ระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
       รวม          ชาย        หญิง 

จ านวน ร้อยละ   จ านวน ร้อยละ   จ านวน ร้อยละ 
ยอดรวม  522,019  100.0 

 
274,270 100.0  247,749 100.0 

1.  ไม่มีการศึกษา  2,791  0.5 
 

947 0.4  1,844 0.8 
2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  53,787  10.3 

 
25,532 9.3  28,255 11.4 

3.  ประถมศึกษา  60,577  11.6 
 

35,050 12.8  25,526 10.3 
4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  93,654  18.0 

 
48,857 17.8  44,797 18.1 

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  134,517  25.8 
 

64,838 23.6  69,678 28.1 
     5.1  สายสามัญ  97,279  18.7 

 
48,630 17.7  48,649 19.6 

     5.2  สายอาชีวศึกษา  37,238  7.1 
 

16,208 5.9  21,029 8.5 
     5.3  สายวิชาการศึกษา  n.a  n.a 

 
n.a n.a  n.a n.a 

6.  มหาวิทยาลัย  172,792  33.1 
 

96,484 35.2  76,308 30.8 
     6.1  สายวิชาการ  94,852  18.2 

 
47,845 17.4  47,007 19.0 

     6.2  สายวิชาชีพ  69,419  13.3 
 

46,031 16.8  23,388 9.4 
     6.3  สายวิชาการศึกษา  8,521  1.6 

 
2,608 1.0  5,912 2.4 

7. อื่นๆ  3,901 0.7  2,561 0.9  1,340 0.5 
8. ไม่ทราบ n.a n.a  n.a n.a  n.a n.a 

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื่องจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 
              "n.a"   ไม่มีข้อมูล
 

เมื่อพิจารณาร้อยละของผู้มีงานท าในแต่ละระดับการศึกษาต่อประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ในแต่ละระดับ
การศึกษา พบว่า ผู้ที่จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยมีงานท าร้อยละ 83.8 รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายมีงานท าร้อยละ 73.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีงานท าร้อยละ 63.6 ระดับประถมศึกษามีงานท า 
ร้อยละ 64.3 ต่ ากว่าประถมศึกษามีงานท าร้อยละ 36.5 และไม่มีการศึกษามีงานท าร้อยละ 35.7 (แผนภูมิ 3) 

แผนภูมิ 3 จ านวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป และผู้มีงานท า จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ 
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3. การว่างงาน        
        จากการส ารวจ พบว่า ประชากรของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีผู้ว่างงานประมาณ 5,918 คน 
เป็นชายจ านวน 4,745 คน คิดเป็นร้อยละ 80.2
และเป็นหญิงจ านวน 1,173 คน คิดเป็นร้อยละ 19.1
ของผู้ว่างงานตามล าดับ ส าหรับอัตราการว่างงาน
ของประชากร หมายถึง สัดส่วนของผู้ ว่างงานต่อ
จ านวนประชากรที่อยู่ในก าลังแรงงานรวม พบว่า 
จ ังหวัดพระนครศรีอยุธยา ม ีอัตราการว่างงาน
ประมาณร้อยละ 1.1 โดยสัดส่วนของชายมากกว่าหญิง 
คิดเป็นร้อยละ 1.7 และ 0.5 (ตาราง ช) 

ตาราง ช จ านวนและอัตราการว่างงานจ าแนก 
             ตามเพศ            
 ประชากร ผู้อยู่ใน 

ผู้ว่างงาน  อายุ 15 
ปี 

ก าลัง 

 ขึ้นไป แรงงาน จ านวน     อัตรา 
ยอดรวม  790,938   527,937   5,918  1.1 

ชาย  383,621   279,015   4,745  1.7 
หญิง  407,317   248,922   1,173  0.5 
อัตราการว่างงาน   =        ผู้ว่างงาน X 100 

    ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

4. ผู้เสมือนว่างงาน        
        ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึงผู้ท างานน้อยกว่า  
4 ชั่วโมงต่อวัน หรือท างานน้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
ในไตรมาส 4 ปี 2566 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
มีผู้เสมือนว่างงานจ านวน 18,027 คน คิดเป็นร้อยละ 3.5
ของผู้มีงานท า แบ่งเป็นผู้เสมือนว่างงานนอกภาคเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 38.4 และเสมือนว่างงานภาคเกษตร  
คิดเป็นร้อยละ 61.6 ซึ่งแรงงานกลุ่มนี้เป็นกลุ่มที่ต้องให้
ความส าคัญ เนื่องจากเป็นกลุ่มที่มีงานที่อาจจะมี
รายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพทั้งครัวเรือนการที่
แรงงานกลุ่มนี้ยังมีชั่วโมงการท างานอยู่ใระดับต่ า
สะท้อนถึงความเปราะบางของตลาดแรงงานไทยที่
หลายธุรกิจพยายามประคับประคองธุรกิจไว้ไม่เลิก
จ้างแต่ใช้วิธีลดเวลาท างานจนกระทบรายได้หาธุรกิจ
ฟ้ืนตัวช้าจะส่งผลให้ธุรกิจปิดตัวซึ่งกลุ่มที่เสมือน
ว่างงานอาจเปลี่ยนเป็นผู้ว่างงาน  

ตาราง ซ จ านวนผู้เสมือนว่างงาน จ าแนกตามภาค 
            อุตสาหกรรม 
 อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง 
     
 ยอดรวม 

 18,027  
 

11,319   6,707  
ภาคเกษตร   11,100   7,071   4,029 
นอกภาคเกษตร   6,926   4,248   2,678  
   ร้อยละ  
 ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 
ภาคเกษตร  61.6 62.5 60.1 
นอกภาคเกษตร  38.4 37.5 39.9 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการส ารวจ  
 การส ารวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่ท างาน
ในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศท่ีมีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การส ารวจแต่ละเดือน ส านักงานสถิติแห่งชาติได้ด าเนินการส ารวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการเลือก
ตั วอย่ างที่ ใช้ เป็ นแบบ  Stratified Two-stage Sampling โดยหน่ วยตั วอย่ างขั้ นที่ หนึ่ ง คือ  เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จ านวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจ านวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่าง 
ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จ านวน  27,960 
ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็นจ านวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือน
สาม ารถน า เสนอผลการส ารวจ ใน ระดั บ ภ าค  (กรุ ง เท พมห าน คร และ  4  ภ าค ) โดยจ าแน กตาม  
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอส าหรับน าเสนอผลการส ารวจในระดับ
จังหวัดหรือพ้ืนที่ย่อยกว่านี้ ส าหรับการน าเสนอผลการส ารวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการส ารวจ จ านวน  
3 เดือน เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการส ารวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่ 1  
ของปี พ.ศ. 2562 ก็ได้น าข้อมูลของเดือนมกราคม กุมภาพันธ์ และมีนาคม 2562 มารวมกัน เป็นต้น 

 ส าหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จ านวน 66 EA ตัวอย่าง  
หน่วยตัวอย่างขั้นที่สอง จ านวน 2,112 ครัวเรือนตัวอย่าง 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง   
โดยเจ้าหน้าที่ของส านักงานสถิติแห่งชาติ/ส านักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ท าการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือ  
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นด าเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยน าข้อมูลที่ได้จากตัวอย่าง
มาประมาณค่ า โดยมีการถ่วงน้ าหนัก (Weighty) ซึ่ งค่ าถ่วงน้ าหนักค านวณได้จากสูตรการประมาณค่ า 
ที่สอดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การส ารวจได้ด าเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือน ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2566 

3. การปัดตัวเลข 
ข้อมูล ในตารางสถิติที่ น า เสนอในรายงานฉบั บนี้  เป็ นค่ าประมาณ ที่ ได้ จากการถ่ วงน้ าหนั ก  

ซึ่งผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
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ตารางท่ี  1  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

สถานภาพแรงงาน                       รวม                       ชาย   หญิง

 จ านวน

ยอดรวม 790,938                  383,621                  407,317                  

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 527,937                    279,015                    248,922                    

    1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 527,937                    279,015                    248,922                    

           1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 522,019                    274,270                    247,749                    

           1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 5,918                       4,745                       1,173                       

    1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล n.a. n.a. n.a.

 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 263,001                    104,606                    158,395                    

    2.1  ท ำงำนบ้ำน 72,426                     10,105                     62,321                     

    2.2  เรียนหนังสือ 64,112                     33,703                     30,409                     

    2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถ
          ท ำงำนได้ 96,835                     42,310                     54,525                     

    2.3  อ่ืนๆ 29,628                     18,488                     11,140                     

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 66.7 72.7 61.1

    1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 66.7 72.7 61.1

           1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 66.0 71.5 60.8

           1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 0.7 1.2 0.3

    1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล n.a. n.a. n.a.

 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 33.3 27.3 38.9

     2.1  ท ำงำนบ้ำน 9.2 2.7 15.3

     2.2  เรียนหนังสือ 8.1 8.8 7.5

    2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถ
          ท ำงำนได้ 12.3 11.0 13.4

    2.4  อ่ืนๆ 3.7 4.8 2.7
   

หมำยเหตุ ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เน่ืองจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน

              "n.a." ไม่มีข้อมูล
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ตารางท่ี 2  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ  รวม                        ชาย                        หญิง

จ านวน

ยอดรวม 790,938                     383,621                     407,317                   

1.  ไม่มีการศึกษา 7,828                          2,301                          5,527                        

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 147,324                       56,082                        91,242                      

3.  ประถมศึกษา 94,203                        47,767                        46,436                      

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 147,214                       76,157                        71,057                      

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 184,035                    85,750                      98,285                    

     5.1  สายสามัญ 131,213                       60,084                        71,129                      

     5.2  สายอาชีวศึกษา 52,822                        25,666                        27,156                      

     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 206,313                    113,003                    93,310                    

     6.1  สายวิชาการ 111,177                       56,057                        55,120                      

     6.2  สายวิชาชีพ 78,551                        50,237                        28,314                      

     6.3  สายวิชาการศึกษา 16,585                        6,709                          9,876                        

7.  อื นๆ 3,901                          2,561                          1,340                        

8.  ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.

ร้อยละ
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไม่มีการศึกษา 1.0 0.6 1.4

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 18.6 14.6 22.4

3.  ประถมศึกษา 11.9 12.4 11.4

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 18.6 19.8 17.5

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 23.3 22.4 24.1

     5.1  สายสามัญ 16.6 15.7 17.5

     5.2  สายอาชีวศึกษา 6.7 6.7 6.7

     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 26.1 29.5 22.9

     6.1  สายวิชาการ 14.1 14.6 13.5

     6.2  สายวิชาชีพ 9.9 13.1 7.0

     6.3  สายวิชาการศึกษา 2.1 1.7 2.4

7.  อื นๆ 0.5 0.7 0.3

8.  ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.0.0
หมายเหตุ   ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ่านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื องจากแต่ละจ่านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ่านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 

              "n.a." ไม่มีข้อมูล
                 หลักสูตรที ไม่ได้วุฒิการศึกษา เช่น หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน การศึกษาที เทียบระดับไม่ได้1/

1/

1/
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ตารางท่ี 3  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ

อาชีพ  รวม  ชาย หญิง

          จ านวน

ยอดรวม 522,019 274,270 247,749

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 25,655 16,049 9,606

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 30,333 14,941 15,392

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง   39,709 23,195 16,514

4. เสมียน 23,876 8,145 15,731

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 115,510 48,701 66,809

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 35,841 25,032 10,809

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง  66,801 44,207 22,593

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 131,157 69,428 61,729

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 53,137 24,573 28,564

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน n.a. n.a. n.a.

          ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 4.9 5.8 3.9

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 5.8 5.4 6.2

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง   7.6 8.5 6.7

4. เสมียน 4.6 3.0 6.3

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 22.1 17.8 27.0

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 6.9 9.1 4.4

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง  12.8 16.1 9.1

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 25.1 25.3 24.9

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 10.2 9.0 11.5

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน n.a. n.a. n.a.

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน

                 รวมทหารประจ าการ ท่ีเป็นสมาชิกในครัวเรือนส่วนบุคคล      
              "n.a." ไม่มีข้อมูล

1/

1/

1/
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ตารางท่ี  4  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ
อุตสาหกรรม                   รวม                   ชาย                  หญิง

                 จ านวน
ยอดรวม 522,019             274,270             247,749             

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 39,695                29,490               10,205               
2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 221                    221                   n.a.
3. การผลิต 217,763              109,385              108,378              
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ 4,021                  3,670                 351                   
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 236                    236                   n.a.
6. การก่อสร้าง 23,138                17,764               5,374                 
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 78,749                37,709               41,040               
8. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 22,704                18,166               4,538                 
9. ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 51,254                18,833               32,421               
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร n.a. n.a. n.a.
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,691                  1,726                 2,965                 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 4,157                  3,053                 1,104                 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 2,090                  848                   1,242                 
14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 6,417                  4,496                 1,921                 
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 22,048                10,543               11,505               
16. การศึกษา 9,296                  3,868                 5,427                 
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 9,971                  2,653                 7,318                 
18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 7,494                  2,570                 4,924                 
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 16,689                9,037                 7,652                 
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้า
      และบริการท่ีท าขึ นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน 1,385                  n.a. 1,385                 
21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก n.a. n.a. n.a.
22. ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.

ร้อยละ
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 7.6 10.8 4.1
2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน .. 0.1 n.a.
3. การผลิต 41.7 39.9 43.7
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ 0.8 1.3 0.1
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 0.1 0.1 n.a.
6. การก่อสร้าง 4.4 6.5 2.2
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 15.1 13.8 16.6
8. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 4.4 6.6 1.8
9. ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 9.8 6.9 13.1
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร n.a. n.a. n.a.
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 0.9 0.6 1.2
12. กิจการอสังหาริมทรัพย์ 0.8 1.1 0.4
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 0.4 0.3 0.5
14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 1.2 1.6 0.8
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 4.2 3.8 4.6
16. การศึกษา 1.8 1.4 2.2
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1.9 1.0 3.0
18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 1.4 0.9 2.0
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 3.2 3.3 3.1
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้า
      และบริการท่ีท าขึ นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน 0.3 n.a. 0.6
21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก n.a. n.a. n.a.
22. ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน

              "n.a." ไม่มีข้อมูล
              ".." มีข้อมูลเล็กน้อย
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ตารางท่ี 5  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ

สถานภาพการท างาน                 รวม                 ชาย                 หญิง

จ านวน

ยอดรวม 522,019 274,270 247,749

1.  นายจ้าง 12,796 10,799 1,997

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 44,122 22,161 21,961

3.  ลูกจ้างเอกชน 299,774 156,330 143,443

4.  ท างานส่วนตัว 130,892 72,489 58,403

5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 34,435 12,491 21,944

6.  การรวมกลุ่ม n.a. n.a. n.a.

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นายจ้าง 2.4 3.9 0.8

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 8.5 8.1 8.9

3.  ลูกจ้างเอกชน 57.4 57.0 57.9

4.  ท างานส่วนตัว 25.1 26.4 23.5

5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 6.6 4.6 8.9

6.  การรวมกลุ่ม n.a. n.a. n.a.
หมายเหตุ   ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน

              "n.a." ไม่มีข้อมูล

                   ร้อยละ
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ตารางท่ี 6 จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามช่ัวโมงการท างานต่อสัปดาห์และเพศ

ช่ัวโมงการท างาน                       รวม ชาย    หญิง

                     จ านวน

ยอดรวม 522,019 274,270 247,749

1.  0  ช่ัวโมง 1/ 2,322 1,744 578

2.  1-9 ช่ัวโมง 3,711 2,434 1,278

3.  10-19 ช่ัวโมง 5,385 3,221 2,164

4.  20-29 ช่ัวโมง 10,832 7,651 3,181

5.  30-34 ช่ัวโมง 18,242 12,554 5,688

6.  35-39 ช่ัวโมง 50,342 24,322 26,021

7.  40-49 ช่ัวโมง 267,656 139,123 128,533

8.  50 ช่ัวโมงข้ึนไป 163,528 83,222 80,307

                      ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  0  ช่ัวโมง 1/ 0.5 0.6 0.2

2.  1-9 ช่ัวโมง 0.7 0.9 0.5

3.  10-19 ช่ัวโมง 1.0 1.2 0.9

4.  20-29 ช่ัวโมง 2.1 2.8 1.3

5.  30-34 ช่ัวโมง 3.5 4.6 2.3

6.  35-39 ช่ัวโมง 9.6 8.9 10.5

7.  40-49 ช่ัวโมง 51.3 50.7 51.9

8.  50 ช่ัวโมงข้ึนไป 31.3 30.3 32.4

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
                     1/ ผู้ท่ีมีงานประจ าซ่ึงไม่ได้ท างานในสัปดาห์แห่งการส ารวจ
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ตารางท่ี 7  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ                         รวม                        ชาย                        หญิง

 

ยอดรวม 522,019 274,270 247,749

1.  ไม่มีการศึกษา 2,791 947 1,844

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 53,787 25,532 28,255

3.  ประถมศึกษา 60,577 35,050 25,526

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 93,654 48,857 44,797

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 134,517                    64,838                     69,678                      

     5.1  สายสามัญ 97,279 48,630 48,649

     5.2  สายอาชีวศึกษา 37,238 16,208 21,029

     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 172,792                    96,484                     76,308                      

     6.1  สายวิชาการ 94,852 47,845 47,007
     6.2  สายวิชาชีพ 69,419 46,031 23,388

     6.3  สายวิชาการศึกษา 8,521 2,608 5,912

7.  อื นๆ 3,901 2,561 1,340

8.  ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไม่มีการศึกษา 0.5 0.4 0.8

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 10.3 9.3 11.4

3.  ประถมศึกษา 11.6 12.8 10.3

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 18.0 17.8 18.1

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 25.8 23.6 28.1

     5.1  สายสามัญ 18.7 17.7 19.6

     5.2  สายอาชีวศึกษา 7.1 5.9 8.5

     5.3  สายวิชาการศึกษา n.a. n.a. n.a.

6.  มหาวิทยาลัย 33.1 35.2 30.8

     6.1  สายวิชาการ 18.2 17.4 19.0

     6.2  สายวิชาชีพ 13.3 16.8 9.4

     6.3  สายวิชาการศึกษา 1.6 1.0 2.4

7.  อื นๆ 0.7 0.9 0.5

8.  ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a.

หมายเหตุ ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ่านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื องจากแต่ละจ่านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ่านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
              "n.a." ไม่มีข้อมูล

                     จ านวน

                     ร้อยละ
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ตารางท่ี 8  จ านวนผู้เสมือนว่างงาน จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรม

อุตสาหกรรม                         รวม                        ชาย                        หญิง

 

ยอดรวม 18,027 11,319 6,707
ภาคเกษตร 11,100 7,071                  4,029                    
นอกภาคเกษตร 6,926                    4,248                  2,678                    

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

ภาคเกษตร 61.6 62.5 60.1

นอกภาคเกษตร 38.4 37.5 39.9

หมายเหตุ : ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ท างานน้อยกว่า 4 ช่ัวโมงต่อวัน โดยคิดจากผู้ท่ีอยู่ในภาคเกษตร ท างาน 0 - 20 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และผู้ท่ีอยู่นอกภาคเกษตร 
                ท างาน 0 - 24 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์

                     จ านวน

                     ร้อยละ


