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คำนำ 
 

สำนักงานสถิติจังหวัดสุพรรณบุรี  ได้เริ่มจัดทำโครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร 
ตั้งแต่ พ.ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514 – 2516 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นการสำรวจนอก 
ฤดูการเกษตรระหว่างเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม รอบที่ 2 เป็นการสำรวจในฤดูการเกษตรระหว่างเดือน
กรกฎาคมถึงเดือนกันยายน และช่วง พ.ศ. 2527 – 2540 ทำการสำรวจเป็นปีละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 สำรวจ
ในเดือนกุมภาพันธ์ รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม รอบที่ 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม และช่วง พ.ศ. 2541 
– 2543 ทำการสำรวจเพิ่มอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน ซึ่งทำให้ได้ข้อมูลเป็นรายไตรมาส  
เพื่อสนองความต้องการใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ขยาย ตัวอย่างและนำเสนอข้อมูล
เป็นระดับจังหวัด ทั้งนี้ตั้งแต่ พ.ศ. 2537 เป็นต้นมา 

สำหรับการสำรวจตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือนแล้วนำ
ข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส และได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไป 
เป็น 15 ปีขึ ้นไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจำแนกประเภทของอาชีพ 
อุตสาหกรรม และสถานภาพการทำงาน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้ 
และปรับเขตการปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล 
ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 

รายงานผลการสำรวจฉบับนี้  เป็นรายงานผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ไตรมาสที่  4  ซึ่งได้ดำเนินการสำรวจในเดือนตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2564 

เนื่องจากข้อมูลที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มาจากการสำรวจด้วยระเบียบวิธีตัวอย่าง   
ซึ่งอาจจะมีความคลาดเคลื่อนจากการเลือกตัวอย่างและความคลาดเคลื่อนอ่ืนๆ รวมอยู่ด้วย จึงขอให้ผู้ใช้ข้อมูล
ได้คำนึงเรื่องนี้ในการใช้ตัวเลขด้วย  
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พันคน

แผนภูมิ 1 เปรียบเทียบจ านวนผูมี้งานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมที่ส าคัญ                                      
ไตรมาสที่ 4 พ.ศ. 2563 กับ 2564

Q4/2563

Q4/2564
อายุ 15 ปีขึ้นไป

728,522  คน

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน

453,605 คน 
(62.3 %)

ผู้มีงานท า 
447,884 คน 
(61.5 %)

ผู้ว่างงาน 
3,159 คน 
(0.4 %)

ผู้รอฤดูกาล 
2,561 คน 
(0.4 %)

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน

274,917 คน 
(37.7 %)

ท างานบ้าน 
73,466 คน 
(10.1 %)

เรียนหนังสือ 
45,622 คน 
(6.2 %)

เด็ก/ชรา/ป่วย/                         
พิการจนไม่สามารถท างานได้

119,517 คน

(16.4%)

อื่นๆ
36,313  คน 
(5.0 %)

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
ภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสที่ 4 ตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 

แผนผังการจำแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานสถิติจังหวัดสุพรรณบุรี  ได้สำรวจ

ภาวะการทำงานของประชากรไตรมาสที่ 4 ตุลาคม   
– ธันวาคม พ.ศ. 2564 เพื ่อให้ทราบถึงภาวะการ
ทำงานและอัตราการว่างงานของประชากร  ซึ่งสรุป
ได้ดังนี้ จากจำนวนผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไปทั้งสิ้น 
728,522  คน เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงาน  453,605 คน 
(ประกอบด้วยผู ้มีงานทำ 447,884 คน ผู้ว ่างงาน 
3,159 คน และผ ู ้ รอฤด ูกาล  2 ,561 คน)  และ 
ผู้ไมอ่ยู่ในกำลังแรงงานอีก 274,917 คน (ประกอบด้วย
ผู้ทำงานบ้าน 73,466 คน ผู้เรียนหนังสือ 45,622 คน 
เด ็ก/ชรา/ป ่วย/พ ิการจนไม ่สามารถทำงานได้  
119,517 คน และอ่ืนๆ จำนวน 36,313 คน) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 4 ของปี 2563 
พบว่าผู้มีงานทำลดลง 19,528 คน หรือลดลงร้อยละ 
4.2  (จาก 467,412 คน เป ็น 447 ,884 คน) โดย 
ผู้ทำงานในภาคเกษตรกรรมลดลงประมาณ 4,931 คน 
(จาก 186,284 คน เป็น  181,317 คน) หรือลดลง
ร้อยละ 2.6 และผู ้มีงานทำนอกภาคเกษตรลดลง
ประมาณ  14,561 คน (จาก  281 ,128 คน เป็น  
266,567 คน) หรือลดลงร้อยละ 5.2 

 
 
 
 

 
 
 

 สำหรับอัตราการว ่างงานของประชากร 
หมายถึง สัดส่วนของผู้ว่างงานต่อจำนวนประชากร 
ที่อยู่ในกำลังแรงงาน เมื่อเปรียบเทียบในช่วงเวลา
เดียวกันของรายไตรมาสที่ 4 ปี 2563 พบว่า อัตรา
การว่างงานเพ่ิมข้ึนจาก ร้อยละ 0.4 เป็นร้อยละ 0.7 
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แผนภูมิ 2 อัตราการว่างงานของประชากร เป็นรายไตรมาส 
พ.ศ. 2562 - 2564



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
            หน้า 
 
คำนำ               ค 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร             จ 
สารบัญแผนภูมิ              ฌ 
สารบัญตาราง              ฎ 

บทท่ี 1 บทนำ    1 
1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์    1 
2. คุ้มรวม    2 
3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ    2 
4. คำอธิบายศัพท์ แนวคิด คำจำกัดความ    2 

บทท่ี 2 สรุปผลการสำรวจ    9 
1. ลักษณะของกำลังแรงงาน    9 
2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน    10 
3. กำลังแรงงานที่เป็นผู้มีงานทำ    11 
    3.1 อาชีพ    11 
    3.2 อุตสาหกรรม    11 
    3.3 สถานภาพการทำงาน    12 

 3.4 การศึกษา     12 
 3.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์    12 
4. การว่างงาน    13 

ภาคผนวก 
 ภาคผนวก  ก  ระเบียบวิธี    17 
       ภาคผนวก  ข  ตารางสถิติ           21 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญแผนภูม ิ
      หน้า 
 

แผนภูมิ 1   จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามเพศ             9 

แผนภูมิ 2   อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ           10 

แผนภูมิ 3   ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม        11 

แผนภูมิ 4   ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน        12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญตาราง 
 หน้า 
 

ตาราง ก    จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ          10 

ตาราง ข    อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ           10 

ตาราง ค   จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์และเพศ     13 

ตาราง ง    จำนวนและอัตราการว่างงาน  จำแนกตามเพศ         13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



บทที่ 1 
บทนำ 

1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ 
 สำนักงานสถิต ิแห่งชาติได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรทั ่วประเทศอย่าง
ต่อเนื ่องเป็นประจำทุกปี  เริ ่มตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2506  
โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน พ.ศ. 
2527 ถ ึ ง  พ . ศ .  2540 ไ ด ้ ท ำ ก า รส ำ ร ว จ ป ี ล ะ  
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์  
เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดูการเกษตร รอบที่ 2 สำรวจ
ในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงที ่กำลังแรงงานใหม่       
ที่พึ่งสำเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน รอบที่ 3 
สำรวจในเดือนสิงหาคม เป็นช่วงฤดูการเกษตร และต่อมา
ใน พ.ศ.  2541 เป ็นต ้นมา  ได ้ เพ ิ ่มการสำรวจ          
อีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการสำรวจในเดือน
พฤศจิกายนของทุกปี ซึ ่งเป็นช่วงฤดูการเก็บเกี ่ยว
ผลผลิตทางการเกษตร ทั ้งนี ้เพื ่อเป็นการนำเสนอ
ข้อมูลที่สะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงานและ
การประกอบกิจกรรมต่างๆ ของประชากรทั้งประเทศ
เป็นรายไตรมาสและต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลาของป ี
 เน ื ่องจากความจำเป็นต ้องการใช้ข ้อมูล  
เพื่อใช้ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากขึ้น สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนด
ขนาดตัวอย่างเพิ่มขึ้นโดยเริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 2537 ทั้งนี้
เพื ่อให้สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้    
โดยเสนอเฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์
และเดือนสิงหาคมเท่านั ้น การสำรวจรอบที่ 4 ใน
เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทำเป็นครั้งแรก 
ได ้ เสนอผลในระด ับจ ั งหว ัดด ้วยและต ั ้ ง แต ่ปี           
พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา ผลการสำรวจทั้ง 4 รอบได้
เสนอผลในระดับจังหวัด 
  

 หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางปี 
2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพื ่อการวางแผนและ
กำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้นและเร่งด่วนขึ้น 
ในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มดำเนินการสำรวจเป็นราย
เดือนแล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอข้อมูล
เป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลที่สำคัญสามารถนำเสนอ
ใ น ร ะด ั บ จ ั ง ห ว ั ด  ส ำ ห ร ั บ ข ้ อ มู ล ข อ ง เ ด ื อ น 
ท ี ่ตรงก ับรอบการสำรวจเด ิม ค ือ  ข ้อม ูลเด ือน
กุมภาพันธ์ พฤษภาคม และ สิงหาคม ได้จัดทำสรุปผล
การสำรวจเฉพาะข ้อม ูลท ี ่สำค ัญเพ ื ่อสามารถ
เปรียบเทียบกับข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่านมาได้ 
และการสำรวจตั ้งแต ่เด ือนก ันยายน พ.ศ.2544  
เป ็นต ้นมา สามารถนำเสนอผลของการสำรวจ 
เป็นรายเดือนทุกเดือนโดยสามารถเสนอผลในระดับ
ภาคเท่านั้นเนื่องจากตัวอย่างไม่มากพอที่จะนำเสนอ
ในระดับย่อยกว่านี้ และในขณะเดียวกันได้มีการปรับ
อายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไปเป็น 15 ปี
ขึ้นไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงาน
เด ็ก ปร ับปร ุงการจ ัดจำแนกประเภทของอาชีพ 
อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม แ ล ะ ส ถ า น ภ า พ ก า ร ท ำ ง า น 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลในปัจจุบันเพื ่อให้
สามารถเปร ี ยบเท ี ยบข ้ อม ู ลก ัน ได ้  ปร ับ เขต 
การปกครองจากเด ิมเขตสุขาภ ิบาลถูกนำเสนอ 
รวมเป็นนอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล 
เนื ่องจากพระราชบัญญัติเปลี ่ยนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542  
 ว ัตถ ุประสงค ์ท ี ่ สำค ัญของการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรเพื่อประมาณจำนวน
และลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศและ 
ในจังหวัดต่าง ๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติ  
ที่ได้จากการสำรวจ  



1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 
และจำนวนประชากรนอกวัยทำงานจำแนก ตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนกตาม
สถานภาพแรงงาน อาย ุ  เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาที่สำเร็จ 

3. จำนวนผ ู ้ม ี งานทำจำแนกตามล ักษณะ 
ที่น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาที่สำเร็จ อาชีพ 
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ชั ่วโมงทำงาน 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อื่น ๆ ที่ได้รับจาก
การทำงาน 

4. จำนวนผ ู ้ ว ่ างงาน จำแนกตามล ักษณะ 
บางประการที ่น่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหา 
งานทำ งานที่ทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน เป็นต้น 

2. คุม้รวม 
 ประชากรที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 
 

3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันก่อนวัน
สัมภาษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภาษณ์คือ 
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 “ระหว่าง 7 วันก่อน
วันสัมภาษณ์”  คือ ระหว่างว ันที ่ 2 ถึง ว ันที ่ 8 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 

4. คำอธิบายศัพท์/แนวคิด/คำจำกัดความ 
 สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และคำนิยามที่ใช้ในการสำรวจภาวะการทำงานของ
ประชากรหลายคร ั ้ งโดยม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื ่อให้
สอดคล้องกับสภาพที่แท้จริงทางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล 
และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลขององค์การ
แรงงานระหว ่ างประเทศ ( ILO) ก ั บ อ ง ค ์ ก า ร
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคำนิยามที่ใช้ใน
การสำรวจไตรมาสนี้ ได้เริ่มใช้มาตั้งแต่รอบที่ 1 พ.ศ. 

2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ และตั ้งแต่ไตร
มาสท ี ่  1 พ.ศ. 2544 ได ้กำหนดอาย ุข ั ้นต ่ำของ
ประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 
 

 คำนิยามที่สำคัญๆที่ใช้ในการสำรวจมีดังนี้ 
 

ผู้มีงานทำ 
  ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้น
ไป และในส ัปดาห ์แห ่ งการสำรวจม ีล ั กษณะ 
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
 1. ได้ทำงานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผลค่าตอบแทนที่มี
ลักษณะอย่างอื่นสำหรับผลงานที่ทำเป็นเงินสดหรือ
สิ่งของ 
 2. ไม ่ได ้ทำงาน หร ือทำงานน้อยกว ่า 1 
ชั่วโมง แต่เป็นบุคคลที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 
 2.1 ยังได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื ่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ 
ในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน 
 2.2 ไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื ่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ 
ใน ระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจที่จะ
กลับไปทำ 

3. ทำงานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค ่าจ ้างในว ิสาหกิจหร ือไร ่นาเกษตรของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 
ผู้ว่างงาน 
  ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง
อย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
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 1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำแต่ได้หางาน
สมัครงานหรือรอการบรรจุในระหว่าง 30 วันก่อนวัน
สัมภาษณ์ 
 2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และไม่ได้
หางานทำในระหว ่าง 30 ว ันก ่อนว ันส ัมภาษณ์        
แต่พร้อมที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 

ผู้เสมือนว่างงาน 
 ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ทำงานน้อยกว่า 
4 ชั ่วโมงต่อวัน โดยคิดจากผู ้ที ่อยู ่ในภาคเกษตร 
ทำงานน้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และผู้ที่อยู่นอก
ภ า ค เ ก ษ ต ร  ท ำ ง า น น ้ อ ย ก ว ่ า  2 4  ช ั ่ ว โ ม ง 
ต่อสัปดาห์ 

กำลังแรงงานปัจจุบัน 
 กำลังแรงงานปัจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี
อาย ุ  15 ปีข ึ ้นไป ซ ึ ่ งในส ัปดาห ์แห ่งการสำรวจ 
มีงานทำหรือว่างงาน  ตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคลที่
มีอายุ 15 ปีขึ ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็น 
ผู้ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู ้มีงานทำ หรือผู้ว่างงาน  
แต่เป็นผู้รอฤดูกาลที่เหมาะสมเพื่อที่จะทำงาน และ
เป็นบุคคลที่ตามปกติจะทำงานที่ไม่ได้รับสิ่งตอบแทน
ในไร่นาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรมตามฤดูกาล 
โดยม ีห ัวหน ้าคร ัว เร ือน หร ือสมาช ิกคนอ ื ่น ๆ  
ในครัวเรือนเป็นเจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 

กำลังแรงงานรวม 
  กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคน 
ที ่ม ีอาย ุ 15 ปีข ึ ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัด
จำแนกอยู่ในประเภทกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลตาม 
คำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 
 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
  ผู้ไม่อยู ่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคล 
ที่ไม ่เข ้าข ่ายคำนิยามของผ ู ้อย ู ่ ในกำล ังแรงงาน 
ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ 
  บุคคลซึ ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ  
15 ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ทำงาน และไม่พร้อมที่จะทำงาน
เนื่องจากเป็นผู้ที่ 
 1. ทำงานบ้าน 
 2. เรียนหนังสือ 
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
 4. ไม่สามารถทำงานได้ เนื่องจากพิการ
ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
 5. ไม่สมัครใจทำงาน 
 6. ทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง ผลกำไร 
ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอื่น ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
 7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน  
การกุศลต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่ง
หรือสิ่งตอบแทนอย่างใด 
 8. ไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอ่ืน 
งาน 
 งาน  หมายถึง  กิจการที่ทำที่มีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
 1. กิจการที่ทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน
หร ือส ิ ่ งของ ค ่าตอบแทนท ี ่ เป ็น เง ิน อาจจ ่ าย 
เป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน หรือรายชิ้น  
 2. กิจการที่ทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  
 3. ก ิจการท ี ่ทำให ้ก ับธ ุ รก ิจของสมาชิ ก 
ในครัวเรือน โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือผลกำไรตอบแทน
อย่างใดซึ่งสมาชิกในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจนั้นจะมี
สถานภาพการทำงาน เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว  
หรือนายจ้าง 
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อาชีพ 
  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงาน 
ที่บุคคลนั้นทำอยู่ บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว สำหรับ 
บุคคลที่ใน 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์มีอาชีพมากกว่า  
1  อาชีพ  ให้นับอาชีพที ่มีชั ่วโมงทำงานมากที่สุด 
ถ้าชั ่วโมงทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับอาชีพที่ 
มีรายได้มากกว่า ถ้าชั่วโมงทำงานและรายได้ที่ได้รับ
จากแตล่ะอาชีพเท่ากัน ให้นับอาชีพท่ีผู้ตอบสัมภาษณ์
พอใจมากท ี ่ ส ุด  ถ้ าผู้ ตอบส ัมภาษณ์ตอบไม่ ได้  
ให้นับอาชีพที่ได้ทำมานานที่สุด ส่วนการแจกแจงการ
จัดจำแนกประเภทอาชีพตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ.2554 
ใช้ตาม International Standard Classification of 
Occupation : ISCO – 08) ขององค์ การแรง งาน
ระหว่างประเทศ (ILO) 
 (ระหว่างปี 2544 - 2553 ใช้การจัดประเภท
อาช ี พต าม มา ต ร ฐ านส า กล  ฉบ ั บ แปล  จ าก 
International Standard Classification of 
Occupation (ISCO-1988) ส่ วนก่อนหน้ า ใช้ ฉบับ
แปล จาก ISCO – 58)  

อุตสาหกรรม 
 อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจที่ได้ดำเนินการ โดยสถานประกอบการ
ที่บุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือประเภทของธุรกิจ  
ซึ ่งบ ุคคลนั ้นได ้ดำเน ินการอยู ่ ใน  7 ว ันก่อนวัน
สัมภาษณ์ ถ้าบุคคลหนึ่งมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอย่าง 
ให้บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพที่บันทึกไว้ ส่วนการ
จัดจำแนกประเภทอุตสาหกรรม ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 
พ.ศ. 2554 ใ ช้ ต ามการจ ั ดประ เภทมาตรฐ าน
อุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ปี 2552 (ฉบับปรับปรุง
โดยสำนักงานสถิติแห่งชาติ) 
 (ระหว่างปี 2544 - 2553 ใช้การจัดประเภท
อุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภท
ตามมาตรฐานสากล ตามเอกสาร อ้ างอ ิ งจาก 

International Standard Industrial Classification 
of All Economic Activities, (ISIC Rev. 3) 1989 
ส่วนก่อนหน้านี้ใช้ ISIC ฉบับปี 1958) 
สถานภาพการทำงาน 
  สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของ
บุคคลที่ทำงานในสถานที่ที่ทำงานหรือธุรกิจ ตั้งแต่
ไตรมาสที ่ 1 พ.ศ. 2564 ให้บ ันทึกสถานภาพการ
ทำงาน ใช้ตามมาตรฐานการจัดจำแนกสถานภาพการ
ทำงานตามสากลที่จ ัดทำโดย กลุ่มมาตรฐานสถิติ 
สำนักนโยบายและวิชาการสถิติ ทั้งนี้เพ่ือให้การจัดทำ
ข้อมูลของสำนักงานสถิติแห่งชาติได้สอดคล้องกัน 
ในทุกโครงการ ซึ่งสามารถแบ่งออกเป็น 5 กลุม่ คือ  
 1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื ่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 2. ทำงานส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง หมายถึง  
ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียว หรืออาจ
มีบ ุคคลอื ่นมาร่วมกิจการด้วยเพื ่อหว ังผลกำไร  
หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้าง ลูกจ้าง ที่เป็นการจ้างบน
พื้นฐานของความต่อเนื่องเพื่อมาทำงานให้ในระหว่าง
คาบเวลา อ้างอิงแต่สามารถจ้างลูกจ้างที่ไม่ใช่การจ้าง
งานอย่างต่อเนื ่องได้แต่อาจมีสมาชิกใน ครัวเรือน 
หรือผู้ฝากงานมาช่วยทำงานโดยไม่ ได้ร ับค่าจ้าง  
หรือคา่ตอบแทนอย่างอ่ืนสำหรับงานที่ทำ 
 3. ช่วยธ ุรก ิจในครัวเร ือนโดยไม่ได ้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ที ่ทำ “งานส่วนตัว” ในสถาน 
ประกอบการที่เน้นกลไกเพื่อการตลาดที่ดำเนินงาน
โดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กันและอาศัยอยู่ครัวเรือน
เดียวกันโดยไม่ได้รับค่าจ้าง แต่บุคคลดังกล่าวไม่อยู่ 
ในฐานะของหุ้นส่วน เน ื ่องจากระด ับของความ
รับผิดชอบที่มีต่อสถานประกอบการไม่อยู่ในระดับ
ของความเป็นผู้นำ ทั้งในแง่ของเวลาการทำงานหรือ
ปัจจัยอื ่น ๆ (ในกรณีของผู้ท ี ่ทำงานโดย ไม่ได้รับ
ค่ าจ้ า ง ในธ ุ รก ิ จท ี ่ ด ำ เน ิ น งาน โดยบ ุ คคลท ี ่ มี
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ความสัมพันธ์ก ันแต่ไม่ได้อาศัยอยู่ ใน ครัวเร ือน
เดียวกัน ข้อกำหนดที ่ว่า “อาศัยอยู่ ในครัวเร ือน
เดียวกัน” สามารถตัดออกได้) 
 4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู ้ที ่ทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน รายชิ้น  
หรือเหมาจ่าย ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน 
อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  

 ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
  4.1 ลูกจ้างรัฐบาล หมายถึง ข้าราชการ 
พน ั ก ง าน เทศบาลพน ั ก ง านองค ์ ก า รบร ิ ห า ร 
ส่วนจังหวัด เจ้าหน้าที ่องค์การระหว่างประเทศ 
ตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราวของรัฐบาล 
 4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
 4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผ ู ้ท ี ่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่รับจ้าง
ทำงานบ้าน  
 ตั ้งแต่ไตรมาสที ่ 1 พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 
โครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร 
(สรง.) มีการปรับแนวคิดการจัดจำแนกสถานภาพ
การทำงานในส่วนของ “ผู้รับจ้างทำงานหลายเจ้า” 
หมายถึง ผู้มีอาชีพรับจ้างที่มีมูลค่าการลงทุนในสินค้า 
อ ุปกรณ์  หร ือเคร ื ่ องจ ักร น้ อย หร ือไม่ม ี เลย  
(คนรับจ้างที ่ใช้แรงกายเป็นหลัก) เช่น คนรับจ้าง
ทั่วไป ผู้รับจ้างทั่วไปในภาคการเกษตร คนรับจ้างเข็นผัก 
เป็นต้น ให้จัดเป็นผู้ทำงานส่วนตัว โดยไม่มีลูกจ้าง
เหมือนโครงการสำรวจภาวะเศรษฐกิจและสังคม 
ของครัวเรือน (สศส.) เนื่องจากได้ทราบถึงปริมาณ
ของผู้รับจ้างทำงานหลายเจ้า และนำข้อมูลที่ได้มา 
ว ิ เคราะห์ และศ ึกษาการ เปล ี ่ ยนแปลงข้ อมูล 
เปรียบเทียบข้อมูลสำหรับทำการพยากรณ์ย้อนหลัง 
(Back Casting) เรียบร้อยแล้ว สำหรับเปรียบเทียบ
กับข้อมูลในอดีตอันเน ื ่องจากการเปลี ่ยนแปลง

ดังกล่าว ดังนั้น - ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้ง ลูกจ้าง 
ในครัวเรือน เป็นลูกจ้างเอกชนที่มีนายจ้างประจำ
เพียงคนเด ียว  – ทำงานส่วนตัวโดยไม่ม ีล ูกจ้าง 
หมายถึง ผู้ร ับจ้างทำงานหลายเจ้าและผู้ประกอบ 
ธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียว หรืออาจมีบุคคลอ่ืน
มาร่วมกิจการด้วยเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่งและ 
ไม่ได้จ้างลูกจ้างที่เป็นการจ้างบนพื้นฐานของความ
ต่อเนื่องเพื่อมาทำงานให้ในระหว่างคาบเวลาอ้างอิง
แต่สามารถจ้างล ูกจ้างที ่ ไม่ใช่การจ้างงานอย่าง
ต่อเนื่องได้ (เมื่องานเสร็จสามารถเลิกจ้างลูกจ้างได้ 
เพราะม ี การทำส ัญญาจ้ า ง งาน เป็ น งานๆ ไป  
ไม่ ต่ อ เน ื ่ อ ง )  แต่ อาจม ี สมาช ิ ก ในคร ั ว เ ร ื อน 
หรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดยไม่ ได้ร ับ ค่าจ้าง  
หรือคา่ตอบแทนอย่างอ่ืนสำหรับงานที่ทำ 
 5. การรวมกลุ ่ม หมายถึง กลุ ่มคนที ่มา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความ 
เท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุกขั ้นตอน 
ไม่ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการ 
ที ่ทำ ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิกตามที่  
ตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจดทะเบียนจัดตั้ง
ในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  

ชั่วโมงทำงาน 
 ชั ่วโมงทำงาน  หมายถึง จำนวนชั ่วโมง
ทำงานจริงทั้งหมด ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ สำหรับ
บุคคลที่มีอาชีพมากกว่าหนึ ่งอาชีพ ชั ่วโมงทำงาน 
หมายถึง ยอดรวมของชั่วโมงทำงานทุกอาชีพ สำหรับ
ผู ้ที ่มีงานประจำซึ ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการ
สำรวจให้บันทึกจำนวนชั่วโมงเป็น  0 ชั่วโมง 
 การสำรวจก่อนป ี พ.ศ. 2544 ผู ้ท ี ่ม ีงาน
ประจำซึ ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ  
ให้นับจำนวนชั่วโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์เป็นชั่วโมง
ทำงาน 
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รายได้ของลูกจ้าง 
 รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ที่มี
สถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ที่ได้รับมาจากการ
ทำงานของอาชีพที ่ทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ  
ซึ ่งประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนๆ สำหรับลูกจ้าง 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
 ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 

คาบการแจงนับ 
 คาบการแจงน ับ  หมายถ ึง ระยะเวลาที่
พนักงานออกไปสัมภาษณ์บุคคลในครัวเรือนตัวอย่าง 
ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
 ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 

 1. คร ัวเร ือนส ่วนบ ุคคล  ประกอบด ้วย
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและ
จัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคท่ีจำเป็นแก่การครองชีพโดยไม่
เกี ่ยวกับผู ้ใดซึ ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถานเดียวกัน 
หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไปร่วมกัน
จัดหา และใช้สิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่การครองชีพ
ร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจอาศัยอยู่ในเคหะที่
เป็นเรือนไม้ ตึกแถว ห้องแถว ห้องชุด เรือแพ เป็นต้น 

 2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
 2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือนซึ่ง
ประกอบด ้ วย  บ ุคคลหลายคนอย ู ่ ก ิ นร ่ วมกัน 
ในที่อยู่แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงาน เป็นต้น 
 2.2 ประเภทสถาบัน ซึ่งหมายถึง บุคคล
หลายคนอยู ่ร ่วมกันในสถานที ่อยู ่แห ่งหนึ ่ง เช่น 
สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกที่อยู ่เป็น

สัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่
ประจำที ่โรงเรียนหรือในหอพักนักเร ียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจนี้ 

ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
 ระดับการศึกษาที ่สำเร ็จ  ประกอบด้วย  
2 ส่วน ได้แก่ ระดับการศึกษาที่สำเร็จและสาขาวิชา 
ที่สำเร็จการศึกษา ดังนี้ 
 1.การศ ึกษาท ี ่สำเร ็จ  หมายถ ึง ระดับ
การศึกษาสูงสุดที่สำเร็จ ในระดับต่าง ๆ ที่จำแนก ดังนี้ 
    1.1 ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ 
ไม ่ เคยเข ้าศ ึกษาในโรงเร ียน หร ือไม ่ เคยได ้รับ
การศึกษา 
    1.2 ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที ่สำเร ็จการศึกษาต่ำกว่าช ั ้นประถมปีที ่ 6 หรือ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
    1.3 ประถมศึกษา หมายถึง บ ุคคลที่
สำเร ็จการศึกษาตั ้งแต่ช ั ้นประถมปีที ่ 6 หรือชั้น
ประถมศ ึกษาป ีท ี ่  7  หร ือช ั ้น  ม .3 เด ิมข ึ ้น ไป  
แต่ไม่สำเร็จระดบัการศึกษาที่สูงกว่า 
    1.4 มัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง บุคคที่
สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั ้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ ม.6 เดิม 
ขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 
    1.5 มัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย 

         - สามัญศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแต่ชั ้น ม.6  
ม.ศ.5 หร ือ ม.8 เด ิมข ึ ้นไป แต่ ไม่สำเร ็จระดับ
การศึกษาที่สูงกว่า 

         - การศึกษาทางศาสนา พุทธศึกษา  
พระปริย ัต ิธรรม แผนกสามัญศึกษา/แผนกบาลี 
การศึกษาทางศาสนาอิสลามศึกษา 

         - อาชีวศ ึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพ 
ที ่ เร ียนต่อ จากระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต้นหรือ
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เทียบเท่า โดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จ
ระดบัการศึกษาที่สูงกว่า เช่น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช. ) บ ุคคลท ี ่สำเร ็จการศ ึกษาประเภทว ิชา 
การศึกษา (การฝึกหัดครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเท่าขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่ 
สูงกว่า ได้แก่ประกาศนียบัตรครู ประกาศนียบัตร
วิชาการศึกษา (ป.ก.ศ.) ประกาศนียบัตรประโยค 
ครูประถม (ปป.) ประกาศนียบัตรประโยคครูพิเศษ
ประถม (พป.) ประกาศนียบัตรครูพลศึกษา (พท.) 
ประกาศนียบัตรจังหวัดครู ประกาศนียบัตรประโยค
คร ู  (ป . )  ประกาศน ี ยบ ั ตรคร ู  ( อาช ี วศ ึ กษา )
ประกาศนียบัตรครูการช่างประโยคประถม (ปปช.) 

- ประกาศนียบัตรระดับสูงกว่า
ม ัธยมศ ึกษาตอนปลายแต่ต ่ำกว่าอน ุปร ิญญา 
(ประกาศนียบัตรวิชาชีพพิเศษ) 
  1.6 ระดับสูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย 
(อนุปริญญา) ประกอบด้วย 
  - สามัญศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหรือสายวิชาการ 
โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา 
  - อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสายวิชาชีพ 
ที่ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประกาศนียบัตร
วิชาชีพเทคนิค(ปวท.) ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา
ชั้นสูง (ปกศ.สูง) 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.7 ระดับปริญญาตรี หมายถึง ผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีจากทุกสถาบันการศึกษา 

1. 8 ร ะ ด ั บ ส ู ง ก ว่ า ป ร ิ ญ ญ า ต รี  
ประกอบด้วย ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
ปริญญาเอก 

1.9 การศึกษาอื ่น ๆ ได้แก่ หลักสูตร 
ที่ไม่ได้วุฒิการศึกษา เช่น หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น
การศึกษาปอเนาะ การศึกษาที่เทียบระดับไม่ได้ เช่น 
การศึกษาทางศาสนา อิสลามศึกษา แผนกวิชาศาสนา
อิสลามและเรียนแต่ไมท่ราบระดับการศึกษา 

2 สาขาวิชาที ่สำเร็จ หมายถึง สาขาวิชา 
คณะ หรือแผนก ที่เรียนสำเร็จตามประกาศนียบัตร 
หรือปริญญาบัตร 
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บทที่ 2 
ผลการสำรวจที่สำคัญ 

รายงานนี้เสนอผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากรจังหวัดสุพรรณบุรี โดยดำเนินการปฏิบัติงาน
เก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือนตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม พ.ศ. 2564 ซึ่งเป็นการสำรวจ 
ไตรมาสที่ 4 ของปี ผลการสำรวจทำให้ทราบถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงาน และลักษณะที่สำคัญบางประการ
ของกำลังแรงงานในจังหวัดสุพรรณบุรี 
 
1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 

 จังหวัดสุพรรณบุรี มีจำนวนประชากรที่มีอายุ 
15 ปีขึ ้นไป ประมาณ 728,522  คน ซึ่งเป็นผู้ที ่อยู่ 
ในกำล ังแรงงานประมาณ  453 ,605 คนคิดเป็น    
ร้อยละ 62.3 ของประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และ
เป็นผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงานประมาณ 274,917 คน  
หรือคิดเป็นร้อยละ 37.7 

สำหร ับผ ู ้ท ี ่อย ู ่ ในกำล ังแรงงานทั ้ งหมด  
453,605 คน ประกอบด้วย 

1. ผู้มีงานทำ มีประมาณ 447,884  คน หรือ
ร้อยละ 98.7 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

2. ผ ู ้ว ่างงาน หมายถ ึง ผ ู ้ท ี ่ ไม ่ม ีงานทำ  
และพร้อมที ่จะทำงานมีประมาณ 3,159 คน หรือ 
คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.7 

3. ผู้ที ่รอฤดูกาล จำนวน  2,561 คน หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 0.6 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ส่วนผู ้ที ่ไม่อยู ่ในกำลังแรงงาน มีประมาณ 

274,917 คน หรือร้อยละ 37.7 ของผู้ที่มีอายุ 15 ปี 
ขึ ้นไป ซึ ่งประกอบด้วย ทำงานบ้าน มีประมาณ   
73 ,466  คน หร ือร ้อยละ 10.1 เร ียนหน ังสือ             
มีประมาณ  45,622 คน หรือร้อยละ 6.2 เด็ก/ชรา/
ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้  มีประมาณ 
119,517 คน หรือร้อยละ 16.4 และ อ่ืนๆ มีประมาณ  
36,313 คน หรือร้อยละ 5.0 
 

 
 
 
 
 
 

4. ผู้ที่รอฤดูกาล จำนวน 1,647 คน หรือ 
ละ 0.3ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
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แผนภูมิ 1 จ านวนผู้มีงานท า จ าแนกตามเพศ

รวม ชาย           หญิง                               



 ตาราง ก  จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 
 

สถานภาพแรงงาน             รวม                     ชาย                      หญิง      

         ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป  728,522                     346,735                      381,787       
1. ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน   453,605  256,205                      197,400       
           1.1  ผู้มีงานทำ 447,884  253,053                      194,831       
           1.2  ผู้ว่างงาน 3,159  1,390                           1,770       
           1.3  ผู้ที่รอฤดูกาล 2,561  1,761                          800       
2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 274,917   90,530                      184,387      
  

 
 

 

 
 

 

 

อัตราการว่างงาน                                      0.7                                0.5                               0.9 

อัตราการว่างงาน    =     
ผู้ว่างงาน x 100 

      ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
 

 
 
 
 

 

2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

 สำหรับอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
พบว่า จังหวัดสุพรรณบุรี  มีอัตราการมีส่วนร่วม 
ในกำลังแรงงาน ร้อยละ 62.3 เมื่อพิจารณาตามเพศ
พบว่าเพศชายสูงกว่าเพศหญิง (ชายร้อยละ 73.9 
และหญิงร้อยละ 51.7) 

 
 
 

 

 

 

    

 

ตาราง ข อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ 
 

 
เพศ 

ประชากรผู้มีอายุ 
 15 ปีขึ้นไป 

ผู้อยู่ในกำลัง 
แรงงาน 

อัตราการมีส่วนร่วม 
ในกำลังแรงงาน 

 
ยอดรวม 728,522 453,605 62.3 

ชาย 346,735 256,205 73.9 
หญิง 381,787 197,400 51.7 

62.3 
73.9 

51.7 

 -
 10.0
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รวม ชาย หญิง

แผนภูมิ 2  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน  .               
จ าแนกตามเพศ
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3. กำลังแรงงานที่เป็นผู้มีงานทำ  

ประชากรของจังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีงานทำ
ทั ้งหมดประมาณ 447,884 คนนั ้น พบว่าเป็นชาย
ประมาณ 253,053 คน หรือร้อยละ 56.5 และหญิง
ประมาณ  194,831 คน หรือร้อยละ 43.5 ของจำนวน 
ผู้มีงานทำ 
 3.1 อาชีพ 
  สำหรับอาชีพของผู้มีงานทำ จากผลการ
สำรวจพบว่า ผู้มีงานทำส่วนใหญ่ 5 อันดับแรกทำงาน
เป็นผู ้ปฏิบัต ิงานที ่มีฝ ีม ือในด้านการเกษตร และ 
การประมงมากที่สุด มีประมาณ  158,849 คน หรือ
ร้อยละ 35.5 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
39.2 เปรียบเทียบกับร้อยละ 30.6) รองลงมาเป็น
อาช ีพข ั ้ นพ ื ้ นฐานต ่ างๆ ในด ้ านการขายและ 
การให้บริการ มีประมาณ  89,870 คน หรือร้อยละ  
20.1 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 20.2 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 19.9) พนักงานบริการและ
พนักงานในร้านค้า และตลาด มีประมาณ 85,075 คน 
หรือร้อยละ 19.0 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย 
(ร ้อยละ 25.1 เปร ียบเท ียบก ับร ้อยละ 14.3 )  
เป็นผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจ
การค้าที่เก่ียวข้องมปีระมาณ  44,658 คน หรือร้อยละ 
10.0 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 12.3 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 7.0) ผู้ปฏิบัติการโรงงานและ
เคร ื ่องจ ักรและผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ งานด ้านการประกอบ 
มีประมาณ  24,351 คน หรือร้อยละ 5.4 โดยสัดส่วน
ของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 7.5 เปรียบเทียบกับร้อยละ 
2.7) ท ี ่ เหล ืออ ีกประมาณร ้อยละ 10.0 กระจาย 
อยู่ในอาชีพอ่ืน ๆ 

   
 
 
 

  3.2 อุตสาหกรรม  
 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม
หรือประเภทกิจการของสถานที่ที ่ผู ้มีงานทำอยู ่นั้น 
พบว่า ผ ู ้ม ีงานทำส่วนใหญ่ 5 อันดับแรกทำงาน 
ในสาขาเกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง  
ม ีประมาณ  181 ,317 คน หร ือร ้อยละ  40.5   
โดยสัดส ่วนของชายสูงกว ่าหญิง (ร ้อยละ   44.9  
เปรียบเทียบกับร้อยละ  34.7) รองลงมาคือทำงาน 
ในสาขาการขายส่ง และการขายปลีก การซ่อม 
ยานยนต์ และจักรยานยนต์ มีประมาณ  71,001 คน 
หรือร้อยละ  15.9 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย 
(ร ้อยละ  18.7 เปร ียบเทียบกับร ้อยละ  13.7)  
สาขาการผลิต มีประมาณ  47,181 คน หรือร้อยละ  
10.5  โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ  12.1 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 9.3) สาขากิจกรรมบริการ
ด้านอื่นๆ มีประมาณ  42,962 คน หรือร้อยละ  9.6  
โดยสัดส ่วนของชายสูงกว ่าหญิง (ร ้อยละ 10.2  
เปรียบเทียบกับร ้อยละ 8.8) สาขาการก่อสร ้าง         
มีประมาณ  28,401 คน หรือร้อยละ  6.3 โดยสัดส่วน
ชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ  8.2 เปรียบเทียบกับร้อยละ  
4.0) และท่ีเหลืออีกประมาณร้อยละ 17.2 กระจายอยู่
ในสาขาอ่ืนๆ 
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เกษตรกรรม การป่าไม้
และการประมง

40.5%

การขายส่ง และ
การขายปลีก ฯ

15.9%

การผลิต
10.5%

การบริการด้านอื่นๆ
9.6%

การก่อสร้าง
6.3% อื่นๆ

17.2%

แผนภูมิ 3 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 



  3.3 สถานภาพการทำงาน  
 ในจำนวนผู ้มีงานทำทั้งหมดประมาณ 
447,884  คน ส่วนใหญ่ทำงานส่วนตัวประมาณ   
173,323 คน หรือร้อยละ  38.7 โดยสัดส่วนของชาย
สูงกว่าหญิง (ร้อยละ 41.4 เปรียบเทียบกับร้อยละ 
35.2) รองลงมาคือทำงานเป็นลูกจ้างเอกชนประมาณ   
138,530 คน หรือร้อยละ  30.9 โดยสัดส่วนของชาย
สูงกว่าหญิง (ร้อยละ 33.6 เปรียบเทียบกับร้อยละ 
27.4) ช ่วยธุรกิจในครัวเรือนประมาณ   93,412 คน  
หรือร้อยละ  20.9 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย 
(ร้อยละ  26.2 เปรียบเทียบกับร้อยละ 16.8) ลูกจ้าง
รัฐบาลประมาณ 34,950 คน หรือร้อยละ 7.8 โดย
สัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 10.5 เปรียบเทียบ
กับร้อยละ  5.7)  และนายจ้างประมาณ   7,310 คน 
หรือร้อยละ  1.6 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
2.4 เปรียบเทียบกับ ร้อยละ  0.7) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  3.4 การศึกษา  
   สำหร ับระด ับการศ ึกษาท ี ่สำเร ็จของ 
ผู้มีงานทำพบว่า ผู้มีงานทำส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษา
ระดับประถมศึกษา มีประมาณ  135,444 คน หรือ
ร ้ อยละ  30.2 โดยส ัดส ่ วนของชายส ู งกว ่ าหญิ ง  
(ร้อยละ  30.5 เปรียบเทียบกับร้อยละ  29.9) รองลงมา 
คือสำเร ็จการศ ึกษาระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต้น  
มีประมาณ   96,747 คน หรือร้อยละ 21.6 โดย

สัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 24.1 เปรียบเทียบ
กับร้อยละ 18.3) สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าประถมศึกษา  
มีประมาณ  90,292 คน หรือร้อยละ 20.2 โดยสัดส่วนของ
หญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ  20.6 เปรียบเทียบกับร้อยละ  
19.8) สำเร ็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
มีประมาณ  68,202 คน หรือร้อยละ  15.2 โดยสัดส่วน 
ของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 15.7 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ  14.6) สำเร็จการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย  
มีประมาณ  48,898 คน หรือร้อยละ 10.9 โดย
ส ั ดส ่ วนของหญ ิ งส ู งกว ่ าชาย  ( ร ้ อยละ  14 .2 
เปรียบเทียบกับร้อยละ  8.4) ที่เหลือร้อยละ 1.9     
ไม่มี/ไม่ทราบการศึกษา และการศึกษาอ่ืนๆ 
  3.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 
   ข้อมูลเกี่ยวกับชั่วโมงการทำงาน พิจารณาจาก
จำนวนผู้มีงานทำ และข้อมูลชั่วโมงทำงานได้รวมชั่วโมง
ทำงานในทุกอาชีพ 

ในจำนวนผู้มีงานทำ 447,884  คน เป็นผู ้ที่
ทำงานตั ้งแต ่ 40-49 ชั ่วโมงต่อส ัปดาห์ มีประมาณ  
233,942 คน หรือร้อยละ 52.2 โดยสัดส่วนของชายสูง
กว่าหญิง (ร้อยละ 55.4 เปรียบเทียบกับร้อยละ 48.1)     
ผู้ที่ทำงาน 35-39 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ มีประมาณ 96,783 คน 
หรือร ้อยละ 21.6 โดยสัดส่วนของหญิงส ูงกว่าชาย      
(ร้อยละ 25.1 เปรียบเทียบกับร้อยละ 19.0) ผู้ที่ทำงาน 
20–34 ช ั ่ วโมงต ่อส ัปดาห ์ มีประมาณ  73,089 คน        
หรือร้อยละ 16.3  โดยสัดส่วนชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
16.7 เปรียบเทียบกับร้อยละ 15.9) ผู้ที่ทำงาน 50 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ขึ้นไป  มีประมาณ 22,180 คน หรือร้อยละ 5.0  
โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 5.1 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ 4.8) ผู้ที ่ทำงานน้อยกว่า 1 ชั ่วโมงต่อสัปดาห์ 
16,848 คน หรือร้อยละ 3.8  โดยสัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย 
(ร้อยละ 4.1 เปรียบเทียบกับร้อยละ 3.5) ผู้ที่ทำงาน 10-19 
ชั ่วโมงมีประมาณ  5,043  คน หรือร้อยละ 1.1 โดย
สัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 1.7 เปรียบเทียบ
กับร้อยละ 0.6)   

38.7 %

30.9 %

20.9 %

7.8 %
1.6 % 0.1 %

ท างานส่วนตัว นายจ้าง 

ลูกจ้างรัฐบาล ลูกจ้างเอกชน

ช่วยธุรกิจครัวเรือน การรวมกลุ่ม

แผนภูมิ 4 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน
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ตาราง ค จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์และเพศ 
 

ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห ์
รวม  ชาย  หญิง 

จำนวน ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม  447,884  100.0  253,053 100.0    194,831 100.0 

1.  น้อยกว่า 1 ช่ัวโมง  16,848 3.8   8,905  3.5   7,943  4.1 

2.  1  -  9  ช่ัวโมง - -   -  -   -  - 

3.  10 - 19 ช่ัวโมง  5,043  1.1   1,656  0.6   3,387  1.7 

4.  20 - 29 ช่ัวโมง  39,716  8.9   20,413  8.1   19,303  9.9 

5.  30 - 34 ช่ัวโมง  33,373  7.4   21,752  8.6   11,621  6.0 

6.  35 - 39 ช่ัวโมง  96,783  21.6   47,975  19.0   48,809  25.1 

7.  40 - 49 ช่ัวโมง  233,942  52.2   140,177  55.4   93,765  48.1 

8.  50 ช่ัวโมงขึ้นไป  22,180  5.0   12,175  4.8   10,004  5.1 
 

 

4. การว่างงาน 

ไตรมาสนี้มีประชากรของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ที่ว่างงานทั้งสิ้น 3,159 คน เป็นชาย 1,390 คน และ
หญิง  1,770 คน 
  
 

  
 สำหรับอัตราการว่างงานของประชากร 
พบว่า  จังหวัดสุพรรณบุรีมีอัตราการว่างงานร้อยละ 
0.7 เมื่อเปรียบเทียบระหว่างเพศ พบว่าอัตราการ
ว่างงาน เป็นชายร้อยละ 0.5 และหญิงร้อยละ 0.9    

 

ตาราง ง จำนวนและอัตราการว่างงาน  จำแนกตามเพศ 
 

 
เพศ  ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

ผู้ว่างงาน 

 จำนวน อัตรา 

ยอดรวม   453,605 3,159 0.7 
ชาย  256,205 1,390 0.5 
หญิง   197,400 1,770 0.9 

 

หมายเหตุ  :  อัตราการว่างงาน    =         
ผู้ว่างงาน x 100 

    ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
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ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ 
 

 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภท
ครัวเรือนคนงานที่อาศัยอยู ่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั ่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือน
ชาวต่างชาติที่ทำงานในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศที่มีเอกสิทธิ์ทางการทูต 
 การสำรวจแต่ละเดือน  สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศแผนการ
เลือกตัวอย่างที ่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั ้นที่หนึ ่ง คือ เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่าง 
ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน 27 ,960 
ตัวอย่างครัวเรือน หรือคิดเป็นจำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือน
สามารถนำเสนอผลการสำรวจในระด ับภาค (กร ุ ง เทพมหานคร และ 4 ภาค)  โดยจำแนกตาม  
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล  แต่ไม่เพียงพอสำหรับนำเสนอผลการสำรวจในระดับ
จังหวัดหรือพื้นที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการสำรวจ จำนวน 
3 เดือน  เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่ 4 ของปี พ.ศ. 2564 
ก็ได้นำข้อมูลของเดือนตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม 2564 มารวมกัน เป็นต้น 
 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดสุพรรณบุรี ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จำนวน 84 EA ตัวอย่าง 
หน่วยตัวอย่างขั้นที่สอง จำนวน 1,152 ครัวเรือนตัวอย่าง 
 วิธ ีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้การสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง  
โดยเจ้าหน้าที ่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด  โดยผู ้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู ่มือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางแนวทางเดียวกัน 
 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาสถิติ  โดยนำข้อมูลที่ได้จาก
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ำหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่า 
ทีส่อดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 
 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1–12 ของเดือน ตุลาคม – ธันวาคม 
พ.ศ. 2564 
 

3. การปัดตัวเลข 
 

ข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนักซึ่งผลรวม
จากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
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ตารางที่  1  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปขีึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญงิ

จ านวน

ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึน้ไป 728,522                 346,735 381,787                 

1. ผู้อยูใ่นก ำลังแรงงำน 453,605                  256,205 197,400                  

   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจบุัน 451,044                  254,443 196,600                  

      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 447,884                  253,053 194,831                  

      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 3,159                     1,390 1,770                     

   1.2  ผู้ที่รอฤดูกำล 2,561                     1,761 800                        

 2. ผู้ไม่อยูใ่นก ำลังแรงงำน 274,917                  90,530 184,387                  

   2.1  ท ำงำนบ้ำน 73,466                    1,735 71,731                    

   2.2  เรียนหนังสือ 45,622                    23,072 22,549                    

   2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถท ำงำนได้ 119,517                  43,727 75,790                    

   2.4  อืน่ๆ 36,313                    21,996 14,317                    

ร้อยละ

ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึน้ไป 100.0 100.0 100.0

1. ผู้อยูใ่นก ำลังแรงงำน 62.3 73.9 51.7

   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจบุัน 61.9 73.4 51.5

      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 61.5 73.0 51.0

      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 0.4 0.4 0.5

   1.2  ผู้ที่รอฤดูกำล 0.4 0.5 0.2

 2. ผู้ไม่อยูใ่นก ำลังแรงงำน 37.7 26.1 48.3

   2.1  ท ำงำนบ้ำน 10.1 0.5 18.8

   2.2  เรียนหนังสือ 6.2 6.7 5.9

   2.3  เด็ก/ชรำ/ป่วย/พิกำรจนไม่สำมำรถท ำงำนได้ 16.4 12.6 19.9

   2.4  อืน่ๆ 5.0 6.3 3.7

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถติิ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไมเ่ทำ่กบัยอดรวม เนือ่งจำกแต่ละจ ำนวนได้มกีำรปดัเศษเปน็จ ำนวนเต็ม โดยอสิระจำกกนั
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ตารางที ่2  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามระดบัการศึกษาทีส่ าเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาที่ส าเรจ็ รวม ชาย หญงิ

จ านวน

ยอดรวม 728,522                 346,735                 381,787                 

1.  ไม่มีกำรศึกษำ 18,718                    3,734                      14,984                    
2.  ต่ ำกวำ่ประถมศึกษำ 205,910                   84,493                    121,416                   
3.  ประถมศึกษำ 189,344                   97,700                    91,644                    
4.  มัธยมศึกษำตอนต้น 151,204                   81,250                    69,954                    
5.  มัธยมศึกษำตอนปลำย 92,736                    48,859                    43,878                    
     5.1  สำยสำมัญ 70,452                    36,108                    34,345                    
     5.2  สำยอำชีวศึกษำ 22,284                    12,751                    9,533                      
     5.3  สำยวชิำกำรศึกษำ - - -
6.  มหำวทิยำลัย 64,922                    27,880                    37,043                    
     6.1  สำยวชิำกำร 38,992                    15,404                    23,588                    
     6.2  สำยวชิำชีพ 15,705                    8,470                      7,235                      
     6.3  สำยวชิำกำรศึกษำ 10,225                    4,005                      6,220                      
7.  อื่นๆ 1,229                      1,229                      -
8.  ไม่ทรำบ 4,459                      1,591                      2,869                      

รอ้ยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0
1.  ไม่มีกำรศึกษำ 2.6 1.1 3.9
2.  ต่ ำกวำ่ประถมศึกษำ 28.3 24.4 31.8
3.  ประถมศึกษำ 26.0 28.2 24.0
4.  มัธยมศึกษำตอนต้น 20.7 23.4 18.3
5.  มัธยมศึกษำตอนปลำย 12.7 14.1 11.5
     5.1  สำยสำมัญ 9.7 10.4 9.0
     5.2  สำยอำชีวศึกษำ 3.0 3.7 2.5
     5.3  สำยวชิำกำรศึกษำ - - -
6.  มหำวทิยำลัย 8.9 8.0 9.7
     6.1  สำยวชิำกำร 5.3 4.4 6.2
     6.2  สำยวชิำชีพ 2.2 2.4 1.9
     6.3  สำยวชิำกำรศึกษำ 1.4 1.2 1.6
7.  อื่นๆ 0.2 0.3 -
8.  ไม่ทรำบ 0.6 0.5 0.8

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางที ่3  จ านวนและร้อยละของผู้มงีานท า จ าแนกตามอาชพีและเพศ

อาชีพ รวม ชาย หญงิ

จ านวน

ยอดรวม 447,884       253,053       194,831       

1. ผู้บญัญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวโุส และผู้จัดกำร  6,492           4,485           2,008           

2. ผู้ประกอบวชิำชีพด้ำนต่ำงๆ 17,497          5,058           12,439          

3. ผู้ประกอบวชิำชีพด้ำนเทคนิคสำขำต่ำงๆ และอำชีพที่เกี่ยวข้อง 8,739           2,655           6,084           

4. เสมียน 12,352          4,113           8,239           

5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด 85,075          36,177          48,898          

6. ผู้ปฏบิติังำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตร และกำรประมง 158,849        99,262          59,587          

7. ผู้ปฏบิติังำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ และธรุกิจกำรค้ำที่เกี่ยวข้อง  44,658          31,012          13,645          

8. ผู้ปฏบิติักำรโรงงำนและเคร่ืองจักร และผู้ปฏบิติังำนด้ำนกำรประกอบ 24,351          19,093          5,259           

9. อำชีพขั้นพื้นฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำย และกำรใหบ้ริกำร 89,870          51,199          38,671          

10. คนงำนซ่ึงมิได้จ ำแนกไวใ้นหมวดอื่น - - -

รอ้ยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผู้บญัญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวโุส และผู้จัดกำร  1.4 1.8 1.0

2. ผู้ประกอบวชิำชีพด้ำนต่ำงๆ 3.9 2.0 6.4

3. ผู้ประกอบวชิำชีพด้ำนเทคนิคสำขำต่ำงๆ และอำชีพที่เกี่ยวข้อง 1.9 1.1 3.1

4. เสมียน 2.8 1.6 4.2

5. พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ำนค้ำ และตลำด 19.0 14.3 25.1

6. ผู้ปฏบิติังำนที่มีฝีมือในด้ำนกำรเกษตร และกำรประมง 35.5 39.2 30.6

7. ผู้ปฏบิติังำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ และธรุกิจกำรค้ำที่เกี่ยวข้อง  10.0 12.3 7.0

8. ผู้ปฏบิติักำรโรงงำนและเคร่ืองจักรและผู้ปฏบิติังำนด้ำนกำรประกอบ 5.4 7.5 2.7

9. อำชีพขั้นพื้นฐำนต่ำงๆ ในด้ำนกำรขำยและกำรใหบ้ริกำร 20.1 20.2 19.9

10. คนงำนซ่ึงมิได้จ ำแนกไวใ้นหมวดอื่น - - -

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางที ่ 4  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

จ านวน
ยอดรวม 447,884               253,053               194,831               

1. เกษตรกรรม กำรปำ่ไม้ และกำรประมง 181,317                 113,623                 67,694                   
2. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหนิ 1,375                     1,375                     -
3. กำรผลิต 47,181                   23,586                   23,595                   
4. ไฟฟำ้ ก๊ำซ ไอน้ ำ และระบบปรับอำกำศ 1,426                     1,426                     -
5. กำรจัดหำน้ ำ กำรจัดกำร และกำรบ ำบดัน้ ำเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏกิูล 848                       704                       144                       
6. กำรก่อสร้ำง 28,401                   20,646                   7,755                     
7. กำรขำยส่งและกำรขำยปลีก กำรซ่อมยำนยนต์ และจักรยำนยนต์ 71,001                   34,622                   36,379                   
8. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 5,188                     4,762                     427                       
9. ที่พกัแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 27,843                   9,695                     18,149                   
10. ข้อมูลข่ำวสำรและกำรส่ือสำร 171                       - 171                       
11. กิจกรรมทำงกำรเงินและกำรประกันภยั 1,799                     484                       1,315                     
12. กิจกำรอสังหำริมทรัพย์ 144                       144                       -
13. กิจกรรมทำงวชิำชีพ วทิยำศำสตร์ และเทคนิค 938                       722                       216                       
14. กิจกรรมกำรบริหำรและกำรบริกำรสนับสนุน 1,975                     1,318                     657                       
15. กำรบริหำรรำชกำร กำรปอ้งกันประเทศ และกำรประกันสังคมภำคบงัคับ 17,692                   10,075                   7,616                     
16. กำรศึกษำ 6,952                     1,722                     5,230                     
17. กิจกรรมด้ำนสุขภำพและงำนสังคมสงเครำะห์ 6,456                     412                       6,044                     
18. ศิลปะ ควำมบนัเทิง และนันทนำกำร 3,761                     1,972                     1,789                     
19. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 42,962                   25,767                   17,195                   
20. กิจกรรมกำรจ้ำงงำนในครัวเรือนส่วนบคุคล กิจกรรมกำรผลิตสินค้ำ
      และบริกำรที่ท ำขึ้นเองเพือ่ใช้ในครัวเรือน 454                       - 454                       
21. ไม่ทรำบ - - -

ร้อยละ
ยอดรวม 100.0                  100.0                  100.0                  

1. เกษตรกรรม กำรปำ่ไม้ และกำรประมง 40.5                       44.9                       34.7                       
2. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหนิ 0.3                        0.5                        -
3. กำรผลิต 10.5                       9.3                        12.1                       
4. ไฟฟำ้ ก๊ำซ ไอน้ ำ และระบบปรับอำกำศ 0.3                        0.5                        -
5. กำรจัดหำน้ ำ กำรจัดกำร และกำรบ ำบดัน้ ำเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏกิูล 0.2                        0.3                        0.1                        
6. กำรก่อสร้ำง 6.3                        8.2                        4.0                        
7. กำรขำยส่งและกำรขำยปลีก กำรซ่อมยำนยนต์ และจักรยำนยนต์ 15.9                       13.7                       18.7                       
8. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 1.2                        1.9                        0.2                        
9. ที่พกัแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 6.2                        3.8                        9.3                        
10. ข้อมูลข่ำวสำรและกำรส่ือสำร -- - 0.1                        
11. กิจกรรมทำงกำรเงินและกำรประกันภยั 0.4                        0.2                        0.7                        
12. กิจกำรอสังหำริมทรัพย์ -- 0.1                        -
13. กิจกรรมทำงวชิำชีพ วทิยำศำสตร์ และเทคนิค 0.2                        0.3                        0.1                        
14. กิจกรรมกำรบริหำรและกำรบริกำรสนับสนุน 0.4                        0.5                        0.4                        
15. กำรบริหำรรำชกำร กำรปอ้งกันประเทศ และกำรประกันสังคมภำคบงัคับ 4.0                        4.0                        3.9                        
16. กำรศึกษำ 1.6                        0.7                        2.7                        
17. กิจกรรมด้ำนสุขภำพและงำนสังคมสงเครำะห์ 1.5                        0.1                        3.1                        
18. ศิลปะ ควำมบนัเทิง และนันทนำกำร 0.8                        0.8                        0.9                        
19. กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 9.6                        10.2                       8.8                        
20. กิจกรรมกำรจ้ำงงำนในครัวเรือนส่วนบคุคล กิจกรรมกำรผลิตสินค้ำ
      และบริกำรที่ท ำขึ้นเองเพือ่ใช้ในครัวเรือน 0.1                        - 0.2                        
21. ไม่ทรำบ - - -

-- มีข้อมูลจ ำนวนเล็กนอ้ย

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปดัเศษเปน็จ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน



 29

ตารางที ่5  จ านวนและร้อยละของผู้มงีานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ

สถานภาพการท างาน รวม ชาย หญงิ

จ านวน

ยอดรวม 447,884              253,053              194,831              

1.  นำยจ้ำง 7,310                   5,969                   1,340                   

2.  ลูกจ้ำงรัฐบำล 34,950                 14,393                 20,556                 

3.  ลูกจ้ำงเอกชน 138,530               85,127                 53,403                 

4.  ท ำงำนส่วนตัว 173,323               104,784               68,539                 

5.  ช่วยธรุกิจครัวเรือน 93,412                 42,420                 50,992                 

6.  กำรรวมกลุ่ม 360                     360                     -

รอ้ยละ

ยอดรวม 100.0                  100.0                  100.0                  

1.  นำยจ้ำง 1.6                      2.4                      0.7                      

2.  ลูกจ้ำงรัฐบำล 7.8                      5.7                      10.5                    

3.  ลูกจ้ำงเอกชน 30.9                    33.6                    27.4                    

4.  ท ำงำนส่วนตัว 38.7                    41.4                    35.2                    

5.  ช่วยธรุกิจครัวเรือน 20.9                    16.8                    26.2                    

6.  กำรรวมกลุ่ม 0.1                      0.1                      -

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางที่  6  จ านวนและรอ้ยละของผู้มงีานท า จ าแนกตามชั่วโมงการท างานตอ่สัปดาห์และเพศ

ชั่วโมงการท างาน รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 447,884                 253,053                 194,831                   

1.  นอ้ยกว่ำ 1 ชั่วโมง 16,848                    8,905                      7,943                        

2.  1-9  ชั่วโมง - - -

3.  10-19 ชั่วโมง 5,043                      1,656                      3,387                        

4.  20-29 ชั่วโมง 39,716                    20,413                    19,303                      

5.  30-34 ชั่วโมง 33,373                    21,752                    11,621                      

6.  35-39 ชั่วโมง 96,783                    47,975                    48,809                      

7.  40-49 ชั่วโมง 233,942                  140,177                  93,765                      

8.  50  ชั่วโมงขึ้นไป 22,180                    12,175                    10,004                      

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นอ้ยกว่ำ 1 ชั่วโมง 3.8 3.5 4.1

2.  1-9  ชั่วโมง - - -

3.  10-19 ชั่วโมง 1.1 0.6 1.7

4.  20-29 ชั่วโมง 8.9 8.1 9.9

5.  30-34 ชั่วโมง 7.4 8.6 6.0

6.  35-39 ชั่วโมง 21.6 19.0 25.1

7.  40-49 ชั่วโมง 52.2 55.4 48.1

8.  50  ชั่วโมงขึ้นไป 5.0 4.8 5.1

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางที่ 7  จ านวนและรอ้ยละของผู้มงีานท า จ าแนกตามระดบัการศึกษาที่ส าเรจ็และเพศ

ระดบัการศึกษาที่ส าเร็จ รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 447,884                  253,053                  194,831                  
1.  ไมม่กีำรศึกษำ 3,574                       935                         2,639                       
2.  ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 90,292                     50,154                     40,139                     
3.  ประถมศึกษำ 135,444                   77,168                     58,276                     
4.  มธัยมศึกษำตอนต้น 96,747                     61,051                     35,696                     
5.  มธัยมศึกษำตอนปลำย 68,202                     39,781                     28,421                     
     5.1  สำยสำมญั 52,179                     30,546                     21,633                     
     5.2  สำยอำชีวศึกษำ 16,023                     9,235                       6,788                       
     5.3  สำยวิชำกำรศึกษำ - - -
6.  มหำวิทยำลัย 48,898                     21,303                     27,595                     
     6.1  สำยวิชำกำร 31,147                     12,337                     18,809                     
     6.2  สำยวิชำชีพ 12,507                     7,604                       4,903                       
     6.3  สำยวิชำกำรศึกษำ 5,245                       1,362                       3,883                       
7.  อื่นๆ 1,229                       1,229                       -
8.  ไมท่รำบ 3,498                       1,434                       2,064                       

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0                     100.0                     100.0                     
1.  ไมม่กีำรศึกษำ 0.8                          0.4                          1.3                          
2.  ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 20.2                        19.8                        20.6                        
3.  ประถมศึกษำ 30.2                        30.5                        29.9                        
4.  มธัยมศึกษำตอนต้น 21.6                        24.1                        18.3                        
5.  มธัยมศึกษำตอนปลำย 15.2                        15.7                        14.6                        
     5.1  สำยสำมญั 11.6                        12.1                        11.1                        
     5.2  สำยอำชีวศึกษำ 3.6                          3.6                          3.5                          
     5.3  สำยวิชำกำรศึกษำ - - -
6.  มหำวิทยำลัย 10.9                        8.4                          14.2                        
     6.1  สำยวิชำกำร 6.9                          4.9                          9.7                          
     6.2  สำยวิชำชีพ 2.8                          3.0                          2.5                          
     6.3  สำยวิชำกำรศึกษำ 1.2                          0.5                          2.0                          
7.  อื่นๆ 0.3                          0.5                          -
8.  ไมท่รำบ 0.8                          0.6                          1.1                          

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางที ่ 8  จ านวนผู้เสมอืนว่างงาน จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรมและเพศ

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญงิ

จ านวน

ยอดรวม 28,473                 12,608                 15,865                 

ภำคเกษตร 18,778                  8,642                    10,136                  

นอกภำคเกษตร 9,694                    3,966                    5,729                    

รอ้ยละ

ยอดรวม 100.0                  100.0                  100.0                  

ภำคเกษตร 66.0                     68.5                     63.9                     

นอกภำคเกษตร 34.0                     31.5                     36.1                     

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เนื่องจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน

              และผู้ที่อยู่นอกภำคเกษตร ท ำงำน 0 - 24 ชั่วโมงต่อสัปดำห์

             : ผู้เสมือนว่างงาน หมำยถึง ผู้ท ำงำนน้อยกว่ำ 4 ชั่วโมงต่อวัน โดยคิดจำกผู้ที่อยู่ในภำคเกษตร ท ำงำน 0 - 20 ชั่วโมงต่อสัปดำห์


