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หนวยงานเจาของเรื่อง สํานักงานสถิติจังหวัดลาํปาง 

ศาลากลางจังหวัดลําปาง ชั้น 2  ถ. วชิราวุธดําเนิน 

ต. พระบาท อ. เมืองลําปาง จ. ลําปาง 52000 

โทรศัพท  0 5426 5066 

โทรสาร   0 5426 5161 

ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : lampang@nso.go.th 
 

 

หนวยงานที่เผยแพร กองสถิติพยากรณ 

 สํานักงานสถิติแหงชาติ  

 ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ  

 อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั้น 2 

 ถนนแจงวัฒนะ  เขตหลักสี่  กรุงเทพฯ 10210 

 โทร. 0 2143 1323 ตอ 17496  

 โทรสาร 0 2143 8132  

 ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  : binfopub@nso.go.th 
                   

 

ปทีจ่ัดพิมพ 2567 

จัดพิมพโดย        สํานกังานสถิติจังหวัดลําปาง 

 



คํานํา 

 

  สํานักงานสถิติแหงชาติ  ไดเริ่มจัดทําโครงการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 

ตั้งแต พ.ศ. 2506  ในชวง พ.ศ. 2514 – 2526  ไดทําการสํารวจปละ 2 รอบ  โดยรอบแรกเปนการสํารวจ

นอกฤดูการเกษตร  ระหวางเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม  รอบที่ 2 เปนการสํารวจในฤดูการเกษตร

ระหวางเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน  และชวง พ.ศ. 2527 – 2540  ทําการสํารวจเปนปละ  3  รอบ 

คือ รอบที่ 1  สํารวจในเดือนกุมภาพันธ  รอบที่ 2  สํารวจเดือนพฤษภาคม  รอบที่ 3  สํารวจในเดือน

สิงหาคม  และชวง พ.ศ. 2541 – 2543  ทําการสํารวจเพ่ิมอีก  1  รอบ  เปนรอบที่  4  ในเดือน

พฤศจิกายน  ซึ่งทําใหไดขอมูลเปนรายไตรมาส  เพ่ือสนองความตองการใชขอมูลระดับจังหวัด สํานักงาน

สถิติแหงชาติ  ไดขยายขนาดตัวอยางและนําเสนอขอมูลเปนระดับจังหวัด ทั้งนี้  ตั้งแต พ.ศ. 2537          

เปนตนมา 

  สําหรับการสํารวจตั้งแต พ.ศ. 2544  เปนตนไป  ไดดําเนินการสํารวจเปนรายเดือนแลว

นําขอมูล  3  เดือนรวมกันเพ่ือเสนอขอมูลเปนรายไตรมาส และไดมีการปรับอายุผูอยูในกําลังแรงงานจาก  

13  ปขึ้นไปเปน  15  ปขึ้นไป  เพ่ือใหสอดคลองกับกฎหมายการใชแรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจําแนก

ประเภทของอาชีพ อุตสาหกรรมและสถานภาพการทํางาน  ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล  เพ่ือให

สามารถเปรียบเทียบขอมูลกันได และปรับเขตการปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาล ถูกนําเสนอรวมเปน

นอกเขตเทศบาล มารวมเปนในเขตเทศบาล  ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาล     

เปนเทศบาล  พ.ศ. 2542 

  รายงานผลการสํารวจฉบับนี้  เปนรายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 

จังหวัดลําปาง ไตรมาสที่ 2 พ.ศ. 2567  ซึ่งไดดาํเนินการสํารวจในเดือน เมษายน - มิถุนายน 2567 

  สํานักงานสถิติจังหวัดลําปาง  หวังวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอผูใชขอมูล         

ทั้งภาครัฐ  เอกชน  และประชาชนทั่วไปตามสมควร      



แผนผงัการจําแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 

ไตรมาสท่ี 2 พ.ศ. 2567 

 
หมายเหตุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษ  

              ทศนิยม 

 

 

 
 

 

 

 สํานักงานสถิติจังหวัดลําปาง ไดสํารวจ

ภาวะการทํางานของประชากรไตรมาสที่  2         

พ.ศ. 2567 เพื่อทราบถึงภาวะการทํางานของ

ประชากรและการวางงานของประชากร ซึ่งสรุป

ไดดังนี้  จากจํานวนผูที่มีอายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป  

ทั้ ง สิ้ น  583,104 คน เปนผูอยู ในกําลั งแรงงาน 

356,912 คน (ประกอบดวยผูมีงานทํา 353,802 คน 

และผูวางงาน 1,552 คน ผูที่รอฤดูกาล 1,559 คน)           

สวนผูไมอยูในกําลังแรงงาน มีจํานวน 226,192 คน 

(ประกอบดวยผูทํางานบาน 54,068 คน ผู เรียน

หนั งสื อ 47 ,343 คน เด็ ก/ชรา/ป วย/ พิ การ 

จนไมสามารถทํางานไดและอ่ืน ๆ 124,781 คน) 

 

 

 

 จํานวนผูมีงานทําไตรมาสที่  2 ของป 

2567  พบวา ผูมีงานทํา 353,802 คน โดยสวนใหญ

เปนผูมีงานทําในภาคการเกษตร มีประมาณ 

110,999 คน  และเป นผู ทํ า งานอยู นอกภาค

การเกษตร โดยเฉพาะสาขาการขายสงการขายปลกีฯ 

มีผูทํางานมากที่สุด 58,051 คน รองลงมาคือ   สาขา

การผลิต จํานวน 43,128 คน สาขาการสาขาการ

บริหารราชการและปองกันประเทศ มีผูทํางาน 

27,719 คน สาขาการกอสราง 25,265 คน  สาขา

กิจกรรมโรงแรมและบริการฯ  จํานวน 20,830 คน 

ตามลําดับ และที่เหลือกระจายอยูในอุตสาหกรรม

ประเภทอ่ืน ๆ 

67,810 

20,830 

25,265 

27,719 

43,128 

58,051 

110,999 

อ่ืน ๆ

กิจกรรมโรงแรมและบริการฯ

การกอสราง

การบริหารราชการฯ

การผลิต

การขายสงการขายปลีกฯ

เกษตรกรรม ลาสัตว ปาไม

ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 

583,104 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

356,912 คน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

226,192 คน 

ผูมีงานทํา 353,802 คน 

คน 

ทํางานบาน 54,068 คน 

ผูวางงาน 1,552 คน เรียนหนังสือ 47,343 คน 

เด็ก/ชรา/ปวย/พิการ 

จนไมสามารถทาํงานได

และอ่ืน ๆ 124,781 คน 

ผูที่รอฤดูกาล 1,559 คน 

แผนภูมิ  1 จํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรมที่สําคัญ   

   ไตรมาสท่ี 2 พ.ศ.  2567 

บทสรุปผูบริหาร 

ง 

อุตสาหกรรม 

หนวย : คน 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา

ที่สําเร็จ ไตรมาสที่ 2 ของป 2567 พบวา สวนใหญเปน

ผูมีงานทําที่มีการศึกษาระดับอุดมศึกษา  จํานวน 

108,849 คน รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จํานวน 66,057 คน  ระดับประถมศึกษา จํานวน 

59,272  คน  มัธยมศึกษาตอนตน 56,283 คน ระดับ

ต่ํากวาประถมศึกษา  จํานวน 56,219 คน  คน สวนผูที่

ไมมีการศึกษา มีจํานวน 7,121 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

108,849

66,057

56,283

59,272

56,219

7,121

อุดมศึกษา

มัธยมศึกษาตอนปลาย

มัธยมศึกษาตอนตน

ประถมศึกษา

ต่ํากวาประถมศึกษา

ไมมีการศึกษา

แผนภูมิ  2 จํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

   ไตรมาสท่ี 2 พ.ศ. 2567 

จ 

ระดับการศึกษา 

หนวย : คน 



 
สารบัญ 

 
  หนา 

คํานํา ค 

บทสรุปผูบริหาร ง 

สารบญัตาราง ซ 

บทท่ี 1 บทนํา 1 

 1. ความเปนมาและวัตถุประสงค 1 

 2. คุมรวม 2 

 3. สัปดาหแหงการสํารวจ 2 

 4. คําอธิบายศัพท แนวคิด คําจํากัดความ 2 

บทท่ี 2 ผลการสํารวจท่ีสําคัญ 7 

 1. ลักษณะของกําลังแรงงาน 7 

 2. ผูอยูในกําลังแรงงาน 7 

 3. ผูมีงานทํา 8 

     3.1 อาชีพ 8 

     3.2 อุตสาหกรรม 9 

     3.3 สถานภาพการทํางาน 10 

     3.4 ชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห 10 

 4. ภาวะการวางงานของประชากร 11 

ภาคผนวก   

 ภาคผนวก ก  ระเบียบวิธ ี 15 

 ภาคผนวก ข  ตารางสถิต ิ 19 

 



 

สารบัญตาราง 

 
  หนา 

ตาราง ก จํานวนประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 7 

ตาราง ข จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอาชีพและเพศ 8 

ตาราง ค จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 9 

ตาราง ฆ จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 10 

ตาราง ง จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศ 11 

ตาราง จ จํานวนและอัตราการวางงาน  จําแนกตามเพศ 11 

   

 



บทท่ี 1 

บทนํา 
 

1. ความเปนมาและวัตถุประสงค 
 

  สํานักงานสถิติแห งชาติ  ไดทํ าการสํารวจ

ภาวะการทํางานของประชากรทั่วประเทศอยาง

ตอเนื่องเปนประจําทุกป  เริ่มตั้งแตป พ.ศ. 2506 

โดยในชวงแรกทําการสํารวจปละ 2 รอบ และใน 

พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ไดทํ าการสํารวจปละ  

3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทําการสํารวจในเดือนกุมภาพันธ 

เปนชวงหนาแลงนอกฤดูการเกษตร รอบที่ 2 สํารวจ

ในเดือนพฤษภาคม  เปนชวงที่กําลังแรงงานใหมที่

เพ่ิงสําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน รอบที่ 3 

สํารวจในเดือนสิงหาคม  เปนชวงฤดูการเกษตร และ

ตอมาใน พ.ศ. 2541 เปนตนมา  ไดเพิ่มการสํารวจ

อีก 1 รอบ รวมเปน 4 รอบ โดยทําการสํารวจใน

เดือนพฤศจิกายนของทุกป ซึ่งเปนชวงฤดูการเก็บ

เกี่ ยวผลผลิตทางการเกษตร ทั้ งนี้ เพ่ื อ เปนการ

นําเสนอขอมูลที่สะทอนถึงภาวะการมีงานทํา การ

วางงานและการประกอบกิจกรรมต างๆ  ของ

ประชากรทั้งประเทศเปนรายไตรมาสและตอเนื่อง

ครบทุกชวงเวลาของป 

  เนื่องจากความจําเปนตองการใชขอมูล เพื่อใช

ในการวางแผนและกําหนดนโยบายในระดับจังหวัดมี

มากขึ้น  สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดกําหนดขนาด

ตัวอยางเพ่ิมข้ึนโดยเริ่มตั้งแต พ.ศ. 2537 ทั้งนี้เพ่ือให

สามารถนําเสนอขอมูลในระดับจังหวัดได โดยเสนอ

เฉพาะรอบการสํารวจของเดือนกุมภาพันธและเดือน

สิ งหาคมเท านั้ น  การสํ ารวจรอบที่  4 ใน เดือน

พฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทําเปนครั้งแรกได

เสนอผลในระดับจังหวัดดวยและตั้งแตป พ.ศ. 2542 

เปนตนมา ผลการสํารวจทั้ง 4 รอบไดเสนอผลใน

ระดับจังหวัด 
 

  หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางป 

2540 ความตองการใชขอมูลเพื่อการวางแผนและ

กําหนดนโยบายดานแรงงานมีมากขึ้นและเรงดวนขึ้น 

ในป พ.ศ. 2544 จึงไดเริ่มดําเนินการสํารวจเปน 

รายเดือนแลวนําขอมูล 3 เดือนรวมกันเพ่ือเสนอ

ขอมูลเปนรายไตรมาส โดยขอมูลท่ีสําคัญสามารถ

นําเสนอในระดับจังหวัด สําหรับขอมูลของเดือนที่

ตรงกับรอบการสํารวจเดิม คือขอมูลเดือนกุมภาพันธ 

พฤษภาคม และ สิงหาคม ไดจัดทําสรุปผลการ

สํารวจเฉพาะขอมูลที่สําคัญเพ่ือสามารถเปรียบเทียบ

กับขอมูลแตละรอบของปที่ผานมาได และการสํารวจ

ตั้งแตเดือนกันยายน พ.ศ. 2544 เปนตนมา สามารถ

นําเสนอผลของการสํารวจเปนรายเดือนทุกเดือนโดย

สามารถเสนอผลในระดับภาคเทานั้น เนื่องจาก

ตัวอยางไมมากพอที่จะนําเสนอในระดับยอยกวานี้ 

และในขณะเดียวกันไดมีการปรับอายุผูอยูในกําลัง

แรงงานจาก 13 ปขึ้นไปเปน 15 ปขึ้นไป เพ่ือให

สอดคลองกับกฎหมายการใชแรงงานเด็ก ปรับปรุง

การจัดจําแนกประเภทของอาชีพ อุตสาหกรรมและ

ส ถ า น ภ า พ ก า ร ทํ า ง า น ให ส อ ด ค ล อ ง กั บ

ม าต รฐ าน ส ากล ใน ป จ จุ บั น เพื่ อ ให ส าม าร ถ

เปรียบเทียบขอมูลกันได ปรับเขตการปกครองจาก

เดิมเขตสุขาภิบาลถูกนําเสนอรวมเปนนอกเขต

เทศบาล มารวมเปนในเขตเทศบาล เนื่องจาก

พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปน

เทศบาล พ.ศ. 2542  

  วัตถุประสงคที่สําคัญของการสํารวจภาวะการ

ทํางานของประชากรเพ่ือประมาณจํานวนและลักษณะ

ของกําลังแรงงานภายในประเทศและในจังหวัดตาง ๆ 

ในแตละไตรมาสของขอมูลสถิติที่ไดจากการสํารวจ  
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1. จํานวนประชากรในวัยทํางาน  (อายุ 15 ป

ขึ้นไป) และจํานวนประชากรนอกวัยทํางานจําแนก 

ตามเพศ 

2. จํานวนประชากรในวัยทํางาน จําแนกตาม

สถานภาพแรงงาน อายุ  เพศ สถานภาพสมรส 

การศึกษาที่สําเร็จ 

3. จํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามลักษณะที่

นาสนใจ เชน อายุ เพศ การศึกษาที่สําเร็จ อาชีพ 

อุตสาหกรรม สถานภาพการทํางาน ชั่วโมงทํางาน 

คาจาง เงินเดือน และผลประโยชนอ่ืน ๆ ที่ไดรับจาก

การทํางาน 

4. จํานวนผูวางงาน จําแนกตามลักษณะ 

บางประการที่นาสนใจ เชน ระยะเวลาในการหางานทํา 

งานที่ทําครั้งสุดทาย สาเหตุการวางงาน เปนตน 

2. คุมรวม 

  ประชากรที่อาศัยอยูในครัวเรือนสวนบุคคลและ

ครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงาน 

3. สัปดาหแหงการสํารวจ 

  หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันกอนวัน

สัมภาษณยอนหลังไป 7 วัน เชน วันสัมภาษณคือ วันท่ี 

9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 “ ระหวาง 7 วันกอนวัน

สัมภาษณ ”  คือ ระหวางวันที่ 2 ถึง วันที่ 8 กุมภาพันธ 

พ.ศ. 2564 

4. คําอธิบายศัพท/แนวคิด/คาํจํากัดความ 

  สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดปรับปรุงแนวคิดและ

คํานิยามท่ี ใช ในการสํารวจภาวะการทํ างานของ

ประชากรหลายครั้ง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหสอดคลอง

กับสภาพที่แทจริงทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ

ตลอดจนความตองการของผูใชขอมูล และสอดคลองกับ

มาตรฐานสากลขององคการแรงงานระหวางประเทศ 

(ILO) กับองคการสหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคํา

นิยามที่ใชในการสํารวจไตรมาสนี้ ไดเริ่มใชมาตั้งแตรอบ

ที่  1 พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุงบางตามลําดับ และ

ตั้งแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ไดกําหนดอายุขั้นต่ําของ

ประชากรวัยทํางานเปน 15 ป 

 คํานยิามที่สําคัญ ๆ ที่ใชในการสํารวจ มีดังนี้ 

ผูมีงานทํา 

    ผูมีงานทํา หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป 

และในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหนึ่งอยาง

ใด ดังตอไปนี ้

  1. ไดทํางานตั้งแต 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยไดรับ

คาจาง เงินเดือน ผลกําไร เงินปนผลคาตอบแทนท่ีมี

ลักษณะอยางอ่ืนสําหรับผลงานที่ทํา  เปนเงินสด หรือ

สิ่งของ 

  2. ไมไดทํางาน หรือทํางานนอยกวา 1 ชั่วโมง  

แตเปนบุคคลที่มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 

(ซึ่งจะถือวาเปน ผูท่ีปกติมีงานประจํา) 

   2.1 ยั งได รับค าตอบแทน ค าจ าง หรือ

ผลประโยชนอ่ืนๆ หรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจใน

ระหวางที่ไมไดทํางาน 

   2.2 ไม ได รับค าตอบแทน ค าจ าง หรือ

ผลประโยชนอ่ืน ๆ หรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจใน 

ระหวางที่ไมไดทํางาน แตยังมีงานหรือธุรกิจที่จะกลับไป

ทํา 

  3. ทํางานอยางนอย 1 ชั่วโมง โดยไมไดรับ

คาจางในวิสาหกิจหรือไรนาเกษตรของหัวหนาครัวเรือน

หรือของสมาชกิในครัวเรอืน 

ผูวางงาน 

  ผูวางงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป 

และในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหนึ่ ง 

อยางใด  ดังตอไปนี้ 

  1. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา แตไดหางาน 

สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหวาง 30 วันกอนวัน

สัมภาษณ 

  2. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา และไมไดหา

งานทําในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ แตพรอมที่

จะทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ 
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กําลังแรงงานปจจุบัน 

  กําลังแรงงานปจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี

อายุ 15 ปขึ้นไป ซึ่งในสัปดาหแหงการสํารวจมีงาน

ทําหรือวางงาน  ตามคํานิยามที่ไดระบุขางตน 

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 

  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล หมายถึง บุคคล

ที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป ในสัปดาหแหงการสํารวจเปนผู

ไมเขาขายคํานิยามของผูมีงานทํา หรือผูวางงาน แต

เปนผูรอฤดูกาลที่เหมาะสมเพ่ือที่จะทํางาน และเปน

บุคคลท่ีตามปกติจะทํางานที่ไมไดรับสิ่งตอบแทนใน 

ไรนาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทํากิจกรรมตามฤดูกาล 

โดยมีหัวหนาครัวเรือน หรือสมาชิกคนอ่ืน ๆ ใน

ครัวเรือนเปนเจาของหรือผูดําเนินการ 

กําลังแรงงานรวม 

  กําลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนที่มี

อายุ 15 ปขึ้นไป ในสัปดาหแหงการสํารวจเปนผูอยู

ในกําลังแรงงานปจจุบัน หรือเปนผูถูกจัดจําแนกอยู

ในประเภทกําลังแรงงานที่รอฤดูกาลตามคํานิยามที่

ไดระบุขางตน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

  ผูไมอยูในกําลังแรงงาน หมายถึง บุคคลท่ี 

ไม เขาขายคํานิยามของผูอยู ในกําลังแรงงานใน

สัปดาหแหงการสํารวจ คือ 

  บุคคลซึ่งในสัปดาหแหงการสํารวจมีอายุ 15 

ปข้ึนไป แตไมไดทํางาน และไมพรอมท่ีจะทํางาน

เนื่องจากเปนผูที ่

   1. ทํางานบาน 

   2. เรียนหนังสือ 

   3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  

   4. ไมสามารถทํางานได เนื่องจากพิการ

ทางรางกายหรือจิตใจ หรือเจ็บปวยเรื้อรัง 

   5. ไมสมัครใจทํางาน 

   6. ทํางานโดยไมไดรับคาจาง ผลกําไร สวน

แบ ง หรือสิ่ งตอบแทนอ่ืน ๆ ให แกบุคคลซึ่ งมิ ได  

เปนสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 

   7. ทํางานใหแกองคการ หรือสถาบัน การ

กุศลตางๆ โดยไมไดรับคาจางผลกําไรสวนแบงหรือสิ่ง

ตอบแทนอยางใด 

   8. ไมพรอมที่จะทํางาน เนื่องจากเหตุผลอ่ืน 

งาน 

  งาน  หมายถึง  กิจการที่ทําที่มีลักษณะอยาง

หนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้  
 

  1. กิจการท่ีทําแลวไดรับคาตอบแทนเปนเงิน

หรือสิ่ งของ คาตอบแทนที่ เป นเงิน อาจจ ายเป น 

รายเดือน  รายสัปดาห  รายวัน  หรือรายชิ้น  

  2. กิจการที่ทําแลวไดผลกําไร หรือหวังที่จะ

ไดรับผลกําไร หรือสวนแบงเปนการตอบแทน  

  3. กิจการที่ทําใหกับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 

โดยไมไดรับคาจางหรือผลกําไรตอบแทนอยางใดซึ่งสมาชิก

ในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจนั้นจะมีสถานภาพการ

ทํางาน  เปนประกอบธุรกิจสวนตัว หรือนายจาง 

อาชพี 

  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานท่ี

บุคคลนั้นทําอยู บุคคลสวนมากมีอาชีพเดียว สําหรับ

บุคคลท่ีในสัปดาหแหงการสํารวจมีอาชีพมากกวา 1 

อาชีพใหนับอาชีพที่มีชั่วโมงทํางานมากท่ีสุด ถาชั่วโมง

ทํางานแตละอาชีพเท ากันใหนับอาชีพที่มี รายได

มากกวา ถาชั่วโมงทํางานและรายไดที่ไดรับจากแตละ

อาชีพเทากัน ใหนับอาชีพที่ผูตอบสัมภาษณพอใจมาก

ที่สุด ถาผูตอบสัมภาษณตอบไมไดใหนับอาชีพที่ไดทํา

มานานที่สุด การจัดจําแนกประเภทอาชีพ ตั้งแตไตร

มาส ท่ี  1 พ .ศ . 2554 ป รั บ ใช ต าม  International 

Standard Classification  of Occupation, 2008 

(ISCO – 08) ขององคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) 
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  กอน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพจําแนกตาม

ความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของประเทศไทย โดย

อ า ง อิ ง  International Standard Classification of 

Occupation, 1988 (ISCO – 88)  

อุตสาหกรรม 

  อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจที่ไดดําเนินการโดยสถานประกอบการ

ที่บุคคลนั้นกําลังทํางานอยู หรือประเภทของธุรกิจ 

ซึ่งบุคคลนั้นไดดําเนินการอยูในสัปดาหแหงการ

สํารวจ ถาบุคคลหนึ่งมีอาชีพมากกวาหนึ่งอยาง ให

บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพที่บันทึกไว การจัด

จําแนกประเภทอุตสาหกรรม ตั้งแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 

2554 ปรับใชตาม Thailand Standard Industrial 

Classification, (TSIC 2009)  
 

  กอน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม

จําแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม

ของประเทศไทย  โดยอางอิง International Standard 

Industrial Classification of All Economic 

Activities, (ISIC : 1989) 

สถานภาพการทํางาน 

  สถานภาพการทํางาน หมายถึง สถานะของ

บุคคลที่ทํางานในสถานที่ที่ทํางานหรือธุรกิจ แบง

ออกเปน 5 ประเภท คือ  
 

  1. นายจาง หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของ 

ตนเองเพ่ือหวังผลกําไร หรือสวนแบง และไดจาง

บุคคลอ่ืนมาทํางานในธุรกิจในฐานะลกูจาง 
 

  2. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 

หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของตนเองโดยลําพังผูเดียว 

หรืออาจมีบุคคลอ่ืนมารวมกิจการดวยเพื่อหวังผล

กําไร หรือสวนแบงและไมไดจางลูกจางแตอาจมี

สมาชิกในครัวเรือนหรือผูฝกงานมาชวยทํางานโดย

ไมไดรับคาจาง หรือคาตอบแทนอยางอ่ืนสําหรับงาน

ที่ทํา 
 

  3. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม ไดรับ

คาจาง หมายถึง ผูท่ีชวยทํางานโดยไมไดรับคาจาง

ในไรนาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 

  4. ลูกจาง หมายถึง ผู ท่ีทํางานโดยไดรับ

คาจางเปนรายเดือน  รายสัปดาห  รายวัน  รายชิ้น  

หรือเหมาจาย  คาตอบแทนที่ไดรับจากการทํางาน  

อาจจะเปนเงนิ หรือสิ่งของ  
 

   ลูกจางแบงออกเปน 3 ประเภท 

   4.1    ลูกจางรัฐบาล  หมายถึง ขาราชการ 

พนักงานเทศบาล  พนักงานองคการบริหารสวน

จังหวัด  ตลอดจนลูกจางประจํา และชั่วคราวของ

รัฐบาล 

   4.2 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผูที่

ทํางานใหกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจ 

   4.3 ลู ก จ า งเอกชน  หมายถึ ง ผู ที่

ทํางานใหกับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผูที่

รับจางทํางานบาน  
 

  5. การรวมกลุม  หมายถึง กลุมคนที่ มา

รวมกันทํางานโดยมีวัตถุประสงคเพื่อพึ่งตนเอง และ

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแตละคนมีความ 

เทาเทียมกันในการกําหนดการทํางานทุกขั้นตอนไม

วาเปนการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการที่ทํา 

ตลอดจนการแบงรายไดใหแกสมาชิกตามที่ตกลงกัน 

(การรวมกลุมดังกลาวอาจจดทะเบียนจัดตั้งในรูปของ

สหกรณหรือไมก็ได)  
 

  การจัดจําแนกประเภทสถานภาพการทํางาน 

ตั้งแตไตรมาสที่  1 พ.ศ. 2544 ใชตาม International 

Classification of Status in Employment, 1993 

(ICSE – 93) ขององคการแรงงานระหวางประเทศ 

(ILO) มีสถานภาพการทํางานเพิ่มขึ้นอีก 1 กลุมคือ 

การรวมกลุม (Member of Producers’ Cooperative) 
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ชั่วโมงทํางาน 
 

  ชั่วโมงทํางาน  หมายถึง จํานวนชั่ วโมง

ทํางานจริงท้ังหมด ในสัปดาหแหงการสํารวจ สําหรับ

บุคคลท่ีมีอาชีพมากกวาหนึ่งอาชีพ ชั่วโมงทํางาน 

หมายถึง ยอดรวมของชั่วโมงทํางานทุกอาชีพ สําหรับ

ผูที่มีงานประจําซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการ

สํารวจใหบันทึกจํานวนชั่วโมงเปน  0 ชั่วโมง 

  การสํารวจกอนป พ.ศ. 2544 ผูที่มีงานประจํา

ซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ ใหนับ

จํานวนชั่วโมงทํางานปกติตอสัปดาห เปนชั่วโมง

ทํางาน 

รายไดของลูกจาง 

  รายไดของลูกจาง หมายถึง รายไดของผูที่มี

สถานภาพการทํางานเปน ลูกจาง ที่ไดรับมาจากการ

ทํางานของอาชีพที่ทําในสัปดาหแหงการสํารวจ ซึ่ง

ประกอบดวยคาจางและผลประโยชนตอบแทนอื่นๆ 

สําหรับลูกจาง 
 

ระยะเวลาของการหางานทํา 

  ระยะเวลาของการหางานทํา  หมายถึง 

ระยะเวลาที่ผูวางงานไดออกหางานทํา ใหนับตั้งแต

วันที่เริ่มหางานทําจนถึงวันสุดทายกอนวันสัมภาษณ 
 

คาบการแจงนับ 

  คาบการแจงนับ  หมายถึง ระยะเวลาที่

พนักงานออกไปสัมภาษณบุคคลในครัวเรือนตัวอยาง 

ซึ่งโดยปกติเปนวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนท่ีอยูในขอบขายการสํารวจ 

  ครัวเรือนที่อยูในขอบขายการสํารวจแบงได

เปน  2  ประเภท  คือ 

  1. ครัวเรือนสวนบุคคล  ประกอบดวย

ครวัเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและ

จัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที่จําเปนแกการครองชีพโดย

ไมเกี่ยวกับผูใดซึ่งอาจพํานักอยูในเคหสถานเดียวกัน 

หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไปรวมกัน

จัดหา และใชสิ่งอุปโภคบริโภคที่จําเปนแกการครอง

ชีพรวมกัน ครวัเรือนสวนบุคคลอาจอาศัยอยูในเคหะ

ทีเ่ปนเรือนไม ตึกแถว หองแถว หองชุด เรือแพ เปนตน 

  2. ครัวเรือนกลุมบุคคล 

   2.1 ประเภทคนงาน ไดแก ครัวเรือน

ซึ่งประกอบดวย บุคคลหลายคนอยูกินรวมกันในทีอ่ยู

แหงหนึ่ง เชน ที่พักคนงาน เปนตน 

   2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมาย ถึง 

บุคคลหลายคนอยูรวมกันในสถานที่อยูแหงหนึ่ง เชน 

สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไมแยกที่อยูเปน

สัดสวนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนท่ีอยู

ประจําที่ โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เปนตน  

ไมอยูในคุมรวมของการสํารวจนี ้

ระดับการศึกษาที่สําเรจ็ 

  ไดจําแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาที่

สําเร็จดังนี ้

  1. ไมมีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไมเคย

เขาศึกษาในโรงเรียน หรือไมเคยไดรับการศกึษา 

  2. ต่ํากวาประถมศึกษา หมายถึง บุคคลท่ี

สํ าเร็จการศึกษาต่ํ ากวาชั้ นประถมปที่  6  หรือ 

ชั้นประถมปที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 

  3. สําเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่

สําเร็จการศึกษาตั้ งแตชั้นประถมป ท่ี 6 หรือชั้น

ประถมปท่ี 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ้นไป แตไมสําเร็จ

ระดับการศึกษาที่สูงกวา 

  4. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนตน หมายถึง 

บุคคลท่ีสําเร็จการศึกษาตั้งแตชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ  

ม.6 เดิมขึ้นไป แตไมสําเรจ็ระดับการศกึษาที่สูงกวา 

  5. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   5.1 สายสามัญ  หมายถึ ง บุ คคลที่

สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแตชั้น ม.6 
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ม.ศ.5 หรือ ม .8 เดิมขึ้ น ไป แต ไมสํ าเร็จระดับ

การศกึษาที่สูงกวา 

   5.2  อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่

สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพที่

เรียนตอจากระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 

โดยมีหลักสูตรไม เกิน  3 ป  และไมสําเร็จระดับ

การศกึษาที่สูงกวา 

   5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลท่ี

สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝกหัด

ครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาขึ้น

ไปแตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูงกวา 

  6. อุดมศึกษา 

   6.1  สายวิชาการ หมายถึง บุคคลท่ี

สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหรือสาย

วิช าการ โดย ได รับ วุฒิ บั ต รระดับอนุ ป ริญ ญ า  

ปริญญาตรี โท เอก    

 

 

 

   6.2  สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่

สําเร็จการศกึษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสายวชิาชีพ

ที่ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเทา

อนุปริญญา ปริญญาตรี 

   6.3  สายวิชาการศึกษา หมายถึง 

บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และ

ไดรับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

  7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลที่

สํ า เร็ จก ารศึ กษ าห รื อก ารฝ ก อบ รม ป ระ เภ ท

อาชีวศึกษาที่มีหลักสูตรไม เกิน 1 ป   และไดรับ

ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสําเร็จการศึกษา 

พ้ืนความรูของผูเขาเรียนไดกําหนดใหแตกตางตาม

วิชาเฉพาะแตละอยางที่ เรียน แตอยางต่ําตองจบ

ประถมปที่ 4 หรือเทียบเทา 

  8. อื่น ๆ หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษา 

ที่ไมสามารถเทียบชั้นได 

 

 



 

บทที่ 2            

สรุปผลการสํารวจ 

 

1. ลักษณะของกําลังแรงงาน 

จากผลการสํารวจภาวะการทํางานของ

ประชากรจังหวัดลําปาง ไตรมาส 2 พ.ศ. 2567 

พบวา มีประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จํานวน 

583,104 คน โดยเปนผูที่ อยู ในกําลังแรงงาน 

356,912 คน คิดเปนรอยละ 61.2 (ชาย รอยละ 

71.6 และ หญิง รอยละ 51.9) และเปนผูที่ไมอยู

ในกําลังแรงงาน 226,192 คน หรือรอยละ 38.8 

(ชาย รอยละ 28.4 และหญิง รอยละ 48.1)            

 

 

2.  ผูอยูในกําลังแรงงาน 

สําหรับกลุมผูท่ีอยูในกําลังแรงงาน

ทั้งหมด 356,912 คน แยกออกไดดังนี้ 

1. ผูมีงานทํา จํานวน  353,802 คน  คดิเปน

รอยละ 99.2 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 

2. ผูวางงาน ซึ่งหมายถึง ผูไมมีงานทําและ

พรอมท่ีจะทํางาน มีจํานวน 1,552 คน 

หรือ คิดเปนอัตราการวางงาน รอยละ 0.4  

3. ผูที่รอฤดูกาล จํานวน 1,559 คน คิดเปน           

รอยละ 0.4 ของผูอยูในกําลังแรงงาน 

ตาราง  ก  จํานวนประชากร อายุ 15 ปขึ้นไป  จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 
 

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญงิ 

ประชากรอายุ  15  ปขึ้นไป 583,104  275,999  307,105  

     1.  ผูอยูในกําลังแรงงาน 356,912  197,634  159,278  

    1.1  ผูมีงานทาํ 353,802  197,634  156,167  

      1.2  ผูวางงาน 1,552  - 1,552  

      1.2  ผูรอฤดูกาล 1,559  - 1,559  

     2.  ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 226,192  78,365  147,827  

        อัตราการวางงาน 0.4 - 1.0 
 

หมายเหตุ : อัตราการวางงาน =      จํานวนผูวางงาน  x 100 

         ผูอยูในกําลังแรงงาน 
  : ยอดรวมตวัเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม 

 

 

 

 

 

 



 

3.  ผูมีงานทํา 
 

3.1 อาชีพ 

ประชากรของจังหวัดลําปางที่มีงานทํา 

จํ านวน  353 ,802 คน  นั้ น  พบว า เป นช าย 

197,634 คน และหญิ ง 156,167 คน  หรือ         

คิดเปนรอยละ 55.9 และ รอยละ 44.1   

สําหรับอาชีพของผูมีงานทํา จากการ

สํารวจ พบวา สวนใหญเปนผูปฏิบัติงานในดาน

การเกษตรและการประมง  จํานวน 103,551 คน  

คิดเปนรอยละ 29.3  ของผูมีงานทํา โดยสัดสวน

ของชายสูงกวาหญิง (รอยละ 32.4 และ  25.3) 

รองล งมาคื อ  อาชีพพนั กงานบ ริก ารและ

พนักงานในรานคาและตลาด ซึ่งมีประมาณ  

70,312 คน คิดเปนรอยละ 19.9 สัดสวนของ

หญิงสูงกวาชาย (รอยละ 30.3 และ 11.7) 

อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ

และธุรกิจอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของ มีประมาณ 54,533 คน 

คิดเปนรอยละ 15.4 สัดสวนของชายสูงกวาหญิง 

(รอยละ 20.9 และรอยละ 8.5) สวนที่ เหลือ

ประกอบอาชีพอ่ืน ๆ เชน อาชีพขั้นพ้ืนฐานตาง ๆ 

ใ น ด า น ก า ร ข า ย แ ล ะ ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร  

ผู ป ฏิ บั ติ ก าร โร งงาน และ เค รื่ อ งจั ก รแล ะ

ผูปฏิบัติงานดานการประกอบ ผูประกอบวิชาชีพ

ด านต าง ๆ  เส มียน  พนั กงานบริการและ

พนักงานในรานคาและตลาด 

 

ตาราง ข  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอาชีพและเพศ 
 

อาชีพ 
รวม  ชาย  หญิง 

จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 353,802 100.0  197,634 100.0  156,167 100.0 

1.  ผูบัญญัติกฎหมายขาราชการระดับอาวุโสและ 

       ผูจัดการ 6,609 1.9 3,936 2.0  2,673 1.7 

2.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 20,577 5.8 7,121 3.6  13,456 8.6 

3.  ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และ 

       อาชีพที่เกี่ยวของ 
 

13,999 3.9  8,981 4.5  5,018 3.2 

4.  เสมยีน 20,226 5.7  4,721 2.4  15,505 9.9 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 70,312 19.9  23,203 11.7  47,109 30.3 

6.  ผูปฏบิัติงานทีม่ีฝมือในดานการเกษตรและ         

       การประมง 103,551 29.3  64,000 32.4  39,551 25.3 

7.  ผูปฏบิัติงานดานความสามารถทางฝมือและ 

       ธุรกิจอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 54,533 15.4  41,280 20.9  13,252 8.5 

8.  ผูปฏบิัติการโรงงานและเครือ่งจักรและ         

       ผูปฏบิัตงิานดานการประกอบ 25,144 7.1  20,884 10.6  4,260 2.7 

9.  อาชีพขั้นพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและ        

       การใหบริการ 38,851 11.0  23,509 11.9  15,342 9.8 
         

หมายเหตุ : ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคล่ือน เนือ่งจากการปดเศษทศนิยม 
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3.2  อุตสาหกรรม 
  

 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม

หรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผูมี

งานทําในเชิงเศรษฐกิจ พบวา สวนใหญเปนผูมี

งานทําในสาขาเกษตรกรรมการลาสัตว และการ

ปาไม  มีประมาณ 110,999 คน หรือคิดเปน 

รอยละ 31.4 ของผูมงีานทํา โดยสัดสวนของชาย

สูงกวาหญิ ง (รอยละ 35.2 และรอยละ 26.5) 

รองลงมาคือสาขาการขายส ง การขายปลี ก        

การซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 

58,051 คน คิดเปนรอยละ 16.4 โดยสัดสวน

ของหญิงสูงกวาชาย (รอยละ 20.3 และ รอยละ 

13.4) สวนสาขาการผลิต จํานวน 43,128 คน 

คิดเปนรอยละ 12.2  โดยสัดสวนชายมากกวา

หญิง (รอยละ 13.0 และ รอยละ 11.2) สวนที่

เหลือกระจายอยูในอุตสาหกรรมประเภทอ่ืน 

 

ตาราง  ค  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 
 

อุตสาหกรรม 
รวม  ชาย  หญิง 

จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 353,802  100.0  197,634  100.0  156,167  100.0 

1.  เกษตรกรรมการลาสัตวและการปาไม 110,999  31.4   69,578  35.2   41,421  26.5  

2.  การทําเหมืองแร เหมืองหิน 4,714  1.3   4,494  2.3   219  0.1  

3.  การผลิต 43,128  12.2   25,660  13.0   17,468  11.2  

4.  การไฟฟา กาซและไอน้ํา 6,338  1.8   4,826  2.4   1,512  1.0  

5.  การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย 646  0.2   292  0.1   354  0.2  

6.  การกอสราง 25,265  7.1   22,750  11.5   2,514  1.6  

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมยานยนต 

       และจักรยานยนต 58,051  

 

16.4   26,417  

 

13.4   31,634  

 

20.3  

8.  การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 6,092  1.7   4,859  2.5   1,233  0.8  

9.  กิจกรรมโรงแรมและบริการดานอาหาร 

                       

20,830  

                                

5.9   

    

5,218  

   

2.6   

                       

15,611  

                              

10.0  

10.ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร  -   -    -   -    -   -  

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3,010  0.9   1,330  0.7   1,680  1.1  

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 809  0.2   575  0.3   234  0.1  

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 2,132  0.6   1,498  0.8   635  0.4  

14.  กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 5,303  1.5   2,466  1.2   2,837  1.8  

15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศและ 

        การประกันสังคมภาคบังคับ 

           

27,719  

                                

7.8   

                       

13,562  

                                

6.9   

                       

14,157  

                                

9.1  

16. การศกึษา 13,745  3.9   4,735  2.4   9,010  5.8  

17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 12,231  3.5   3,967  2.0   8,265  5.3  

18. ศิลปะ ความบนัเทิง และนันทนาการ 5,295  1.5   3,559  1.8   1,736  1.1  

19. กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 6,035  1.7   1,360  0.7   4,675  3.0  

20. ลกูจางในครัวเรอืนสวนบุคคล กิจกรรมผลิต 

        สินคาและบริการ 

                         

1,461  

                                

0.4   

                                

488  

                                

0.2   

                            

973  

                

0.6  

หมายเหต ุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม 
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3.3 สถานภาพการทํางาน 
 

ในจํานวนผูมีงานทําทั้งสิน้ 353,802 คน นั้น 

เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทํางาน  ผลการสํารวจ

ครั้งนี้พบวา สวนใหญประกอบธุรกิจสวนตัว  จํานวน 

131,972 คน คิดเปน รอยละ 37.3  โดยสัดสวนของ

ชายสูงกวาหญิง (รอยละ 39.2 และ รอยละ 34.9) 

รองลงมาคอืเปนลูกจางเอกชน มีจํานวน 105,691 คน   

คิดเปนรอยละ 29.9 โดยชายมีสัดสวนที่สูงกวาหญิง 

(รอยละ 33.8 และรอยละ 24.9) สําหรับลูกจางรัฐบาล 

มีจํานวน 57,279 คน  คดิเปนรอยละ 16.2 ซึ่งสัดสวน

ของหญิงสูงกวาชาย (รอยละ 20.0 และรอยละ 13.2) 

สวนชวยธุรกิจในครัวเรือน มีจํานวน 53,918 คน       

คิดเปนรอยละ 15.2 และนายจาง มีจํานวน 4,942 คน 

คิดเปน รอยละ 1.4  ตามลําดับ 

 

ตาราง  ฆ  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 
 

สถานภาพการทํางาน 
รวม  ชาย  หญิง 

จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ 

ยอดรวม 353,802  100.0  197,634  100.0  156,167  100.0 

1.  นายจาง 4,942  1.4  4,435  2.3  507  0.3 

2.  ลูกจางรัฐบาล 57,279  16.2  26,127  13.2  31,151  20.0 

3.  ลูกจางเอกชน 105,691  29.9  66,823  33.8  38,868  24.9 

4.  ประกอบธุรกิจสวนตัว 131,972  37.3  77,476  39.2  54,496  34.9 

5.  ชวยธุรกิจในครัวเรือน 53,918  15.2  22,773  11.5  31,145  19.9 

หมายเหตุ : ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคล่ือน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม 

 

3.4 ชัว่โมงการทํางานตอสัปดาห 

จํานวนผูมีงานทํา 353,802 คน ซึ่งเปน  

ผู ท่ีทํ างานในสัปดาห แห งการสํ ารวจ ตั้ งแต          

1 ชั่วโมงข้ึนไป  สวนใหญเปนผูที่ทํางาน  40 – 49 

ชั่วโมง  คือ ประมาณ 188,258 คน คิดเปนรอยละ 

53.2  สัดสวนของชายสูงกวาหญิง   (รอยละ  

56.4  และ รอยละ 49.2)  รองลงมาคือผูที่ทํางาน  

 

 

 

 

50 ชั่วโมงขึ้นไป มีจํานวน 64,436 คน คิดเปน

รอยละ 18.2 โดยสัดสวนของชายสูงกวาหญิง 

(รอยละ 18.4 และรอยละ 18.1) ผูที่ทํางาน 10 – 

34 ชั่วโมง มีจํานวน 46,298 คน คิดเปนรอยละ 

13.1 สัดสวนของหญิงสูงกวาชาย (รอยละ 13.8 

และรอยละ 12.5)       
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2 

      

ตาราง  ง  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศ 
 

จํานวนช่ัวโมงการทํางาน 
รวม  ชาย  หญิง 

จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ  จํานวน รอยละ 

ยอดรวม   353,802       100.0   197,634  100.0   156,167  100.0  

1.  0  ชั่วโมง 1/       6,856              1.9   3,598  1.8   3,258  2.1  

2.  1 – 9  ชั่วโมง          216              0.1   216  0.1    -  - 

3.  10 – 34  ชั่วโมง     46,298  13.1   24,755  12.5   21,543  13.8  

4.  35 – 39  ชั่วโมง   47,737            13.5   21,400  10.8   26,337  16.8  

5.  40 – 49  ชั่วโมง 188,258 53.2  111,442 56.4  76,816 49.2 

6.  50  ชั่วโมงข้ึนไป     64,436  18.2   36,222  18.4   28,214  18.1  
 

1/  ไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจแตมีงานประจํา 

หมายเหต ุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม 

 

4. ภาวะการวางงานของประชากร 
 

ประชากรของจังหวัดลําปาง ที่วางงาน

ทั้งสิ้น ทัง้หมดเปนเพศหญิง จํานวน 1,552 คน 

สํ า ห ร ับ อ ัต ร า ก า ร ว า ง ง า น ข อ ง

ประชากร ซึ่งหมายถึงสัดสวนของผูวางงาน 

ตอจํานวนประชากรที่อยูในกําลังแรงงานรวม  

พบวา  จ ังหว ัดลําปาง ม ีอ ัตราการวางงาน  

รอยละ 0.4  โดยทั้งหมดเปนเพศหญิง คิดเปน

อัตรารอยละ 1.0  

 

ตาราง  จ  จํานวนและอตัราการวางงาน  จําแนกตามเพศ 
 

เพศ 
ผูอยูใน 

กําลังแรงงาน 

ผูวางงาน 

จํานวน อัตรา 

ยอดรวม 356,912 1,552 0.4 

ชาย 

หญิง 

197,634 

157,719 

- 

1,552 

- 

1.0 
 

หมายเหตุ : อัตราการวางงาน =               ผูวางงาน x 100 
          

   ผูอยูในกําลังแรงงาน 
 

 : ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เน่ืองจากการปดเศษทศนิยม 
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ภาคผนวก   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก  ก 

ระเบียบวิธี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



ภาคผนวก ก 

ระเบียบวิธี 
 

1. วิธีการสํารวจ  

 การสํารวจนี้ประชากรเปาหมาย ไดแก ครัวเรือนสวนบุคคลและครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทครัวเรือน

คนงานที่อาศัยอยูในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเวน ครัวเรือนชาวตางชาติที่

ทํางานในสถานทูตหรือองคการระหวางประเทศท่ีมีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การสํารวจแตละเดือน สํานักงานสถิติแหงชาติไดดําเนินการสํารวจในทุกจังหวัดท่ัวประเทศ แผนการ

เลือกตัวอยางที่ใชเปนแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหนวยตัวอยางข้ันที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ 

(Enumeration Area : EA) จํานวน 1,990 EA ตัวอยาง จากทั้งสิ้นจํานวน 127,460 EA และหนวยตัวอยาง

ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนสวนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จํานวน 

27,960 ครัวเรือนตัวอยาง หรือคิดเปนจํานวนประชาชนตัวอยางประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอยางในแต

ละเดือนสามารถนําเสนอผลการสํารวจในระดับภาค (กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจําแนกตาม 

เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แตไมเพียงพอสําหรับนําเสนอผลการสํารวจใน

ระดับจังหวัดหรือพ้ืนที่ยอยกวานี้ สําหรับการนําเสนอผลการสํารวจในระดับจังหวัดไดใชขอมูลของการสํารวจ 

จํานวน 3 เดือน เพื่อใหไดขนาดตัวอยางเพียงพอ เชน กรณีสรุปรายงานผลการสํารวจระดับจังหวัดในไตรมาสท่ี 

4 ของป พ.ศ. 2561 ก็ไดนําขอมูลของเดือนตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม 2561 มารวมกัน เปนตน 

 สําหรับขนาดตัวอยางของจังหวัดลําปาง ใชหนวยตัวอยางข้ันที่หนึ่ ง จํานวน 78 EA ตัวอยาง                 

หนวยตัวอยางข้ันท่ีสอง จํานวน 1,080 ครัวเรือนตัวอยาง 

 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธีการสัมภาษณหัวหนาครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอยาง  

โดยเจาหนาที่ของสํานักงานสถิติแหงชาติ/สํานักงานสถิติจังหวัด โดยผูทําการสัมภาษณทุกคนจะมีคูมือ 

การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับใชในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือใหทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 สวนการประมวลผลขอมูลนั้นดําเนินการในสวนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนําขอมูลที่ไดจาก

ตัวอยางมาประมาณคา โดยมีการถวงน้ําหนัก (Weighty) ซึ่งคาถวงน้ําหนักคํานวณไดจากสูตรการประมาณคา 

ทีส่อดคลองกับวิธีการเลือกตัวอยาง เพ่ือใหไดคาประมาณประชากรใกลเคียงกับคาที่แทจริง 

2. คาบการเก็บรวบรวมขอมูล 

การสํารวจไดดําเนินการพรอมกันทั่วประเทศ ในระหวางวันที่  1 – 12 ของเดือน เมษายน - 

มิถุนายน  2567 

3. การปดตัวเลข 
   

ขอมูลในตารางสถิติที่นําเสนอในรายงานฉบับนี้ เปนคาประมาณท่ีไดจากการถวงน้ําหนัก  

ซึ่งผลรวมจากยอดยอยในแตละรายการอาจไมเทากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ตารางสถิต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางสถิต ิ  
   หนา 
   

 

 

ตารางที ่ 1 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 23 

ตารางที่   2 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ  

และเพศ 
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ตารางที่   3 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ และเพศ 25 

ตารางที่   4 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ และเพศ 26 

ตารางที่   5 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ 27 

ตารางที่   6 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางาน และเพศ 28 

ตารางที ่  7 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ 29 
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ตารางที่  1  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง

ผูมีอายุ  15  ปขึ้นไป 583,104 275,999 307,105

  1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 356,912 197,634 159,278

     1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 355,353 197,634 157,719

           1.1.1  ผูมีงานทํา 353,802 197,634 156,167

           1.1.2  ผูวางงาน 1,552 - 1,552

     1.2  ผูที่รอฤดูกาล 1,559 - 1,559

   2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 226,192 78,365 147,827

     2.1  ทํางานบาน 54,068 3,150 50,918

     2.2  เรียนหนังสือ 47,343 23,767 23,576

     2.3 เด็ก/ชรา/ปวย/พิการจนไมสามารถทํางานได 108,125 41,935 66,190

     2.4  อ่ืนๆ 16,656 9,513 7,143

ผูมีอายุ  15  ปขึ้นไป 100.0 100.0 100.0

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 61.2 71.6 51.9

   1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 60.9 71.6 51.4

         1.1.1  ผูมีงานทํา 60.7 71.6 50.9

         1.1.2  ผูวางงาน 0.2 - 0.5

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล 0.3 - 0.5

 2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 38.8 28.4 48.1

   2.1  ทํางานบาน 9.3 1.1 16.6

   2.2  เรียนหนังสือ 8.1 8.6 7.7

   2.3  เด็ก/ชรา/ปวย/พิการจนไมสามารถทํางานได 18.5 15.2 21.6

   2.4  อ่ืนๆ 2.9 3.5 2.3

หมายเหตุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เน่ืองจากการปดเศษทศนิยม

จํานวน (คน)

รอยละ
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ตารางที่ 2 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ และเพศ

ระดบัการศึกษาท่ีสําเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 583,104 275,999 307,105

1.  ไมมีการศึกษา 23,060 7,230 15,830

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 138,769 54,056 84,713

3.  ประถมศึกษา 87,209 45,658 41,551

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 95,707 55,523 40,185

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 103,222 51,290 51,931

     5.1  สายสามัญ 76,519 33,057 43,461

     5.2  สายอาชีวศึกษา 26,703 18,233 8,470

6.  อุดมศึกษา 135,138 62,242 72,895

     6.1  สายวิชาการ 69,594 28,605 40,989

     6.2  สายวิชาชีพ 45,458 27,870 17,588

     6.3  สายวิชาการศึกษา 20,086 5,768 14,318

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไมมีการศึกษา 4.0 2.6 5.2

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 23.8 19.6 27.6

3.  ประถมศึกษา 14.9 16.5 13.5

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 16.4 20.1 13.1

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 17.7 18.6 16.9

     5.1  สายสามัญ 13.1 12.0 14.1

     5.2  สายอาชีวศึกษา 4.6 6.6 2.8

6.  อุดมศึกษา 23.2 22.6 23.7

     6.1  สายวิชาการ 12.0 10.4 13.3

     6.2  สายวิชาชีพ 7.8 10.1 5.7

     6.3  สายวิชาการศึกษา 3.4 2.1 4.7

หมายเหตุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เน่ืองจากการปดเศษทศนิยม

จํานวน (คน)

รอยละ
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ตารางที่  3  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ และเพศ

ระดบัการศึกษาท่ีสําเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 353,802 197,634 156,167

1.  ไมมีการศึกษา 7,121 3,236 3,885

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 56,219 29,852 26,367

3.  ประถมศึกษา 59,272 33,894 25,378

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 56,283 37,092 19,191

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 66,057 39,551 26,506

     5.1  สายสามัญ 51,056 26,541 24,515

     5.2  สายอาชีวศึกษา 15,001 13,010 1,991

6.  อุดมศึกษา 108,849 54,010 54,839

     6.1  สายวิชาการ 55,594 24,474 31,120

     6.2  สายวิชาชีพ 40,452 25,290 15,162

     6.3  สายวิชาการศึกษา 12,803 4,245 8,558

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไมมีการศึกษา 2.0 1.6 2.5

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 15.9 15.1 16.9

3.  ประถมศึกษา 16.8 17.2 16.3

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 15.9 18.8 12.3

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 18.6 20.0 17.0

     5.1  สายสามัญ 14.4 13.4 15.7

     5.2  สายอาชีวศึกษา 4.2 6.6 1.3

6.  อุดมศึกษา 30.8 27.3 35.0

     6.1  สายวิชาการ 15.8 12.4 19.8

     6.2  สายวิชาชีพ 11.4 12.8 9.7

     6.3  สายวิชาการศึกษา 3.6 2.1 5.5

หมายเหตุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เน่ืองจากการปดเศษทศนิยม

จํานวน (คน)

รอยละ
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ตารางที่  4  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอาชีพ และเพศ

อาชีพ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 353,802 197,634 156,167

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส 

 และผูจัดการ  6,609 3,936 2,673

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 20,577 7,121 13,456

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ   

และอาชีพที่เกี่ยวของ 13,999 8,981 5,018

4. เสมียน 20,226 4,721 15,505

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 70,312 23,203 47,109

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร 

และการประมง 103,551 64,000 39,551

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ 

และธุรกิจอื่นๆที่เกี่ยวของ 54,533 41,280 13,252

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร 

และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 25,144 20,884 4,260

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ ในดานการขาย 

และการใหบริการ 38,851 23,509 15,342

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส 

 และผูจัดการ  1.9 2.0 1.7

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 5.8 3.6 8.6

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ   

และอาชีพที่เกี่ยวของ 3.9 4.5 3.2

4. เสมียน 5.7 2.4 9.9

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 19.9 11.7 30.3

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร 

และการประมง 29.3 32.4 25.3

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ 

และธุรกิจอื่นๆที่เกี่ยวของ 15.4 20.9 8.5

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร 

และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 7.1                  10.6 2.7

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ ในดานการขาย 

และการใหบริการ 11.0                 11.9 9.8

หมายเหตุ: ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม

 จํานวน (คน)

 รอยละ
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ตารางที่  5  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 353,802                197,634                156,167                

1.เกษตรกรรม ลาสัตว ปาไม 110,999                 69,578                   41,421                   

2. การทําเหมืองแร เหมืองหิน 4,714                    4,494                    219                     

3. การผลิต 43,128                   25,660                   17,468                   

4. การไฟฟา กาซและไอน้ํา 6,338                    4,826                    1,512                        

5.การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสยี 646                       292                           354                           

6. การกอสราง 25,265                   22,750                   2,514                    

7. การขายสงการขายปลกี การซอมยานยนต และจักรยานยนต 58,051                   26,417                   31,634                   

8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 6,092                    4,859                    1,233                    

9. กิจกรรมโรงแรมและบริการดานอาหาร 20,830                   5,218                    15,611                   

10.ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร - - -

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3,010                    1,330                    1,680                    

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 809                       575                           234                           

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 2,132                    1,498                    635                       

14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 5,303                    2,466                    2,837                    

15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคบั 27,719                   13,562                   14,157                   

16. การศกึษา 13,745                   4,735                    9,010                    

17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 12,231                   3,967                    8,265                    

18. ศลิปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 5,295                    3,559                    1,736                    

19. กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 6,035                    1,360                    4,675                    

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล กิจกรรมผลิตสินคาและบริการ 1,461                    488                             973                       

ยอดรวม 100.0                      100.0                      100.0                      

1.เกษตรกรรม ลาสัตว ปาไม 31.4                          35.2                          26.5                          

2. การทําเหมืองแร เหมืองหิน 1.3                           2.3                           0.1                           

3. การผลิต 12.2                          13.0                          11.2                          

4. การไฟฟา กาซและไอน้ํา 1.8                           2.4                           1.0                           

5.การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสยี 0.2                           0.1                           0.2                           

6. การกอสราง 7.1                           11.5                          1.6                           

7. การขายสงการขายปลกี การซอมยานยนต และจักรยานยนต 16.4                          13.4                          20.3                          

8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 1.7                           2.5                           0.8                           

9. กิจกรรมโรงแรมและบริการดานอาหาร 5.9                           2.6                           10.0                          

10.ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร - - -

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 0.9                           0.7                           1.1                           

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 0.2                           0.3                           0.1                           

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 0.6                           0.8                           0.4                           

14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 1.5                           1.2                           1.8                           

15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคบั 7.8                           6.9                           9.1                           

16. การศกึษา 3.9                           2.4                           5.8                           

17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 3.5                           2.0                           5.3                           

18. ศลิปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 1.5                           1.8                           1.1                           

19. กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 1.7                           0.7                           3.0                           

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล กิจกรรมผลิตสินคาและบริการ 0.4                           0.2                           0.6                           
-                           -                           

หมายเหต:ุ ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม

จํานวน (คน)

รอยละ



28

ตารางที่  6  จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน และเพศ

สถานภาพการทํางาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 353,802            197,634            156,167      

1.  นายจาง 4,942                4,435                507             

2.  ลูกจางรัฐบาล 57,279              26,127              31,151         

3.  ลูกจางเอกชน 105,691             66,823              38,868         

4.  ประกอบธุรกิจสวนตัว 131,972             77,476              54,496         

5.  ชวยธุรกิจในครัวเรอืน 53,918              22,773              31,145         

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นายจาง 1.4 2.3 0.3

2.  ลูกจางรัฐบาล 16.2 13.2 20.0

3.  ลูกจางเอกชน 29.9 33.8 24.9

4.  ประกอบธุรกิจสวนตัว 37.3 39.2 34.9

5.  ชวยธุรกิจในครัวเรอืน 15.2 11.5 19.9

หมายเหต:ุ  ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม

 จํานวน (คน)

รอยละ
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ตารางที่ 7 จํานวนและรอยละของผูมีงานทํา  จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห และเพศ

ชั่วโมงการทํางาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 353,802 197,634 156,167

1.         0  ชั่วโมง 
1/

6,856 3,598 3,258

2.   1 - 9  ชั่วโมง 216 216 -

3.  10-19 ชั่วโมง 2,438 1,509 929

4.  20-29 ชั่วโมง 18,349 8,085 10,265

5.  30-34 ชั่วโมง 25,511 15,161 10,350

6.  35-39 ชั่วโมง 47,737 21,400 26,337

7.  40-49 ชั่วโมง 188,258 111,442 76,816

8.  50 ชั่วโมงข้ึนไป 64,436 36,222 28,214

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.        0  ชั่วโมง 
1/ 1.9 1.8 2.1

2.  1 - 9  ชั่วโมง 0.1 0.1 -

3.  10-19 ชั่วโมง 0.7 0.8 0.6

4.  20-29 ชั่วโมง 5.2 4.1 6.6

5.  30-34 ชั่วโมง 7.2 7.7 6.6

6.  35-39 ชั่วโมง 13.5 10.8 16.8

7.  40-49 ชั่วโมง 53.2 56.4 49.2

8.  50 ชั่วโมงข้ึนไป 18.2 18.3 18.1

1/
 ผูไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ แตมีงานประจํา

หมายเหต:ุ ยอดรวมตัวเลขอาจมีการคลาดเคลื่อน เนื่องจากการปดเศษทศนิยม

จํานวน (คน)

รอยละ


