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คำนำ 
 

สำนักงานสถิติจังหวัดสุพรรณบุรี  ได้เริ่มจัดทำโครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ตั้งแต่ 
พ.ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514 – 2516 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นการสำรวจนอกฤดู
การเกษตรระหว่างเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม รอบที่ 2 เป็นการสำรวจในฤดูการเกษตรระหว่างเดือนกรกฎาคม
ถึงเดือนกันยายน และช่วง พ.ศ. 2527 – 2540 ทำการสำรวจเป็นปีละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 สำรวจในเดือน
กุมภาพันธ์ รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม รอบที่ 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม และช่วง พ.ศ. 2541 – 2543  
ทำการสำรวจเพ่ิมอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน ซึ่งทำให้ได้ข้อมูลเป็นรายไตรมาส เพ่ือสนองความ
ต้องการใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ขยาย ตัวอย่างและนำเสนอข้อมูลเป็นระดับจังหวัด 
ทั้งนี้ตั้งแต่ พ.ศ. 2537 เป็นต้นมา 

สำหรับการสำรวจตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือนแล้วนำข้อมูล 
3 เดือนรวมกันเพ่ือเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส และได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไป  
เป็น 15 ปีขึ้นไป เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจำแนกประเภทของอาชีพ 
อุตสาหกรรม และสถานภาพการทำงาน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพ่ือให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้ 
และปรับเขตการปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล 
ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 

รายงานผลการสำรวจฉบับนี้ เป็นรายงานผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสที่  3 
ซึ่งได้ดำเนินการสำรวจในเดือนกรกฎาคม - กันยายน พ.ศ. 2563 

         เนื่องจากข้อมูลที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มาจากการสำรวจด้วยระเบียบวิธีตัวอย่าง   ซึ่งอาจจะมี 
 ความคลาดเคลื่อนจากการเลือกตัวอย่างและความคลาดเคลื่อนอ่ืนๆ รวมอยู่ด้วย จึงขอให้ผู้ใช้ข้อมูลได้คำนึงเรื่องนี้

ในการใช้ตัวเลขด้วย  
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แผนภูมิ 2 อัตราการว่างงานของประชากร เป็นรายไตรมาส 
พ.ศ. 2561 - 2563

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
ภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสที่ 3 กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. 2563 

 
แผนผังการจำแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 

การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ไตรมาสท่ี 3 เดือนกรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานสถิติจังหวัดสุพรรณบุรี  ได้สำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรไตรมาสที่ 3 กรกฎาคม 
– กันยายน พ.ศ. 2563 เพ่ือให้ทราบถึงภาวะการทำงาน
และอัตราการว่างงานของประชากร ซึ่งสรุปได้ดังนี้  
จากจำนวนผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป ทั้งสิ้น 724,880 
คน เป็ น ผู้ อ ยู่ ใ น ก ำ ลั ง แ ร ง ง า น  4 5 9 ,066 ค น 
(ประกอบด้วยผู้ มี งานทำ 447,815 คน ผู้ ว่างงาน 
4,990 คน และผู้รอฤดูกาล 6,261 คน ) และผู้อยู่นอก
กำลังแรงงานอีก 265,814 คน (ประกอบด้วยผู้ทำงาน
บ้าน 67,755 คน ผู้เรียนหนังสือ 45,112 คน และอ่ืนๆ 
ได้แก่ ชรา หรือป่วยพิการจนทำงานไม่ได้  เป็นต้น
จำนวน 152,948 คน) 

 

 

 

 

 

จำนวนผู้ มี งานทำเพ่ิ มขึ้ น  12 ,310 คน  (จาก 
435,505 คน เป็น 447,815 คน) หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.8 
เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ 3 ของปี 2562 โดยผู้ทำงาน 
ในภาคเกษตรกรรมลดลงประมาณ 32,770 คน (จาก 
216,315 คน เป็น 183,545 คน) หรือลดลง ร้อยละ 15.1 
และผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น ประมาณ 20,386 
คน (จาก 243,884 คน เป็น 264,270 คน) หรือ เพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 8.4  

 

 

 

 

   สำหรับอัตราการว่างงานของประชากร   หมายถึง 
สัดส่วนของผู้ว่ างงานต่อจำนวนประชากรที่อยู่ ใน
กำลังแรงงานรวม เมื่อเปรียบเทียบในช่วงเวลาเดียวกันของ 
รายไตรมาสที ่3 ปี 2562 พบว่า อัตราการว่างงานเพ่ิมขึ้น
จาก ร้อยละ 0.1 เป็น ร้อยละ 1.1 

อายุ 15 ปีขึ้นไป

724,880 คน

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน

459,066 คน (63.3 %)

ผู้มีงานท า 447,815 คน (61.7 %)

ผู้ว่างงาน 4,990 คน (0.7 %)

ผู้รอฤดูกาล 6,261 คน (0.9 %)

ผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน

265,814 คน (36.7 %)

ท างานบ้าน 67,755 คน (9.4 %)

เรียนหนังสือ 45,112 คน (6.2 %)

อื่นๆ 152,948 คน (21.1 %)

21
6.

3

61
.3

42
.5

26
.6

29
.8

19
.2

16
.5

48
.0

18
3.

5

77
.2

45
.3

30
.8

30
.1 25

.8

13
.0

42
.1

0

50

100

150

200

250

พันคน

แผนภูมิ 1 เปรียบเทียบจ านวนผูมี้งานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมที่ส าคัญ
ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2562 กับ 2563

2562

2563



สารบัญ 
            หน้า 
 

คำนำ               ค 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร             ง 

สารบัญแผนภูมิ              ฉ 

สารบัญตาราง              ช 

บทท่ี 1 บทนำ    1 
1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์    1 
2. คุ้มรวม    2 
3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ    2 
4. คำอธิบายศัพท์ แนวคิด คำจำกัดความ    2 

บทท่ี 2 ผลการสำรวจที่สำคัญ    7 
1. ลักษณะของกำลังแรงงาน    7 
2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน    8 
3. กำลังแรงงานที่เป็นผู้มีงานทำ    9 
    3.1 อาชีพ    9 
    3.2 อุตสาหกรรม    9 
    3.3 สถานภาพการทำงาน    10 

 3.4 การศึกษา     10 
 3.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์    10 
4. การว่างงาน    11 

ภาคผนวก 
 ภาคผนวก  ก  ระเบียบวิธี    15 
 ภาคผนวก  ข  ตารางสถิติ           19
            



สารบัญแผนภูม ิ
      หน้า 
 

แผนภูมิ 1   จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามเพศ             7 

แผนภูมิ 2   อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจำแนกตามเพศ           8 

แผนภูมิ 3   ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม        9 

แผนภูมิ 4   ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน        10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญตาราง 
 หน้า 
 
 

ตาราง ก    จำนวนของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ      8 

ตาราง ข    อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ           8 

ตาราง ค   จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำจำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์และเพศ     11 

ตาราง ง    จำนวนและอัตราการว่างงาน  จำแนกตามเพศ            11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 1 
บทนำ 

1. ความเป็นมาและวัตถปุระสงค์  

 สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรทั่วประเทศอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ. 2506 
โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ได้ทำการสำรวจปีละ  
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ 
เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดูการเกษตร รอบที่  2 
สำรวจในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงที่กำลังแรงงาน
ใหม่ที่เพ่ิงสำเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รอบที่ 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม เป็นช่วงฤดูการเกษตร 
และต่อมาใน พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา  ได้เพ่ิมการ
สำรวจอีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการ
สำรวจในเดือนพฤศจิกายนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดู
การเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร ทั้งนี้เพ่ือเป็น
การนำเสนอข้อมูลที่สะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ 
การว่ างงานและการประกอบกิจกรรมต่ างๆ  
ของประชากรทั้งประเทศเป็นรายไตรมาสและ
ต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลาของปี 
 เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล 
เพ่ือใช้ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากขึ้น สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้
กำหนดขนาดตัวอย่างเพ่ิมขึ้นโดยเริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 
2537 ทั้งนี้เพ่ือให้สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับ
จังหวัดได้ โดยเสนอเฉพาะรอบการสำรวจของเดือน
กุมภาพันธ์และเดือนสิงหาคมเท่านั้น การสำรวจ
รอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทำ
เป็นครั้งแรกได้เสนอผลในระดับจังหวัดด้วยและ
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา ผลการสำรวจทั้ง  
4 รอบได้เสนอผลในระดับจังหวัด 
  

 หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลาง
ปี 2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพ่ือการวางแผน
และกำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้นและ
เร่งด่วนขึ้น ในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มดำเนินการ
สำรวจเป็นรายเดือนแล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกัน
เพ่ือเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลที่สำคัญ
สามารถนำเสนอในระดับจังหวัด สำหรับข้อมูลของ
เดือนที่ตรงกับรอบการสำรวจเดิม คือ ข้อมูลเดือน
กุมภาพันธ์ พฤษภาคม และ สิงหาคม ได้จัดทำ
สรุปผลการสำรวจเฉพาะข้อมูลที่สำคัญเพ่ือสามารถ
เปรียบเทียบกับข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่านมาได้ 
และการสำรวจตั้ งแต่ เดือนกันยายน พ.ศ.2544  
เป็นต้นมา สามารถนำเสนอผลของการสำรวจ 
เป็นรายเดือนทุกเดือนโดยสามารถเสนอผลในระดับ
ภาคเท่านั้นเนื่องจากตัวอย่างไม่มากพอที่จะนำเสนอ
ในระดับย่อยกว่านี้ และในขณะเดียวกันได้มีการ
ปรับอายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไปเป็น 
15 ปีขึ้นไป เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้
แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจำแนกประเภทของ
อาชีพ อุตสาหกรรมและสถานภาพการทำงาน 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลในปัจจุบันเพ่ือให้
ส ามารถ เป รี ยบ เที ยบ ข้ อมู ลกั น ได้  ป รั บ เขต 
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอ 
รวมเป็นนอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล 
เนื่องจากพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542  
 วัตถุป ระสงค์ที่ ส ำคัญ ของการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรเพ่ือประมาณจำนวน
และลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศและ
ในจังหวัดต่าง ๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติ  
ที่ได้จากการสำรวจ  

 



 
1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน (อายุ 15 ปี

ขึ้นไป) และจำนวนประชากรนอกวัยทำงานจำแนก 
ตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนกตาม
สถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาที่สำเร็จ 

3. จำนวนผู้มี งานทำจำแนกตามลักษณะ 
ที่น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาที่สำเร็จ อาชีพ 
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ชั่วโมงทำงาน 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อ่ืน ๆ ที่ได้รับ
จากการทำงาน 

4. จำนวนผู้ว่างงาน จำแนกตามลักษณะ 
บางประการที่น่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหา 
งานทำ งานที่ทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน 
เป็นต้น 

2. คุ้มรวม 
 ประชากรที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 
 

3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันก่อน
วันสัมภาษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภาษณ์คือ 
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 “ระหว่าง 7 วันก่อน
วันสัมภาษณ”์  คือ ระหว่างวันที่ 2 ถึง วันที่ 8 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2547 

4. คำอธิบายศัพท์/แนวคิด/คำจำกัดความ 
 สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และคำนิยามที่ใช้ในการสำรวจภาวะการทำงานของ
ประชากรหลายครั้งโดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้
สอดคล้ องกับ สภ าพที่ แท้ จ ริ งท างสั งคมและ
เศรษฐกิจของประเทศตลอดจนความต้องการของ
ผู้ใช้ข้อมูล และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลของ
องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO)กับองค์การ 

 
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคำนิยามที่ใช้ใน
การสำรวจไตรมาสนี้  ได้เริ่มใช้มาตั้งแต่รอบที่  1 
พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ และตั้งแต่
ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได้กำหนดอายุขั้นต่ำของ
ประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 
 

 คำนิยามที่สำคัญๆที่ใช้ในการสำรวจมีดงันี ้
 

ผู้มีงานทำ 
  ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะ 
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
 1. ได้ทำงานตั้ งแต่  1 ชั่วโมงขึ้นไป โดย
ได้ รั บ ค่ าจ้ า ง  เงิน เดื อน  ผลกำ ไร  เงิน ปั น ผล
ค่าตอบแทนที่มีลักษณะอย่างอ่ืนสำหรับผลงานที่ทำ
เป็นเงินสดหรือสิ่งของ 
 2. ไม่ได้ทำงาน หรือทำงานน้อยกว่า 1 
ชั่วโมง  แต่เป็นบุคคลที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 
 2.1 ยังได้ รับค่าตอบแทน ค่าจ้ าง 
หรือผลประโยชน์อ่ืนๆ หรือผลกำไรจากงานหรือ
ธุรกิจในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน 
 2.2 ไม่ ได้ รับค่ าตอบแทน ค่าจ้ าง 
หรือผลประโยชน์อ่ืน ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือ
ธุรกิจใน ระหว่างที่ ไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือ
ธุรกิจที่จะกลับไปทำ 

3. ทำงานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 
ผู้ว่างงาน 
  ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง
อย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
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 1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำแต่ได้หางาน
สมัครงานหรือรอการบรรจุในระหว่าง 30 วันก่อน
วันสัมภาษณ ์
 2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และ
ไม่ได้หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ 
แต่พร้อมที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 

ผู้เสมือนว่างงาน 
 ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ทำงานน้อย
กว่า 4 ชั่วโมงต่อวัน โดยคิดจากผู้ที่อยู่ในภาคเกษตร 
ทำงานน้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และผู้ที่อยู่
นอกภาคเกษตร ทำงานน้อยกว่า 24 ชั่ ว โมง 
ต่อสัปดาห์ 
 
กำลังแรงงานปัจจุบัน 
 กำลังแรงงานปัจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี
อายุ  15 ปีขึ้น ไป ซึ่ งในสัปดาห์แห่ งการสำรวจ 
มีงานทำหรือว่างงาน  ตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 
 
กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคล
ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็น 
ผู้ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู้มีงานทำ หรือผู้ว่างงาน 
แต่เป็นผู้รอฤดูกาลที่เหมาะสมเพ่ือที่จะทำงาน และ
เป็นบุคคลที่ตามปกติจะทำงานที่ไม่ได้รับสิ่งตอบ
แทนในไร่นาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรมตาม
ฤดูกาล โดยมีหัวหน้าครัวเรือน หรือสมาชิกคนอ่ืน ๆ 
ในครัวเรือนเป็นเจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 
 
กำลังแรงงานรวม 
  กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคน 
ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็น 
ผู้อยู่ ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัด
จำแนกอยู่ในประเภทกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลตาม
คำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 

 
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
  ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคล 
ที่ ไม่ เข้าข่ายคำนิยามของผู้อยู่ ในกำลังแรงงาน 
ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ 
15ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ทำงาน และไม่พร้อมที่จะทำงาน
เนื่องจากเป็นผู้ที่ 
 1. ทำงานบ้าน 
 2. เรียนหนังสือ 
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
 4. ไม่สามารถทำงานได้  เนื่องจาก
พิการทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
 5. ไม่สมัครใจทำงาน 
 6. ทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง ผลกำไร 
ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอ่ืน ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
 7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน 
การกุศลต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่ง
หรือสิ่งตอบแทนอย่างใด 
 8. ไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอ่ืน 
งาน 
 งาน  หมายถึง  กิจการที่ทำที่มีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
 1. กิจการที่ทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน
หรือสิ่งของ ค่าตอบแทนที่เป็นเงิน อาจจ่ายเป็น 
รายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  หรือรายชิ้น  
 2. กิจการที่ทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  
 3. กิจการที่ ท ำให้ กั บ ธุ รกิ จของสมาชิ ก 
ในครัวเรือน โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือผลกำไรตอบ
แทนอย่างใดซึ่งสมาชิกในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจ
นั้นจะมีสถานภาพการทำงาน  เป็นประกอบธุรกิจ
ส่วนตัว หรือนายจ้าง 
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อาชีพ 
  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงาน
ที่บุคคลนั้นทำอยู่  บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว 
สำหรับบุคคลที่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพ                                     
มากกว่า 1 อาชีพให้นับอาชีพที่มีชั่วโมงทำงาน 
มากที่สุด ถ้าชั่วโมงทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับ
อาชีพที่มีรายได้มากกว่า ถ้าชั่วโมงทำงานและรายได้
ที่ได้รับจากแต่ละอาชีพเท่ากัน ให้นับอาชีพที่ผู้ตอบ
สัมภาษณ์พอใจมากที่สุด ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ตอบ
ไม่ได้ให้นับอาชีพที่ได้ทำมานานที่สุด การจัดจำแนก
ประเภทอาชีพ ตั้ งแต่ ไตรมาสที่  1 พ .ศ. 2554  
ป รั บ ใ ช้ ต า ม  International Standard 
Classification of Occupation, 2008 ( ISCO – 08) 
ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
 ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพ
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของ
ประเทศไทย โดยอ้างอิง International Standard 
Classification of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  

อุตสาหกรรม 
 อุตสาหกรรม  หมายถึง ประเภทของ
กิ จก รรม ท าง เศ รษ ฐกิ จที่ ได้ ด ำ เนิ น ก าร โด ย 
สถานประกอบการที่บุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือ
ประเภทของธุรกิจ ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ใน
สัปดาห์แห่ งการสำรวจ ถ้าบุคคลหนึ่ งมีอาชีพ
มากกว่าหนึ่งอย่าง ให้บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพ
ที่บันทึกไว้ การจัดจำแนกประเภทอุตสาหกรรม 
ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใช้ตาม Thailand 
Standard Industrial Classification, (TSIC 2009)  
 ก่อน พ.ศ. 2553  การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม
ขอ งป ระ เท ศ ไท ย  โด ย อ้ า ง อิ ง   International 
Standard Industrial Classification of All 
Economic Activities, (ISIC : 1989) 
 

 
สถานภาพการทำงาน 
  สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะ
ของบุคคลที่ทำงานในสถานที่ที่ทำงานหรือธุรกิจ 
แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพ่ือหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพัง 
ผู้เดียว หรืออาจมีบุคคลอ่ืนมาร่วมกิจการด้วยเพ่ือ
หวังผลกำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้าง 
แต่อาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วย
ทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือค่าตอบแทนอย่างอ่ืน
สำหรับงานที่ทำ 
 3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ ได้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ที่ช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ที่ทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  รายชิ้น  
หรือเหมาจ่าย  ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน  
อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  

 ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
  4.1 ลูกจ้างรัฐบาล  หมายถึง ข้าราชการ 
พนั ก งาน เท ศบ าลพ นั ก งาน องค์ ก ารบ ริห าร 
ส่วนจังหวัดตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราว
ของรัฐบาล 
 4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ  หมายถึง ผู้ที่
ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
 4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้ งผู้ที่
รับจ้างทำงานบ้าน  
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 5. การรวมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนที่มา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพ่ึงตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความ 
เท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุกขั้นตอน 
ไม่ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอ่ืนๆ ของกิจการ 
ที่ทำ ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิกตามที่  
ตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจดทะเบียน
จัดตั้งในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  
  การจัดจำแนกประเภทสถานภาพการ
ท ำงาน  ตั้ งแต่ ไตรมาสที่  1 พ.ศ. 2544 ใช้ ตาม  
International Classification of Status in 
Employment, 1993 (ICSE – 93) ขององค์การ
แรงงานระหว่างประเทศ (ILO) มีสถานภาพการ
ท ำงาน เพ่ิ ม ขึ้ น อี ก  1 กลุ่ ม คื อ  ก ารรวม กลุ่ ม 
(Member of Producers’ Cooperative) 

ชั่วโมงทำงาน 
 ชั่วโมงทำงาน  หมายถึง จำนวนชั่วโมง
ทำงานจริงทั้ งหมด ในสัปดาห์แห่ งการสำรวจ 
สำหรับบุคคลที่มีอาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ชั่วโมง
ทำงาน  หมายถึ ง ยอดรวมของชั่ ว โมงทำงาน 
ทุกอาชีพ สำหรับผู้ที่มีงานประจำซึ่งไม่ได้ทำงาน 
ในสัปดาห์แห่งการสำรวจให้บันทึกจำนวนชั่วโมง
เป็น  0 ชั่วโมง 
 การสำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ที่มีงาน
ประจำซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ  
ให้นับจำนวนชั่วโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์ เป็น
ชั่วโมงทำงาน 

รายได้ของลูกจ้าง 
 รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ที่
มีสถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ที่ได้รับมาจาก
การทำงานของอาชีพที่ทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
ซึ่งประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนๆ สำหรับลูกจ้าง 

 
ระยะเวลาของการหางานทำ 
 ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 

คาบการแจงนับ 
 คาบการแจงนับ  หมายถึง ระยะเวลาที่
พนักงานออกไปสัมภาษณ์ บุคคลในครัวเรือน
ตัวอย่าง ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
 ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 
 1. ครัวเรือนส่วนบุคคล  ประกอบด้ วย
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหาร
และจัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่การครองชีพ
โดยไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถาน
เดียวกัน หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไป
ร่วมกันจัดหา และใช้สิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่
การครองชีพร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจอาศัย
อยู่ ใน เคหะที่ เป็น เรือนไม้   ตึกแถว  ห้องแถว   
ห้องชุด  เรือแพ  เป็นต้น 
 2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
 2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือน
ซึ่งประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู่กินร่วมกัน 
ในที่อยู่แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงาน เป็นต้น 
 2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมายถึ ง 
บุคคลหลายคนอยู่ร่วมกันในสถานที่อยู่แห่งหนึ่ง 
เช่น สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกที่อยู่
เป็นสัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียน
ที่อยู่ประจำที่โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจนี้ 
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ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
  ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาท่ี
สำเร็จดังนี้ 
 1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไม่เคย
เข้าศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับการศึกษา 
 2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าชั้นประถมปีที่  6 หรือ 
ชั้นประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาตั้ งแต่ชั้ นประถมปีที่  6  หรือ 
ชั้ น ป ร ะถ ม ปี ที่  7  ห รื อ ชั้ น  ม .3  เดิ ม ขึ้ น ไป  
แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น  หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 5.1 สายสามัญ  หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.6 
ม.ศ.5 หรือ ม .8 เดิมขึ้น ไป แต่ ไม่สำเร็จระดับ
การศึกษาที่สูงกว่า 
  5.2  อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพ 
ที่ เรียนต่อจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่า โดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝึกหัดครู) 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าขึ้นไป
แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  
 
 
 
 

 

 6. อุดมศึกษา 
 6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคลที่
ส ำ เร็ จ ก ารศึ กษ าป ระ เภ ท สามั ญ ศึ กษ าห รื อ 
สายวิชาการ โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา  
ปริญญาตรี โท เอก  
 6.2 สายวิชาชีพ  หมายถึง บุคคลที่
ส ำ เร็ จ การศึ กษ าป ระ เภ ท อาชี วศึ กษ า ห รื อ 
สายวิชาชีพที่ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
หรือเทียบเท่าอนุปริญญา ปริญญาตรี 
 6.3 สายวิชาการศึกษา  หมายถึ ง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และ
ได้รับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลที่
ส ำ เร็ จการศึ กษ าห รือ การฝึ กอบรมประ เภ ท
อาชีวศึกษาที่มีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี  และได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา 
พ้ืนความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่างตาม
วิชาเฉพาะแต่ละอย่างที่เรียน แต่อย่างต่ำต้องจบ
ประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 
 8. อ่ื น  ๆ  ห ม ายถึ ง  บุ ค คล ที่ ส ำ เร็ จ
การศึกษาที่ไม่สามารถเทียบชั้นได ้
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บทที่ 2 
สรุปผลการสำรวจ 

รายงานนี้เสนอผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากรจังหวัดสุพรรณบุรี โดยดำเนินการปฏิบัติงาน
เก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือนกรกฎาคม สิงหาคม กันยายน พ.ศ. 2563 ซึ่งเป็นการสำรวจ 
ไตรมาสที่ 3 ของปี ผลการสำรวจทำให้ทราบถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงาน และลักษณะที่สำคัญบางประการ
ของกำลังแรงงานในจังหวัดสุพรรณบุรี 
 

1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 
 จังหวัดสุพรรณบุรี มีจำนวนประชากรที่มีอายุ 

15 ปีขึ้นไป ประมาณ 724,880 คน ซึ่งเป็นผู้ที่อยู่  
ในกำลังแรงงานประมาณ 459,066 คนคิดเป็นร้อยละ 
63.3 ของประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และเป็นผู้ที่ 
ไม่อยู่ในกำลังแรงงานประมาณ 265,814  คน หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 36.7 

สำหรั บผู้ ที่ อยู่ ในกำลั งแรงงานทั้ งหมด 
459,066 คน ประกอบด้วย 

1. ผู้มีงานทำ มีประมาณ 447,815 คน หรือ
ร้อยละ 97.5 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

2. ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ที่ไม่มีงานทำ และ
พร้อมที่ จะทำงานมี  ประมาณ  4,990 คน หรือ 
คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 1.1 

3. ผู้ที่รอฤดูกาล จำนวน 6,261 คน หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 1.4 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

 
 
 
 
 

4. ผู้ที่รอฤดูกาล จำนวน 1,647 คน หรือ 
ละ 0.3ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

 

 
 

ส่วนผู้ที่ ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน มีประมาณ 
265,814 คน หรือร้อยละ 36.7 ของผู้ที่มีอายุ 15 ปี 
ขึ้น ไป ซึ่ งประกอบด้วย ทำงานบ้ าน มีประมาณ 
67,755 คนหรือร้อยละ 9.4 เรียนหนังสือมีประมาณ
45,112 คน หรือร้อยละ 6.2 และ อ่ืนๆ มีประมาณ 
152,948 คนหรือร้อยละ 21.1 
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 ตาราง ก  จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป  จำแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ 
 

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง  
  

 

         ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป           724,880 344,731 380,149  
1. กำลังแรงงานรวม          459,066 254,491 204,575     
           1.1  ผู้มีงานทำ          447,815 247,794 200,021     
           1.2  ผู้ว่างงาน             4,990     2,071     2,918     
           1.3  ผู้ที่รอฤดูกาล             6,261            4,626     1,635     
2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน          265,814   90,240 175,574     
  

 
 

 

 
 

 

อัตราการว่างงาน                                      1.1                                0.8                               1.4 

อัตราการว่างงาน    =     
ผู้ว่างงาน x 100 

      ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
 

 
 
 
 

 

2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
 สำหรับอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
พบว่า จังหวัดสุพรรณบุรี  มีอัตราการมีส่วนร่วมใน
กำลังแรงงาน ร้อยละ 63.3 เมื่อพิจารณาตามเพศ
พบว่าเพศชายสูงกว่าเพศหญิง (ชายร้อยละ 73.8 และ
หญิงร้อยละ 53.8 ) 

พบว่า เพศชายมอีัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

 
 
 

 

 

 

 

 

ตาราง ข อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ 
 

เพศ ประชากรผู้มีอายุ 
 15 ปีขึ้นไป 

ผู้อยู่ในกำลัง 
แรงงานรวม 

อัตราการมีส่วนร่วม 
ในกำลังแรงงาน  

ยอดรวม 724,880  459,066 63.3 
ชาย 344,731  254,491 73.8 
หญิง 380,149  204,575 53.8 

63.3 
73.8 

53.8 

 -

 20.0

 40.0

 60.0

 80.0

 100.0

รวม ชาย หญิง

ร้อยละ

แผนภูมิ 2  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน  .               
จ าแนกตามเพศ
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3. กำลังแรงงานที่เป็นผู้มีงานทำ 

ประชากรของจังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีงานทำ
ทั้งหมดประมาณ 447,815 คนนั้น พบว่าเป็นชาย
ประมาณ 247,794 คน หรือร้อยละ 55.3 และหญิง
ประมาณ 200,021 คน หรือร้อยละ 44.7 ของจำนวน 
ผู้มีงานทำ 

3.1 อาชีพ 
 สำหรับอาชีพของผู้มีงานทำ จากผลการ
สำรวจพ บ ว่ า  ผู้ มี งานทำส่ วน ใหญ่ ท ำงาน เป็ น
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง
มากที่สุด มีประมาณ 161,986 คน หรือร้อยละ 36.2 
โดยสัดส่วนของชายสู งกว่าหญิ ง (ร้อยละ 38.3 
เปรียบเทียบกับ ร้อยละ 33.6) รองลงมาเป็นพนักงาน
บ ริ ก า ร แ ล ะ พ นั ก ง า น ใน ร้ า น ค้ า แ ล ะ ต ล า ด 
มีประมาณ 95,432 คน หรือร้อยละ 21.3 โดยสัดส่วน
ของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 27.4 เปรียบเทียบกับ 
ร้อยละ 16.4) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย
และการให้บริการ 77,851 คน หรือร้อยละ 17.4 โดย
สัดส่วนของหญิงสูงกว่าชายเล็กน้อย (ร้อยละ 17.6 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 17.2) เป็นผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 
มีประมาณ 43,885 คน หรือร้อยละ 9.8 โดยสัดส่วน
ของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 13.4 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ 5.3)  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบมีประมาณ 24,999 คน 
หรือร้อยละ 5.6 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง  
(ร้อยละ 7.8 เปรียบเทียบกับร้อยละ 2.8 ) ที่เหลือ 
อีกประมาณร้อยละ 9.7 กระจายอยู่ในอาชีพอ่ืน ๆ 

 

 

 

 

3.2 อุตสาหกรรม  
 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม
หรือประเภทกิจการของสถานที่ที่ผู้มีงานทำอยู่นั้น 
พบว่า ผู้มีงานทำส่วนใหญ่ทำงานในสาขาเกษตรกรรม 
การป่าไม้ และการประมง มีประมาณ 183,545 คน หรือ
ร้อยละ 41.0 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
43.7 เปรียบเทียบกับร้อยละ 37.6) รองลงมาคือ
ท ำงาน ในสาขาการขายส่ ง  และการขายปลี ก  
การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์  มีประมาณ 
77,166 คน หรือร้อยละ 17.2 โดยสัดส่วนของหญิง 
สูงกว่าชายเล็กน้อย (ร้อยละ 17.4 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ 17.1) สาขาการผลิตมีประมาณ 45,319 คน 
หรือร้อยละ 10.1 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่า
ชายเล็กน้อย (ร้อยละ 10.2 เปรียบเทียบกับร้อยละ 
10.1) ส าข าที่ พั ก แ รม และบ ริ ก ารด้ าน อ าห าร  
มีประมาณ 30,799 คน หรือร้อยละ 6.9 โดยสัดส่วน
ของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 10.1 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ 4.3) สาขากิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ มีประมาณ 
30,130 คน หรือร้อยละ 6.7 โดยสัดส่วนชายสูงกว่า
หญิง (ร้อยละ 6.9 เปรียบเทียบกับร้อยละ 6.5) สาขา
การก่อสร้างมีประมาณ 25,810 หรือร้อยละ 5.8  
โดยสัดส่วนชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 8.2 เปรียบเทียบ
กับ ร้อยละ 2.7) ที่ เหลืออีกประมาณร้อยละ 12.3 
กระจายอยู่ในสาขาอ่ืนๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกษตรกรรม 
การป่าไม้และ
การประมง

41.0%

การขายส่ง และ
การขายปลีก ฯ

17.2%

การผลิต
10.1%

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
6.7%

การบริการด้านอื่นฯ
6.9%

การก่อสร้าง
5.8%

อื่นๆ
12.3%

แผนภูมิ 3 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตาม 
ประเภทอุตสาหกรรม
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3.3 สถานภาพการทำงาน 
ในจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดประมาณ 

447,815 คน ส่วนใหญ่ทำงานส่วนตัวประมาณ 
155,798 คน หรือร้อยละ 34.8 โดยสัดส่วนของชาย
สูงกว่าหญิง (ร้อยละ 37.9 เปรียบเทียบกับ ร้อยละ 30.9)  
รองลงมาคือทำงานเป็นลูกจ้าง ร้อยละ 40.8 โดย
แบ่งเป็นลูกจ้างเอกชนประมาณ 150,026 คนหรือ
ร้อยละ 33.5โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
33.5 เปรียบเทียบกับร้อยละ 31 .0) และลูกจ้าง
รัฐบาลประมาณ 32,758 คน หรือร้อยละ 7.3 โดย
สั ด ส่ วน ข อ งห ญิ งสู งก ว่ าช าย  (ร้ อ ย ล ะ  1 0 .3 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 4.9 ) ช่วยธุรกิจในครัวเรือน 
ประมาณ 100,993 คน หรือร้อยละ 22.6 โดยสัดส่วน
ของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 27.0 เปรียบเทียบกับ 
ร้อยละ 19.0) และนายจ้าง ประมาณ 8,240 คน หรือ
ร้อยละ 1.8 โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 
2.7 เปรียบเทียบกับ ร้อยละ 0.8) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4 การศึกษา 

สำหรับระดับการศึกษาที่สำเร็จของผู้มี  
งานทำพบว่า ผู้มี งานทำส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษา 
 

ประถมศึกษา มีประมาณ 139,369 คน หรือร้อยละ 31.1 
โดยสั ดส่ วนของชายสู งกว่ าหญิ ง (ร้ อยละ 32.6 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 29.3) รองลงมาคือสำเร็จ
การศึกษาระดับต่ ำกว่าประถมศึกษา มีประมาณ 
102,489 คน หรือร้อยละ 22.9 โดยสัดส่วนของหญิงสูง
กว่าชาย (ร้อยละ 26.3 เปรียบเทียบกับร้อยละ 20.1) 
สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
มีประมาณ 139,801 คน หรือร้อยละ 31.2 โดยสัดส่วน
ของชายสูงกว่าหญิง (ร้อยละ 35.8 เปรียบเทียบกับ 
ร้อยละ 25.5) สำเร็จการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย  
มีประมาณ 58,629 คน หรือร้อยละ 13.1 ที่เหลือร้อยละ 
1.7 คือ ไม่ทราบระดับการศึกษา และไม่มีการศึกษา 

2.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 
ข้อมูลเกี่ยวกับชั่วโมงการทำงาน พิจารณา

จากจำนวนผู้มีงานทำ รวมทั้งผู้ที่มีงานทำแต่ไม่ได้
ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ จำนวนชั่วโมง
ทำงานต่อสัปดาห์เป็น 0 และข้อมูลชั่วโมงทำงานได้
รวมชั่วโมงทำงานในทุกอาชีพ 

ในจำนวนผู้มีงานทำ 447,815 คน นั้น เป็นผู้ที่
ทำงานต้ังแต่ 40 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ขึ้นไป มีประมาณ 
268,426 คน หรือร้อยละ 60.0 โดยสัดส่วนของชายสูง
กว่าหญิง (ร้อยละ 64.2 เปรียบเทียบกับร้อยละ 54.6)  
ผู้ที่ทำงาน 35-39 ชั่วโมงมีประมาณ 94,467 คน หรือร้อย
ละ 21.1 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 25.1 
เปรียบเทียบกับร้อยละ 17.9) ผู้ที่ทำงาน 20–34 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ มปีระมาณ 70,030 คน หรือร้อยละ 15.6 โดย
สัดส่วนหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 16.3 เปรียบเทียบกับ
ร้อยละ 15.1) ผู้ ที่ ทำงาน 10-19 ชั่ วโมงต่อสั ปดาห์  
มีประมาณ 8,249 คน หรือร้อยละ 1.8 โดยสัดส่วนของ
หญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 2.6 เปรียบเทียบกับ ร้อยละ 1.3) 
สำหรับผู้ที่ไม่ได้ทำงานแต่มีงานประจำมีประมาณ 
6,643 คน  หรือร้อยละ 1.5 โดยสัดส่ วนของชาย 
สูงกว่าหญิง (ร้อยละ 1.5 เปรียบเทียบกับ ร้อยละ 1.4)  
 

34.8 

1.8 

7.3 33.5 

22.6 

แผนภูมิ 4 ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตาม
สถานภาพการท างาน

ท างานส่วนตัว นายจ้าง 
ลูกจ้างรัฐบาล ลูกจ้างเอกชน
ช่วยธุรกิจครัวเรือน

10 



ตาราง ค จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำจำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์และเพศ 
 
 

ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 
รวม  ชาย  หญิง 

จำนวน ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ 
 

  

 

  

 

  

ยอดรวม 447,815 100.0  247,794 100.0  200,021 100.0 

1.  0 ช่ัวโมง    1          6,643 1.5  3,777 1.5  2,866 1.4 

2.  1-9 ช่ัวโมง - -  - -  - - 

3.  10 - 19 ช่ัวโมง 8,249 1.8  3,147 1.3  5,102 2.6 

4.  20 - 29 ช่ัวโมง 34,201 7.6  16,887 6.8  17,315 8.7 

5.  30 - 34 ช่ัวโมง 35,829 8.0  20,530 8.3  15,299 7.6 

6.  35 - 39 ช่ัวโมง 94,467 21.1  44,286 17.9  50,181 25.1 

7.  40 - 49 ช่ัวโมง 245,837 54.9  145,745 58.8  100,092 50.0 

8.  50 ช่ัวโมงขึ้นไป 22,589 5.1  13,422 5.4  9,167 4.6 
 

1 ผู้ไมไ่ด้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ  แต่มีงานประจำ 
 
 

4. การว่างงาน 

ไตรมาสนี้มีประชากรของจังหวัดสุพรรณบุรี 
ที่ว่างงานทั้งสิ้น 4,990 คน เป็นชาย 2,071 คน และ
หญิง 2,918 คน 
  

 สำหรับอัตราการว่างงานของประชากร  
พบว่า  จังหวัดสุพรรณบุรีมีอัตราการว่างงานร้อยละ 1.1 
เมื่อเปรียบเทียบระหว่างเพศ พบว่าอัตราการว่างงาน 
เป็นหญิงร้อยละ 1.4 และ ชาย ร้อยละ 0.8    

 

ตาราง ง จำนวนและอัตราการว่างงาน  จำแนกตามเพศ 
 

เพศ 
 ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

ผู้ว่างงาน 

 จำนวน อัตรา 

ยอดรวม  459,066  4,990 1.1 
ชาย  254,491  2,071 0.8 
หญิง  204,575  2,918 1.4 

 

หมายเหตุ  :  อัตราการว่างงาน    =         
ผู้ว่างงาน x 100 

                ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
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ภาคผนวก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก  ก 
ระเบียบวิธี 

 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ 
 

 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภท
ครัวเรือนคนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือน
ชาวต่างชาติที่ทำงานในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศที่มีเอกสิทธิ์ทางการทูต 
 การสำรวจแต่ละเดือน  สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ
แผนการเลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจง
นับ (Enumeration Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่าง
ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน 
27,960 ตัวอย่างครัวเรือน หรือคิดเป็นจำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละ
เดือนสามารถนำเสนอผลการสำรวจในระดับภาค (กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจำแนกตามเขต 
การปกครอง คือ ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล  แต่ไม่เพียงพอสำหรับนำเสนอผลการสำรวจในระดับ
จังหวัดหรือพ้ืนที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการสำรวจ จำนวน 3 
เดือน  เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่ 3 ของปี พ.ศ. 
2563 ก็ได้นำข้อมูลของเดือนกรกฎาคม สิงหาคม และกันยายน 2563 มารวมกัน เป็นต้น 
 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดสุพรรณบุรี ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จำนวน 84 EA ตัวอย่าง 
หน่วยตัวอย่างขั้นที่สอง จำนวน 1,152 ครัวเรือนตัวอย่าง 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้การสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง โดย
เจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด  โดยผู้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือการปฏิบัติงาน
เก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางแนวทางเดียวกัน 
 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาสถิติ  โดยนำข้อมูลที่ได้จาก
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ำหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่าที่
สอดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าที่แท้จริง 
 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือน กรกฎาคม – 
กันยายน พ.ศ. 2563 
 

3. การปัดตัวเลข 
 

ข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้  เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก   
ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนีเ้นื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตารางสถิติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางสถิติ  
   หน้า 

ตารางที่ 1 จำนวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปจำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศ 23 

ตารางที่   2 จำนวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามระดับการศึกษาท่ีสำเร็จและเพศ 24 

ตารางที่   3 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ 25 

ตารางที่   4 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 26 

ตารางที่   5 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศ 27 

ตารางที่   6 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์และเพศ 28 

ตารางที่   7 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ 29 

ตารางที่   8 จำนวนและร้อยละของผู้เสมือนว่างงาน จำแนกตามภาคอุตสาหกรรมและเพศ 30 
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ตารางท่ี  1  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง

จ านวน

ผู้มีอายุ  15  ปีข้ึนไป 724,880                   344,731                   380,149                   

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 459,066                    254,491                    204,575                    

   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 452,805                    249,865                    202,939                    

      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 447,815                    247,794                    200,021                    

      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 4,990                       2,071                       2,918                       

   1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล 6,261                       4,626                       1,635                       

 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 265,814                    90,240                      175,574                    

   2.1  ท ำงำนบ้ำน 67,755                      3,103                       64,652                      

   2.2  เรียนหนังสือ 45,112                      20,797                      24,315                      

   2.3  อ่ืนๆ 152,948                    66,341                      86,607                      

ร้อยละ

ผู้มีอายุ  15  ปีข้ึนไป 100.0 100.0 100.0

1. ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 63.3 73.8 53.8

   1.1  ก ำลังแรงงำนปัจจุบัน 62.4 72.5 53.4

      1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 61.7 71.9 52.6

      1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 0.7 0.6 0.8

   1.2  ผู้ท่ีรอฤดูกำล 0.9 1.3 0.4

 2. ผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน 36.7 26.2 46.2

   2.1  ท ำงำนบ้ำน 9.4 0.9 17.0

   2.2  เรียนหนังสือ 6.2 6.0 6.4

   2.3  อ่ืนๆ 21.1 19.3 22.8

หมำยเหตุ : ในตำรำงสถิติ ผลรวมของแต่ละจ ำนวนอำจไม่เท่ำกับยอดรวม เน่ืองจำกแต่ละจ ำนวนได้มีกำรปัดเศษเป็นจ ำนวนเต็ม โดยอิสระจำกกัน
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ตารางท่ี 2  จ านวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ี ส าเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 724,880                 344,731                 380,149                 

1.  ไม่มีการศึกษา 18,542                    5,616                      12,926                    

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 232,809                   94,817                    137,992                   

3.  ประถมศึกษา 180,963                   95,932                    85,031                    

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 123,040                   66,136                    56,904                    

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 88,327                    48,954                    39,374                    

     5.1  สายสามัญ 68,180                    38,058                    30,122                    

     5.2  สายอาชีวศึกษา 18,995                    9,743                      9,252                      

     5.3  สายวิชาการศึกษา 1,152                      1,152                      -

6.  มหาวิทยาลัย 75,753                    29,652                    46,101                    

     6.1  สายวิชาการ 39,817                    14,817                    24,999                    

     6.2  สายวิชาชีพ 23,914                    11,028                    12,886                    

     6.3  สายวิชาการศึกษา 12,022                    3,806                      8,216                      

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ 5,446                      3,624                      1,822                      
ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0
1.  ไม่มีการศึกษา 2.6 1.6 3.4
2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 32.1 27.5 36.3

3.  ประถมศึกษา 25.0 27.8 22.4

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 17.0 19.2 15.0
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 12.2 14.2 10.3

     5.1  สายสามัญ 9.4 11.1 7.9

     5.2  สายอาชีวศึกษา 2.6 2.8 2.4

      5.3  สายวิชาการศึกษา 0.2 0.3 -
6.  มหาวิทยาลัย 10.4 8.6 12.1

     6.1  สายวิชาการ 5.5 4.3 6.6

     6.2  สายวิชาชีพ 3.3 3.2 3.4

     6.3  สายวิชาการศึกษา 1.6 1.1 2.1

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ 0.7 1.1 0.5

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ่านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื องจากแต่ละจ่านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ่านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
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ตารางท่ี 3  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพและเพศ

อาชีพ รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 447,815       247,794       200,021       

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ  8,364           6,428           1,936           

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 16,513          5,143           11,370          

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง 8,265           2,006           6,259           

4. เสมียน 10,520          3,616           6,905           

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 95,432          40,615          54,817          

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 161,986        94,813          67,172          

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง  43,885          33,211          10,674          

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 24,999          19,345          5,654           

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 77,851          42,616          35,234          

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - -

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ  1.9 2.6 1.0

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 3.7 2.1 5.7

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง 1.8 0.8 3.1

4. เสมียน 2.3 1.4 3.5

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 21.3 16.4 27.4

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 36.2 38.3 33.6

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง  9.8 13.4 5.3

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 5.6 7.8 2.8

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 17.4 17.2 17.6

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - -

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
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ตารางท่ี  4  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

จ านวน
ยอดรวม 447,815            247,794            200,021            

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 183,545              108,369              75,177               
2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 3,327                 3,169                 158                   
3. การผลิต 45,319               24,938               20,381               
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ - - -
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 2,234                 1,470                 764                   
6. การก่อสร้าง 25,810               20,370               5,440                 
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 77,166               42,382               34,785               
8. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 3,691                 3,460                 231                   
9. ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 30,799               10,575               20,224               
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 211                   - 211                   
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3,863                 1,038                 2,825                 
12. กิจการอสังหาริมทรัพย์ 520                   - 520                   
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 1,660                 1,117                 543                   
14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 1,879                 1,045                 834                   
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 13,022               7,502                 5,520                 
16. การศึกษา 11,367               2,664                 8,702                 
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 7,966                 522                   7,445                 
18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 4,463                 1,994                 2,469                 
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 30,130               17,180               12,950               
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้า
      และบริการท่ีท าขึ นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน 844                   - 844                   
21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - -
22. ไม่ทราบ - - -

ร้อยละ
ยอดรวม 100.0                100.0                100.0                

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 41.0                   43.7                   37.6                   
2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 0.7                    1.3                    0.1                    
3. การผลิต 10.1                   10.1                   10.2                   
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  า และระบบปรับอากาศ - - -
5. การจัดหาน  า การจัดการ และการบ าบัดน  าเสีย  ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 0.5                    0.6                    0.4                    
6. การก่อสร้าง 5.8                    8.2                    2.7                    
7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 17.2                   17.1                   17.4                   
8. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 0.8                    1.4                    0.1                    
9. ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 6.9                    4.3                    10.1                   
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 0.1                    - 0.1                    
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 0.9                    0.4                    1.4                    
12. กิจการอสังหาริมทรัพย์ 0.1                    - 0.2                    
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 0.4                    0.5                    0.3                    
14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 0.4                    0.4                    0.4                    
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 2.9                    3.0                    2.8                    
16. การศึกษา 2.5                    1.1                    4.4                    
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1.8                    0.2                    3.7                    
18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 1.0                    0.8                    1.2                    
19. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 6.7                    6.9                    6.5                    
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินค้า
      และบริการท่ีท าขึ นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน 0.2                    - 0.4                    
21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - -
22. ไม่ทราบ - - -
หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
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ตารางท่ี 5  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ

สถานภาพการท างาน รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 447,815              247,794              200,021              

1.  นายจ้าง 8,240                   6,628                   1,612                   

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 32,758                 12,153                 20,605                 

3.  ลูกจ้างเอกชน 150,026               88,103                 61,924                 

4.  ท างานส่วนตัว 155,798               93,914                 61,885                 

5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 100,993               46,997                 53,996                 

6.  การรวมกลุ่ม - - -

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0                  100.0                  100.0                  

1.  นายจ้าง 1.8                      2.7                      0.8                      

2.  ลูกจ้างรัฐบาล 7.3                      4.9                      10.3                    

3.  ลูกจ้างเอกชน 33.5                    35.5                    31.0                    

4.  ท างานส่วนตัว 34.8                    37.9                    30.9                    

5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 22.6                    19.0                    27.0                    

6.  การรวมกลุ่ม - - -

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
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ตารางท่ี  6  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท าจ าแนกตามช่ัวโมงการท างานต่อสัปดาห์และเพศ

ช่ัวโมงการท างาน รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 447,815                 247,794                 200,021                 

1.  0  ช่ัวโมง 1/ 6,643                      3,777                      2,866                      

2.  1-9  ช่ัวโมง - - -

3.  10-19 ช่ัวโมง 8,249                      3,147                      5,102                      

4.  20-29 ช่ัวโมง 34,201                    16,887                    17,315                    

5.  30-34 ช่ัวโมง 35,829                    20,530                    15,299                    

6.  35-39 ช่ัวโมง 94,467                    44,286                    50,181                    

7.  40-49 ช่ัวโมง 245,837                  145,745                  100,092                  

8.  50  ช่ัวโมงข้ึนไป 22,589                    13,422                    9,167                      

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  0  ช่ัวโมง 1/ 1.5 1.5 1.4

2.  1-9  ช่ัวโมง - - -

3.  10-19 ช่ัวโมง 1.8 1.3 2.6

4.  20-29 ช่ัวโมง 7.6 6.8 8.7

5.  30-34 ช่ัวโมง 8.0 8.3 7.6

6.  35-39 ช่ัวโมง 21.1 17.9 25.1

7.  40-49 ช่ัวโมง 54.9 58.8 50.0

8.  50  ช่ัวโมงข้ึนไป 5.1 5.4 4.6

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
                       1/  ผู้ไม่ได้ท างานในสัปดาห์การส ารวจ  แต่มีงานประจ า
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ตารางท่ี 7  จ านวนและร้อยละของผู้มีงานท า  จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาท่ีส าเร็จ รวม ชาย หญิง
จ านวน

ยอดรวม 447,815              247,794                  200,021                   

1.  ไม่มีการศึกษา 2,492                   1,404                      1,088                        

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 102,489                49,915                     52,573                      

3.  ประถมศึกษา 139,369                80,799                     58,570                      

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 78,968                 51,492                     27,477                      

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 60,833                 37,256                     23,577                      

     5.1  สายสามัญ 47,378                 30,634                     16,744                      

     5.2  สายอาชีวศึกษา 13,455                 6,622                      6,833                        

     5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  มหาวิทยาลัย 58,629                 23,304                     35,326                      

     6.1  สายวิชาการ 31,664                 11,125                     20,539                      

     6.2  สายวิชาชีพ 19,722                 9,511                      10,211                      

     6.3  สายวิชาการศึกษา 7,243                   2,668                      4,575                        

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ 5,035                   3,624                      1,411                        

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0                  100.0                     100.0                      

1.  ไม่มีการศึกษา 0.6                      0.6                          0.5                           

2.  ต ่ากว่าประถมศึกษา 22.9                     20.1                        26.3                         

3.  ประถมศึกษา 31.1                     32.6                        29.3                         

4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 17.6                     20.8                        13.7                         

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 13.6                     15.0                        11.8                         

     5.1  สายสามัญ 10.6                     12.4                        8.4                           

     5.2  สายอาชีวศึกษา 3.0                      2.7                          3.4                           

      5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  มหาวิทยาลัย 13.1                     9.4                          17.7                         

     6.1  สายวิชาการ 7.1                      4.5                          10.3                         

     6.2  สายวิชาชีพ 4.4                      3.8                          5.1                           

     6.3  สายวิชาการศึกษา 1.6                      1.1                          2.3                           

7.  อื นๆ - - -

8.  ไม่ทราบ 1.1                      1.5                          0.7                           

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ่านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เนื องจากแต่ละจ่านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ่านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน
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ตารางท่ี  8  จ านวนผู้เสมือนว่างงาน จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรม และเพศ

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

จ านวน

ยอดรวม 25,450                 12,626                 12,824                 

ภาคเกษตร 16,187                  8,444                    7,743                    

นอกภาคเกษตร 9,263                    4,182                    5,081                    

ร้อยละ

ยอดรวม 100.0                  100.0                  100.0                  

ภาคเกษตร 63.6                     66.9                     60.4                     

นอกภาคเกษตร 36.4                     33.1                     39.6                     

หมายเหตุ : ในตารางสถิติ ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม เน่ืองจากแต่ละจ านวนได้มีการปัดเศษเป็นจ านวนเต็ม โดยอิสระจากกัน


