
â¤Ã§ÊÃŒÒ§¡ÓÅÑ§áÃ§§Ò¹
¼ÙŒÍÂÙ‹ã¹¡ÓÅÑ§áÃ§§Ò¹
39.62 ÅŒÒ¹¤¹

¼ÙŒÁÕ§Ò¹·Ó
38.72 ÅŒÒ¹¤¹

¼ÙŒÃÍÄ Ù́¡ÒÅ
0.29 ÅŒÒ¹¤¹

¼ÙŒÇ‹Ò§§Ò¹
0.61 ÅŒÒ¹¤¹

¼ÙŒÍÂÙ‹¹Í¡¡ÓÅÑ§áÃ§§Ò¹
18.89 ÅŒÒ¹¤¹

Í×è¹æ  ËÁÒÂ¶Ö§  à ḉ¡/ªÃÒ  à¡ÉÕÂ³  ¼ÙŒ»†ÇÂ/¾Ô¡ÒÃ
                 ¨¹äÁ‹ÊÒÁÒÃ¶·Ó§Ò¹ä Œ́ à»š¹µŒ¹

8.77 ÅŒÒ¹¤¹

·Ó§Ò¹ºŒÒ¹
5.26 ÅŒÒ¹¤¹

àÃÕÂ¹Ë¹Ñ§Ê×Í
4.86 ÅŒÒ¹¤¹

¼ÙŒÁÕÍÒÂØ 15 »‚ ¢Öé¹ä»
58.51 ÅŒÒ¹¤¹

Í×è¹æ

การมีงานทำ
1. ทำงานตั้งแต 1 ชั่วโมงขึ้นไป ไดรับคาจาง เงินเดือน ผลกำไร เงินปนผลคาตอบแทนทีมี
    ลักษณะอยางอื่นสำหรับผลงานที่ทำ เปนเงินสด หรือสิ่งของ
2. ไมไดทำงาน หรือทำนอยกวา 1 ชั่วโมง แตยังไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือไมไดรับคาตอบ
    แทนคาจาง แตยังมีงาน หรือธุรกิจ ที่จะกลับไปทำ
3. ทำงานอยางนอย 1 ชั่วโมง โดยไมไดรับคาจางในธุรกิจหรือไรนาเกษตรของหัวหนาครัวเรือน
    หรือของสมาชิกในครัวเรือน
การวางงาน
 1. ไมไดทำงานและไมมีงานประจำ แตไดหางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุในระหวาง 30 วัน
    กอนวันสัมภาษณ
 2. ไมไดทำงานและไมมีงานประจำ และไมไดหางานทำในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ
    แตพรอมที่จะทำงาน
ผูเสมือนวางงาน หมายถึง ผูมีงานทำ 0-20 ชั่วโมง/สัปดาห ในภาคเกษตร และ
          0-24 ชั่วโมง/สัปดาห นอกภาคเกษตร

äÁ‹à¤Â·Ó§Ò¹ÁÒ¡‹Í¹
0.26

66.2%
à»š¹ÇÑÂàÂÒÇª¹
(15-24 »‚)

33.8%
à»š¹ÇÑÂ¼ÙŒãËÞ‹
(25 »‚¢Öé¹ä»)

à¤Â·Ó§Ò¹ÁÒ¡‹Í¹

ÀÒ¤à¡ÉµÃ¡ÃÃÁ

0.35 ÅŒÒ¹¤¹

5.1%
ÀÒ¤¡ÒÃ¼ÅÔµ

29.2%

ÀÒ¤¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃáÅÐ¡ÒÃ¤ŒÒ
65.7%

ÅŒÒ¹¤¹

àËµØ¼Å·ÕèÍÍ¡¨Ò¡§Ò¹/ËÂØ´·Ó§Ò¹

àÅÔ¡/ËÂØ´/»�´¡Ô¨¡ÒÃ 34.3 %

¶Ù¡ãËŒÍÍ¡/äÅ‹ÍÍ¡/»Å´ÍÍ¡

13.6%

Í×è¹æ

7.8 %

ËÁ´ÊÑÞÞÒ¨ŒÒ§§Ò¹

10.4 %

ÅÒÍÍ¡ 33.9%

¼ÙŒÁÕ§Ò¹·Ó
38.72 ÅŒÒ¹¤¹

11.13 ÅŒÒ¹¤¹

11.41 ÅŒÒ¹¤¹

Q1/64

Q1/65
ÀÒ¤à¡ÉµÃ¡ÃÃÁ

2.5%
9.15

8.89 

Q1/64

Q1/65
ÀÒ¤¡ÒÃ¼ÅÔµ

ÅŒÒ¹¤¹

ÅŒÒ¹¤¹ 2.8%

18.38 ÅŒÒ¹¤¹

18.42 ÅŒÒ¹¤¹

Q1/64

Q1/65

ÀÒ¤¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃáÅÐ¡ÒÃ¤ŒÒ

ªÑèÇâÁ§¡ÒÃ·Ó§Ò¹

¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò 1 ªÑèÇâÁ§/ÊÑ»´ÒË� 0.75 ÅŒÒ¹¤¹

1-34 ªÑèÇâÁ§/ÊÑ»´ÒË� 8.12 ÅŒÒ¹¤¹

35-49 ªÑèÇâÁ§/ÊÑ»´ÒË� 24.11 ÅŒÒ¹¤¹

50 ªÑèÇâÁ§¢Öé¹ä»/ÊÑ»´ÒË� 5.74 ÅŒÒ¹¤¹

¡ÒÃÊÓÃÇ¨ÀÒÇÐ¡ÒÃ·Ó§Ò¹¢Í§»ÃÐªÒ¡Ã  äµÃÁÒÊ·Õè 1 ¾.È. 2565
º·ÊÃØ»ÊÓËÃÑº¼ÙŒºÃÔËÒÃ

äÁ‹ÁÕ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
áÅÐµèÓ¡Ç‹Ò»ÃÐ¶ÁÈÖ¡ÉÒ

0.4%

»ÃÐ¶ÁÈÖ¡ÉÒ
0.8%

ÁÑ¸ÂÁÈÖ¡ÉÒµÍ¹µŒ¹
1.5%

ÁÑ¸ÂÁÈÖ¡ÉÒµÍ¹»ÅÒÂ
1.6%

ÍÒªÕÇÈÖ¡ÉÒ
2.2% »ÃÔÞÞÒµÃÕ

3.4%

ÊÙ§¡Ç‹Ò»ÃÔÞÞÒµÃÕ
0.8%

ÍÑµÃÒÇ‹Ò§§Ò¹
µÒÁÃÐ´Ñº
¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ

ÍÑµÃÒ¡ÒÃÇ‹Ò§§Ò¹ 1.5%¼ÙŒÇ‹Ò§§Ò¹

¨Ó¹Ç¹¼ÙŒàÊÁ×Í¹Ç‹Ò§§Ò¹

1/

¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡âÃ¤ covid-19 äÁ‹ÁÕ¼ÙŒÇ‹Ò Œ̈Ò§ äÁ‹ÁÕÅÙ¡¤ŒÒ §Ò¹à ỐÁàÊÃç̈ ÊÔé¹
ËÁ´Ä Ù́¡ÒÅ

1/

0.2%

สนใจขอมูลเพิ่มเติม
ติดตามไดที่
www.nso.go.th

ลานคน

2564

0.00

2.00

4.00

6.00

3.25

2.79

4.49

Q1 Q2 Q3 Q4

2.63

2565

3.78

Q1

ÍÑµÃÒ¡ÒÃÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ
ã¹¡ÓÅÑ§áÃ§§Ò¹

ÍÑµÃÒÊ‹Ç¹¢Í§¼ÙŒÁÕ§Ò¹·Ó
µ‹Í»ÃÐªÒ¡Ã

2564

Q2

68.4

66.7

1.9ÍÑµÃÒ¡ÒÃÇ‹Ò§§Ò¹

Q3

68.1

66.4

2.3

Ë¹‹ÇÂ : ÃŒÍÂÅÐ Q1

68.5

66.4

2.0

Q4

68.0

66.7

1.7

2565

Q1

67.7

66.2

1.5
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สถานการณ์ด้านแรงงานในไตรมาสที่  1 
พ.ศ. 2565 มีผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงาน จำนวน 39.62 
ล้านคน ในจำนวนนี้เป็นผู้มีงานทำ 38.72 ล้านคน  
ผู้ว่างงาน 0.61 ล้านคน คิดเป็นอัตราการว่างงาน
ร้อยละ 1.5 ผู้รอฤดูกาล 0.29 ล้านคน ส่วนผู้ที่อยู่
นอกกำลังแรงงาน 18.89 ล้านคน ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่
ทำงานบ้าน (ดูแลบ้านตนเอง) เรียนหนังสือ ยังเด็ก 
ชรา ป่วยหรือพิการจนไมส่ามารถทำงานได้ 

ผูท้ำงาน คือ ผู้มีงานทำท่ีทำงานในรอบสปัดาห์ท่ีสำรวจ ( 7 วันท่ีผ่านมา)  
ได้รับค่าจ้าง คือ ผูมี้งานทำที่ไม่ได้ทำงานในรอบสัปดาห์ท่ีสำรวจ ( 7 วันท่ีผ่านมา) แตย่ังได้รับเงินเดือน 
ไม่ได้รับค่าจ้าง คือ ผูมี้งานทำที่ไม่ได้ทำงานในรอบสปัดาห์ท่ีสำรวจ ( 7 วนัที่ผ่านมา) และไม่ได้รับเงินเดือน แต่ยังมีงานท่ีจะกลับไปทำ 

สรุปผลที่สำคัญ 
สำรวจภาวะการทำงานของประชากรไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2565 

* * 

 
 

 

     
     ตลาดแรงงานไตรมาส 1/65 ปรับตัวดีขึ้นเล็กน้อยเมื่อเปรยีบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา 
อย่างไรก็ดี ตลาดแรงงานยังคงเปราะบาง เนื่องจากแรงงานส่วนหนี่งยังมีชั่วโมงการทำงานน้อย ส่งผลให้
รายได้ยังอยู่ในระดับต่ำ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

เมื่อเปรียบเทียบการมีงานทำในไตรมาสที ่1 พ.ศ. 2565 กับไตรมาสที่ผ่านมา (ไตรมาสที่ 4 พ.ศ. 2564)
พบว่า ผู้มีงานทำลดลง 0.28 ล้านคน (จาก 39.00 ล้านคน เป็น 38.72 ล้านคน) หากพิจารณาผู้มีงานทำ 
ที่ไม่ได้ทำงานในรอบสัปดาห์ที่สำรวจ แต่มีงานประจำหรือมีงานที่จะกลับไปทำ พบว่า จำนวนมากถึง 0.75 ล้านคน
เปน็ผู้ทีไ่ม่ไดร้บัคา่จ้าง 0.67 ล้านคน ได้รับค่าจ้างเพียง 0.08 ล้านคน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวนผู้มีงานทำ  พ.ศ. 2564 - 2565 
ล้านคน 

* มีการปรับใช้คา่คาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
39.62 ล้านคน 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
18.89 ล้านคน 

ผู้มีงานทำ 38.72 ลา้นคน 

ผู้ว่างงาน 0.61 ล้านคน 

ผู้รอฤดูกาล 0.29 ลา้นคน 

ทำงานบา้น 5.26 ล้านคน 

เรียนหนังสือ 4.85 ลา้นคน 

เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 
6.73 ล้านคน 

อ่ืนๆ 2.05 ล้านคน 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป  58.51 ล้านคน 
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ชั่วโมง/สัปดาห์ 

ส ำห รั บ ชั่ ว โม งก า ร ท ำ ง าน เฉ ลี่ ย ข อ ง
ภาคเอกชน มีชั่วโมงการทำงานเฉลี่ย เท่ากับ 43.8 
ชั่วโมง/สัปดาห์ ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา (45.7 
ชั่วโมง/สัปดาห์) ชี้ให้เห็นว่าแม้แรงงานจะมีงานทำ 
แต่ยังมีการทำงานไม่เต็มเวลาปกติ ซึ่งอาจจะส่งผล
ต่อปริมาณผลผลิต และรายได้ของแรงงาน 

* * 

การจ้างงานโดยรวม ลดลง 0.7% เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา (ไตรมาสที่ 4 พ.ศ. 2564) 
(จากผู้มีงานทำ 39.00 ล้านคน เป็น 38.72 ล้านคน) เป็นการจ้างงานนอกภาคเกษตรกรรมเพ่ิมขึ้น 3.6% 
(จาก 26.35 ล้านคน เป็น 27.31 ล้านคน) ซ่ึงเพ่ิมข้ึนทั้งในภาคการผลิต และภาคการบริการและการค้า โดยใน
ภาคการผลิต เพ่ิมขึ้นในอุตสาหกรรมการก่อสร้าง (สาขาการก่อสร้างอาคาร)  ในขณะที่ภาคการบริการและ
การค้า เพ่ิมขึ้นในอุตสาหกรรมการขายส่ง ขายปลีกฯ และกิจกรรมโรงแรมฯ ส่วนการจ้างงานภาคเกษตรกรรม
ลดลง 9.8% (จาก 12.65 ล้านคน เป็น 11.41 ล้านคน)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชั่วโมงการทำงานเฉลี่ยของภาคเอกชน พ.ศ. 2564 - 2565 

* มีการปรับใช้คา่คาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) 
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1/ ในสัปดาห์แห่งการสำรวจไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้หางานระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ หรือไม่ไดท้ำงานและไม่มีงานประจำ และไม่ได้ 
   หางานทำในระหว่าง 30 วันกอ่นวันสมัภาษณ์ แตพ่ร้อมที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 

แสนคน ร้อยละ 

* * 

จำนวนผู้ว่างงาน1/ ในไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2565 มีทั้งสิ้น 6.08 แสนคน ลดลงจากไตรมาสก่อนหน้าจำนวน 
0.53 แสนคน และเมื่อคิดเป็นอัตราการว่างงาน พบว่า อัตราการว่างงานลดลงจากร้อยละ 1.7 ในไตรมาส 4           
พ.ศ. 2564 เป็นร้อยละ 1.5 ในไตรมาส 1 พ.ศ. 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หากพิจารณาตามประสบการณ์การทำงาน พบว่า ผู้ว่างงานในไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2565 นั้น เป็น                   
ผู้ว่างงานที่เคยทำงานมาก่อน 3.50 แสนคน และไม่เคยทำงานมาก่อน 2.57 แสนคน โดยผู้ว่างงานที่เคยทำงาน
มาก่อนส่วนใหญ่เป็นผู้ที่เคยทำงานในภาคการบริการและการค้า หากทำการเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา 
พบว่า ทุกภาคกิจกรรมทางเศรษฐกิจมีผู้ว่างงานที่เคยทำงานมาก่อนลดลง ภาคการบริการและการค้าลดลง 
0.37 แสนคน (จาก 2.67 แสนคน เป็น 2.30 แสนคน) โดยลดลงจากกิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหารและสาขา
การขนส่งฯ ส่วนผู้ว่างงานภาคการผลิตลดลง 0.02 แสนคน (จาก 1.04 แสนคน เป็น 1.02 แสนคน) โดยลดลงจากกิจกรรม
การก่อสร้าง และผู้ว่างงานในภาคเกษตรกรรมก็ลดลงเช่นเดียวกัน โดยลดลงจำนวน 0.05 แสนคน (จาก 0.23 แสนคน 
เป็น 0.18 แสนคน) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

จำนวนและอัตราการวา่งงาน  พ.ศ. 2564 - 2565 

* มีการปรับใช้คา่คาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) 
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ล้านคน 

* * 

เมื่อพิจารณาผู้เสมือนว่างงานหรือผู้ที่ทำงานน้อยกว่า 4 ชั่วโมงต่อวัน  ซึ่งเป็นกลุ่มที่ต้องให้
ความสำคัญ เนื่องจากแรงงานกลุ่มนี้แม้ไม่ตกงาน แต่ก็มีรายได้ลดลงตามชั่วโมงการทำงาน ทำให้มีรายได้ไม่
เพียงพอต่อการยังชีพทั้งครัวเรือน มีจำนวนสูงถึง 3.78 ล้านคน ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการที่ธุรกิจพยายาม
ประคับประคองธุรกิจไว้ ไม่เลิกจ้าง แต่ใช้วิธีลดเวลาทำงาน แรงงานกลุ่มนี้จึงอาจได้รับผลกระทบจากรายได้ที่
ลดลงตามชั่วโมงการทำงาน และหากเศรษฐกิจฟ้ืนตัวได้ช้า จนส่งผลให้หลายธุรกิจต้องปิดตัวลง กลุ่มคนที่
เสมือนว่างงานก็จะเปลี่ยนสถานภาพเป็นผู้ว่างงานได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

จำนวนผู้เสมือนวา่งงาน พ.ศ. 2564 - 2565 

* มีการปรับใช้คา่คาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) 




