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            ประเทศไทยได้ให้ความสำคัญกับคนพิการ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจเกี่ยวกับคนพิการ ให้สามารถเป็นพลังในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศ หน่วยงานภาครัฐมีการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิของคนพิการ รวมถึงสนับสนุนการสร้างเสริมศักยภาพของคนพิการ
และเปิดโอกาสให้เข้าถึงใช้ประโยชน์จากทรัพยากรได้เท่าเทียมกับคนทั่วไป ข้อมูลด้านคนพิการมีความสำคัญในการสนับสนุนการวางแผน
ติดตาม และประเมินผลนโยบาย เนื่องจากมีผลต่อการพัฒนาสังคมและการสร้างสังคมที่มีความเท่าเทียมทางด้านสิทธิและโอกาสต่างๆ
การเก็บรวบรวมและการใช้ข้อมูลคนพิการจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลและการปกป้องสิทธิตามที่
กฎหมายกำหนด ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านข้อมูลคนพิการมี 2 หน่วยงาน มีภารกิจการจัดเก็บข้อมูลที่แตกต่างกัน

คำนิยาม / ความหมาย

โครงการสำรวจความพิการ 
สำนักงานสถิติแห่งชาติ  

  ผู้พิการ หมายถึง “บุคคลซึ่งมีข้อจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิต
ประจําวันหรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคม เนื่องจากมีความบกพร่อง
ทางการเห็น การได้ยิน การเคลื่อนไหว การสื่อสาร จิตใจ อารมณ์
พฤติกรรม สติปัญญา การเรียนรู้ หรือความบกพร่องอื่นใด ประกอบ
กับมีอุปสรรคในด้านต่าง ๆ และมีความจําเป็นเป็นพิเศษที่จะต้องได้
รับความช่วยเหลือด้านหนึ่งด้านใด เพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจกรรมใน
ชีวิตประจําวันหรือเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคมได้อย่างบุคคลอื่นทั่วไป”

ผู้พิการ หมายถึง “ผู้ที่มีความลำบากหรือปัญหา
สุขภาพ ซึ่งทำให้เกิดข้อจำกัดในการทำกิจกรรมหรือ
ผู้ที่มีลักษณะความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ
หรือสติปัญญา อย่างน้อย 1 อย่าง”

 1.  ความพิการทางการเห็น
 2. ความพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย
 3. ความพิการทางการเคลื่อนไหวหรือร่างกาย
 4. ความพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม
 5. ความพิการทางสติปัญญา
 6.  ความพิการทางการเรียนรู้
 7. ความพิการทางออทิสติก

 1.  การขึ้นทะเบียนคนพิการ
 2. การได้รับสวัสดิการจากภาครัฐ
3. ความต้องการสวัสดิการจากภาครัฐแต่ยังไม่ได้รับ
4. การทำงานของผู้พิการอายุ 15 ปีขึ้นไป

 1.  มีความลำบากหรือปัญหาสุขภาพ
 2. มีลักษณะความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ หรือ สติปัญญา
 3. มีทั้ง 2 ลักษณะ (ความลำบากฯและลักษณะความบกพร่องฯ

ตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐  

ประเภทความพิการ 7 ประเภท

ข้อมูลสถิติที่รายงาน / สวัสดิการ / บริการ ของคนพิการ

1. การลงทะเบียนขอบัตรประจำตัวคนพิการ
2. การกู้ยืมเงินกองทุนฯ
3. สวัสดิการเบี้ยความพิการ
4. การจ้างงานคนพิการ

ลักษณะความพิการ 3 ลักษณะ

ณภาพชีวิตคนพิการ

วัตถุประสงค์

 เพื่อให้คนพิการลงทะเบียนขอมีบัตรประจำตัวคนพิการ เพื่อเข้าถึง
สิทธิประโยชน์ และได้รับการคุ้มครอง ตลอดจนสวัสดิการและความ
ช่วยเหลืออื่นจากรัฐ

เป็นการสำรวจความพิการเพื่อเก็บข้อมูลเกี่ยวกับประชากรพิการ
(คือ ผู้ที่มีความลำบากหรือ ปัญหาสุขภาพ หรือมีลักษณะความ
บกพร่องทางร่างกาย จิตใจ หรอืสติปัญญา อย่างน้อย 1 ประเภท)
ทั้งเด็ก และผู้ใหญ่ รวมถึงความลำบากในการดูแลตนเอง และผล
กระทบจากความลำบากหรือปัญหาสุขภาพต่อการใช้ ชีวิตประจำวัน

ความถี่และวิธีการรวบรวมข้อมูล

 ทุกปี ซึ่งมีการรวบรวมข้อมูลคนพิการ ด้วยการลงทะเบียนขอทำ
บัตรคนพิการ แจ้งสิทธิและสวัสดิการคนพิการ การกู้ยืมเงินกอง
ทุนฯ  สวัสดิการเบี้ยความพิการ และการจ้างงานคนพิการ

 ทุก 5 ปี สำรวจมาแล้ว 4 ครั้ง ในปี 2545 2550
2555 และ 2560 สำหรับปี 2565 เป็นปี ครั้งที่ 5



42.6 %    ได้รับเบี้ยความพิการ   

47.3 % 

57.4 %    ไม่ได้รับเบี้ยความพิการ   

38.5 % 61.5 % 

หญิง

หญิง

ชาย

ชาย

ผู้พิการได้รับเบี้ยความพิการ 
 (ทั่วประเทศ)

ปี 2565   

52.7 % 
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ณภาพชีวิตคนพิการ

ผู้พิการ ไม่ขึ้นทะเบียน และ
ไม่มีบัตรประจำตัวคนพิการ

หญิง
61.5 % 

ชาย
38.5 % 

ปี 2565   

สาเหตุไม่ขึ้นทะเบียน
ไม่ต้องการขึ้นทะเบียน1.
 ความพิการไม่อยู่ในระดับที่ขึ้นทะเบียนได้2.
 ไม่มีคนพาไป / เดินทางไม่สะดวก3.
 ไม่ทราบข้อมูลการขึ้นทะเบียน4.
 อื่นๆ5.

ใช้อินเทอร์เน็ต

 54.8 % 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ใช้ส่วนตัว

ใช้คอมพิวเตอร์

ร้อยละผู้พิการอายุ 5 ปีขึ้นไป
ที่เข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ปี 2565   

0.3 %   
อื่นๆ/ไม่ทราบระดับการศึกษา  

5.3 %   
 อนุปริญญาหรือสูงกว่า 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
7.8 %   
มัธยมศึกษาตอนต้น

15.5 %   
ประถมศึกษา

ต่ำกว่าประถมศึกษา 

 14.1 %  ไม่เรียนหรือไม่เคยเรียน 

51.2 %   

5.9 %   

ปี 2565   

ร้อยละผู้พิการอายุ 5 ปีขึ้นไป  ระดับการศึกษาที่สำเร็จ

ชาย
44.5 % 

หญิง
55.5 % 

ผู้พิการ ทั่วราชอาณาจักร
ปี 2565

4,192,291 คน

หญิง
48.1 % 

ชาย
51.9 % 

อาชีพที่กู้ยืมเงินกองทุน

7,871   
เกษตรกรรม     

6,274   
ค้าขาย  

งานช่างและบริการ  
1,735

49  อื่นๆ

การจ้างงานคนพิการในสถานประกอบการ  (ทั่วประเทศ)

ปี 2566

มาตรา 35 การเสริมอาชีพให้คนพิการ

นายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการให้สัมปทานตาม
มาตรา 35 โดยยื่นขอใช้สิทธิต่อกรมการจัดหางานหรือจัดหา
งานจังหวัด ที่สำนักงานใหญ่ของสถานประกอบการตั้งอยู่

หรือหน่วยงานของรัฐนั้น

มาตรา 34 การส่งเงินเข้ากองทุนฯ

นายจ้างหรือเจ้าของส่งเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการเป็นรายปี หน่วยงานของรัฐไม่ต้องส่ง

เงินเข้ากอนทุนฯ

มาตรา 33 การจ้างงานคนพิการ

สถานประกอบการและหน่วยงานของรัฐต้องรับคนพิการที่
สามารถทำงานได้เข้าทำงานในสถานประกอบการโดยเป็นไป
ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงานหรือหน่วยงานของรัฐ

เป็นไปตามที่ ก.พ. กำหนด

การจ้างงานคนพิการ มี 3 วิธี
โดยสามารถเลือกดำเนินการ 1 วิธี หรือหลายวิธีรวมกัน

         ข้อมูลจากการสำรวจความพิการของสำนักงานสถิติแห่งชาติ โดยการสำรวจฯ ครอบคลุม
ทั้งคนพิการที่ลงทะเบียนและไม่ลงทะเบียน  ซึ่งจัดเก็บข้อมูลด้านความลำบากและผลกระทบจาก
ความลำบากหรือปัญหาสุขภาพที่ส่งผลต่อชีวิตประจำวันของผู้พิการทั้งเด็กและผู้ใหญ่ รวมถึง
การเก็บข้อมูลพื้นฐานของคนพิการ เช่น การศึกษา การทำงาน การจดทะเบียนคนพิการ การเข้า
ถึงความช่วยเหลือของรัฐ และการใช้คอมพิวเตอร์ เป็นต้น

        กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการเป็นหน่วยงานหลักด้านข้อมูลทะเบียนของคนพิการที่เกี่ยวข้องกับสิทธิ สวัสดิการ
หรือบริการต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้คนพิการเข้าถึงสิทธิต่างๆ ได้อย่างเท่าเทียมทั่วถึงและเป็นธรรม

(ดิจิทัล) 

2,265,557  คน

ผู้พิการที่มีบัตรประจำตัวคนพิการ
ปี 2566   

ทั่วประเทศ   15,929  ราย
ปี 2565   

จำนวนผู้พิการกู้ยืมเงิน
กองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

หน่วย :   ราย

จากจำนวนที่ต้องจ้าง
ทั้งหมด 67,868 ราย

มาตรา 35
11,606
20 %

มาตรา 34
12,001
21 %

มาตรา 33
33,193
59 %

ที่มา : กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

ที่มา : การสำรวจความพิการ  สำนักงานสถิติแห่งชาติ 

40.0 %

5.2 %


